ODEMIS BELEDIYESI
ETIiK KOMiISYONU 2009 YILI FAALIYET RAPORU

Say1: 1 31.12.2009

Odemis Belediyesi Etik Komisyonu 31.12.2009 giinii saat 10.00 da toplanarak 6nceki
yillar ve 2009 yil1 faaliyetlerinin degerlendirilmesi ¢aligmalar1 yapilmistir.

Onceki yillarda yapilan faaliyetler:

1. Odemis Belediyesi Etik Komisyonu, 25.05.2004 tarih ve 5176 Sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik yapilmasi Hakkindaki
Kanunun 3. ve 7. maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 13 Nisan 2005 tarih ve 25785 Sayili
Resmi Gazetede yayinlanan, “Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik™” geregi; 18.10.2005 tarih ve 3157 Sayili Bagkanlik Olur’u
ile Belediyemiz biinyesinde olusturulmustur.

Yaz Isleri Miidiirii A.Aziz OZGEN’in Komisyon Baskanligi iistlendigi komisyonda
Ayniyat Saymam Ufuk KIZILER ve Yazi Isleri Sefi Serafettin ZIGOS Komisyon Uyesi
olarak halen gorev yapmaktadirlar.

Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslart Hakkindaki
Yonetmeligin 29. maddesinde Etik Komisyonun olusumu ve gorevleri asagidaki sekilde
tanimlanmustir.

“Kurum ve kuruluslarda, etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik
davranig ilkeleri konusunda karsilastiklar: sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve
yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari degerlendirmek iizere kurum veya kurulusun
iist yoneticisi tarafindan kurum icinden en az ii¢ kisilik bir etik komisyonu olusturulur.

Etik komisyonu iiyelerinin ne kadar siireyle gorev yapacagi ve diger hususlar, kurum
ve kurulusun iist yoneticisince belirlenir. Etik komisyonu iiyelerinin 6zgecmis ve iletisim
bilgileri, tic ay icinde Kurul’a bildirilir. Etik komisyonu, Kurul ile isbirligi icinde calisir.”

Etik Komisyonunun Gorevi ;

Etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek.

- Personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili olarak
tavsiyelerde ve yonlendirmelerde bulunmak.

- Etik uygulamalar1 degerlendirmek.

2. Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkindaki
Yonetmelik yiirtirliige girdigi tarihten sonra Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi tiim personele
imzalatilarak 6zliik dosyalarina konulmus, bilgilendirme calismalar1 yapilmistir. Goreve yeni
baslayan personellere de gorevine basladigi tarihten itibaren imzalatilarak 6zliik dosyalarina
konulmaktadir.



3. Odemis Kaymakamligi’nmin 30.05.2008 tarih 573 sayili yazisi ile bildirilen 15
maddelik etik ilkelerin tiim belediye personeline duyurulmasi saglanmistir.

4. Etik Komisyon iiyelerinin 6zgecmis ve iletisim bilgileri Etik Kuruluna bildirilmistir.

5. Odemis Belediyesince 2008 yilinda Kalite Yonetim Sistemi (ISO 9001:2008)
olusturulmas1 asamasinda ; hizmette kalitenin arttirillmasi ve halk memnuniyetinin siirekli
saglanmas1 ve etik davranis ve ilkeler konusunda tiim personeli kapsayan egitim ve
bilgilendirme caligmalar1 yapilmustir.

2009 vili faalivetleri:

1. Etik kurulu iiyeleri, etik sozlesmesi, etik ilkeler, ilgili mevzuat ve kurul
faaliyetlerinin Kurumun internet sayfasinda yaymnlanmak {izere hazirlhik c¢alismalar
tamamlanmustir.

2. Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele kanunu ve bu
kanuna bagl olarak c¢ikarilan mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri
geregince sonu (0) ve (5) ile biten yilarin en ge¢ Subat ayr sonuna kadar bildirimlerini
yenilemek zorunda olundugu belediye personeli ve iist yonetime bildirilerek gerekli uyari
calismasi yapilmistir.

3. 2009 yil1 icinde komisyonumuza basvuru olmamistir.
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