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Belediye Medisinin Değerli Üyeleri

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve Kontrol
kanunu ve bu kanunun 9. maddesine
dayanılarak yayınlanan Kamu İdarelerince
Hazırlanacak Performans Programl Hakkındaki
Yönetmelik doğrultusunda; 2022 Ylh Performans

Programı hazır|anarak sizlerin takdirine
sunulmuştur.

2o2ç2o24 dönemi stratejik Planı'nın üçüncü
uygu|ama dilimani oluşturan ve yönetme|ik
hükümlerine uygun olarak hazırlanan 2022 Ylı
Performans Programı, e|imizdeki kaynakları ne
kadar verimli ve yerinde kullandığımızın bir

8östergesidir.

Yerelde kalkınmayı öncelik olarak belirleyen Ödemiş Belediyesi, bu alanda sürdürülebilir kalkınma
hedeflerin|n yanl slra ödemişlileri yaşadlğl yerde mutlu edecek, 99 mahallede hayatl
kolaylaştıracak ve yaşam kalitesini yükseltecek çahşmalar|a strate,iik plan'da ortaya konulan
hedefl ere doğru ile.lemektedir.

2022 ylh performans proBramlmlzda, stratejik planımızda yer alan orta ve uzun vadeli amaç ve
hedeflere ait yıllık hedefler ve bu hedefleri gerçek|eştirmek üzere belirlenen faaliyetler yer
almakta, genel yönetim giderleri de ayrıca belirtilmektedir.

Faaliyet ydI uygulamasına dayanak oluşturan performans programında; belirlenen hedeflere
ulaşılıp ulaşılmadığı, performans hedeflerinde ortaya çıkan sapmaların nedenleri ve hesap verme
sorumluluğunun gerçekleşmesinde öz değerlendirme aracı olan faaliyet raporlannda yer
almaktadır.

özenle hazırlanan 2022 yılı performans programı ile yıl içinde yap|lmasl planlanan hizmet ve
yatlrlmlara ait planda yer alan orta vadeli stratej|k amaç ve hedeflere ulaşmak amacıyla
gerçekleştiriImesi gereken faaliyetler ve kaynak ihtiyacı planlanmlştlr.

2o22 ytı performans programında 7 temel amaç a|tlnda 22 adet performans hedefi ve bu
hedeflere ulaŞabilmek amaclyla 161 adet faaliyet ve bu faaliyetlere ilişkin performans hedeflerini
ö|çmek amacryla performans göstergeleri yer almaktadır.
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Ödemiş Belediyesi 2022 ytı bütçesinin 55.952.500 Trsinin performans programında yer alan

hedeflere ait belirlenen faaliyet için, 117.537.500 TL'sinin genel yönetim giderleri ve yedek ödenek

için kullanılması planlanmıştır. Performans programı kapsamında kullanılması planlanan toplam

bütçe dışı kaynak ise 12.475.ooo Tl'dir. Bu miktarda, "Taşınmaz Kültür Varlıklarının Korunmasına

Ait Katkl Paylna Dair Yönetmelik" kapsamında Valilik Makamlna katkı payı talebinde bulunulması

ve "Gölcük Otel İkmal İnşaatı ve Gölcük Gölü Rekreasyon Düzenlemesi Yapım İşi" için İzmir

Büyükşehir Belediyesi'nden 5393 sayılı kanunun 76/a ve 5216 sayıh kanunun 24/c ve 27.

maddeleri,5108 sayılı kanun kapsamlnda sağlanacak katkl payl öngörülmüştür.

Ge|ecek nesillere yaşanılabilir bir kent bırakma temel hedefiyle kalkınmış bir kent için elimizdeki

kısıth kaynaklart en etkin ve en verimli şekilde kullanmak en büyük önceliğimizdir. Belediyemizin

ciddi borç yükünün yanı slra 2o2o ylll Mart aylndan itibaren yurdumuzda görülen covid-19 salgını

nedeniyle yaşadığımız gelir kaybını da göz önüne aldığımızda var olan kaynakları her bir

hemşehrimiz adına azami dikkat Ve özenle değerlendirmenin gayreti içerisindeyiz.

Kent ekonomisinin temelini oluşturan tarlm Ve hayvancılığın sürdürülebilir olması ve üreticimizin

üretimden kopmaması adına gerek yeni üretim yotlarl ve suıama gibi temel altyapl hizmetleri

gerekse de ürünün değerinin korunması adına toptan pazarlar, tanıtıcı etkinliklerle üreticimizin

yanında olmaya 2022 yılında da devam edeceğ!z.

Doğal, kültürel Ve tarihi özellikleriyle turizm için büyük bir potansiyel taşlyan Ödemiş'in turizmden

hak ettiği payı alması adlna tarihi kent Birgi,nin uNEsco Dünya Mirası hedefi başta olmak üzere

ödemiş Belediyesi, turizmin gelişimi Ve kent ekonomisine yeni bir sektör olarak kazandırılması iÇin

lokomotif güç olma özelliğini sürdürmektedir.

Tarih boyunca ilklerin kenti olan Ödemiş,in tarihinden aldığı güç ve sorumlulukla ödemiş

Belediyesi, kat|lımc| yönetim anlayışı, kalkınma odakll, hayatl kolaylaştıran proje ve çahşmalar|yla

Ödemiş odaklı bölgesel gelişmede öncü ve önder olma temel ilkesini koruyacaktır.

kaynaklarımızı "etkili, verimli ve adil" kullanarak gerçekleştireceğimiz yatlr|m ve hizmetlerin yer

aldığı 2o22 yılı performans pro8ramlmlzın başarılı olarak uygulanacağına yürekten inanıyor;

ödemişlilere hizmet etme yolunda yol arkadaşımız olan siz değerli meclis üyelerimize ve

performans programının hazırlanmasında emeği geçen personelimize teşekkür ediyorum,

Saygılarımla.
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A- Belediyenin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

1- Belediyenin Göreg Yetki ve Sorumlulukları

a) 5216 sayılı Büyükşehir Belediye l(anununa töre 8€lediyenin Görev, Yetki ve

sorumlulukları

Üçüncü Biilüm, Madde 7'ye istlnaden:

ılce belediveleıinin ıörev ve vetki|eri sunlaıdır:

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen görevler ile birinci fıkrada
sayılanlar dışında kalan görevleriyapmak ve yetkileri kullanmak.

b} Büyükşehir katl at|k yönetim pl6nına uygun olarak, katı atlklarl toplamak ve aktarma
istasyonuna taşlmak.

c} sıhhi işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhi müesseseleri, umuma açık istirahat ve
eğlence yerlerini ruhsatlandlrmak Ve denetlemek.

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaş|ılar,
engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; mesleki
eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağık, eğitim, kültür tesis ve tınalarının yapım, bakım
ve onanml ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem
taşlyan mekanlann Ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

0 Afet riski taşlyan Veya can ve ma| güVenliği açısından tehlike oluşturan binalar| tahliye
etmek ve yıkmak.

4552 say|iı or8anize 5anayi Bölgeleri Kanunuyla sanayi ve Ticaret 8akankğı'na ve organize
sanaYi bölgelerine tanınan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık havaalanları ve bu
havaalan|arı bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsaml dlşlndadlr.

Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amaclyla her türlü
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

b} 5393 saylh Beledıye l(anununa göre Belediyenin Görev ve Soıumlulukları

Madde ı4-Belediye, mahalli müşterek nitelikte olmak şartlyla;
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a) imar, su Ve kana|izasyon, ulaş|m Bibi kentsel alt yapl; coğrafi Ve kent bilgi sistemıeri;

çevre Ve çevre sağhğı, temizlik Ve katl atlk; zabta, itfaiye, acilyardlm, kurtarma Ve ambulans; şehir

içi trafik; defin ve mezarhklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve

tanltlm, gençlik Ve spor orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin

son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler ile

ortağ| olduklarl sayıştay denetimine tabi şirketler taraflndan, orta ve yükseköğrenim öğrenci

yurtlan ile Devlete ait her derecedeki okul bina|arının yapım, bakım ve onarlml ile tefrişinde

uy8ulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nik5h, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi Ve ticaretin

geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: |zllrlz0t,2, 6350/17 md,)

(...)(Ek cümleler: Lzl,,1tl2oL2_6ı6o/1 7 md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000,in

üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler

de mali durumlarl Ve hizmet önceliklerini değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukev|eri

açabilirler.

b) (...)(2} Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatl ile baklm ve onanmInl yapabilir

veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağhkla ilgili her türlü

tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yap|mı, bakımı, onarımlnı yapabilir; kültür Ve tabiat varllklarl

ile tarihi dokunun Ve kent tarihi bakımlndan önem taşlyan mek6nların ve işlevlerinin korunmasını

sağlayabilir; bu amaçla baktm ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanlan aslına uygun

olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik ikinci ciimle| Lzl|Ll2oL2-63ffil17 md.) Gerektiğinde, sporu

teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi

yardlm yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve

yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik

yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.

(Ekfıkra:,:2l1-Ll2ot2.6ıüll7md.;Değişik:t2l7l2o,3.ai95l100md,)Belediyelerin
birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amaclyla yapacakları nakdiyardım, bir önceki

yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden mikarın; büyükşehir belediYeleri

için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini geçemez

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin mali durumu ve hizmetin

ivediliği dikkate alınarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yaşll, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar,

Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir.

4562 saylh organize sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.

(Ek fıkra: 
'^l7l2o0ç5538l2g 

md.t Sivil hava ulaşımına açık havaalanları ile bu havaalanları

bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsaml dışındadır.

c) Belediyenin Yetkileri ve İmtiyazları

a) Belde sakinlerinin maha|İi müşterek nitelikteki ihtiyaçlarınI karşılamak amacıyla her türlü

faaIiyet Ve girişamde bulunmak.

Ödemiş Belediyesi 2022 Y|ll Performans Programl
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b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanun|arda belirtilen izin Veya ruhsatl
vermek.

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve kat|lma paylarının

tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre
tahsiligereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak.

e} Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su
ve yağmur suyunun uzaklaştırlımaslnl sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
işletmek Ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya aşlettarmek.

fl Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, rayh sistem
d6hil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek Ve işlettirmek.

g) Katl atıklann toplanması, taşlnmas|, ayrlştlnlmas|, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve
depolanması ile ilgili bütün hizmet|eri yapmak Ve yaptlrmak.

h} Mahaln müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir
alan sınırlan içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesİs etmek.

i) Borç aImak, bağış kabul etmek.

j) Toptano ve perakendeci halleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata
göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel
kişilerce açılmasına izin vermek.

k} vergi, resim ve harçlar dlşlnda ka|an dava konusu uyuşmazlıklar|n anlaşmayla tasfiyesine
karar vermek,

l) Gayrisıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsat|andırmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi Ve ticaretin geliştirilmesi ve kayt altına alınması amacıyla izinsiz satış
yapan seyyar satlcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satlcllar|n faaliyetten men
ediImesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda
bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde 8eri alınmayan gıda dışı malları yoksullara
vermek.

n) Reklam panolan ve tan|t|cı tabelalar konusunda standartlar 8etirmek.

o) Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer
işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm a
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ı

depolama alanları ve satış yerlerini be|irlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre
oluşmaması için gereken tedbirleri almak.

Ödemiş Belediyesi 2o22 Ylh Performans Programl



p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile

taksi sayılannl, bilet ücret Ve tarifelerini, zaman Ve güzergahlarlnl belirlemek; durak yerleri ile

karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve

iş|etmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin

gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

r| |Ek: Lzi1'.lzolz-ü€f,lr} md.) Belediye mücavir alan slnlrlarl içerisinde 5/11/2008

tarihli ve 5809 sayılı E|ektronik Haberleşme Kanunu, 26l9/21t1 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma,

Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname

ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleşme

istasyonlar|na kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate alınarak

ücret karşlhğlnda yer seçim bel8esiVermek,

sl |Ek: al4l2OL5-66a5/S4 md.) Belediye sınırlar! içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma

izni hangi idare tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini

Yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrotlerini yapmak ya da

yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracıllğıyla yaptlrmak, gerekli h5llerde asansörleri hizmet dlşl

blrakmak.

(Ek fıkıa: 4l4l21t,5-6€/;5l8ğ. md.} (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik

kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması gereken

şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler

Birliği, Türk Mühendis ve Mimar odaları Birliği ve Türk standartlar| Enstitüsü temsilcilerinin de yer

alacağı bir komisyon taraflndan be|irlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, komisyon kararları

doğrultusunda Bilim, sanayi ve Teknoloii Bakanlığl tarafından yapılır.

(Ek fıkra: 12lLtl2ot2-6ı6ol18 md.} (r) bendine göre Verilecek yer seçim belgesi

karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakan|ığınca belirlenir. Ücreti

yatlrllmaslna rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi Verilmiş saylllr. Büyükşehır

sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir belediye|eri yetkilidir.

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci sınıf olanlar|n ruhsatlandırllmasl Ve

denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dlşlndaki yerlerde il özel idaresi taraflndan

yapılır.

Belediye, (e), (0 ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay'ln görüşü Ve içişleri

Bakanlığının kararıyla süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu

taşlma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek suretiyle yerine

getirebileceği gibi toplu taşlma hatlarlnl kiraya verme Veya 67 inci maddedeki esaslara göre hizmet

satın alma yoluyla yerine getirebilir.

il sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları iÇinde il

belediyeleri ile nüfusu 10.0oo'i 8eçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağhk, sanayi ve ticaret

yatırımlarının ve eğitim kurumlannın su, termal su, kanalizasyon, doğa| gaz, yol ve aydlnlatma gabi

alt yapl çahşmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya

yaptlrabilir, bunun karşlhğlnda yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet Ve

turizmi geliştirecek pro.jelere içişleri Bakanlığının onayı ile ücretsiz Veya düşük bir bedelle amacı

Ödemiş Belediyesi 2022 Ylll Performans Programl



d|şlnda kullanllmamak kayd|yla taşlnmaz tahsis edebiıir. (Ek cümle: LzlLrl2oL2-6ı6oh8 md.|

Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla mabetlere indirimli bedel|e ya da ücretsiz olarak içme ve

kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerinitespit etmek
amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet mallna karşl suç işlemiş sayllır. 2886 sayııl
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye taşlnmazları hakkında da uygulanır.

Belediyenin proje karşıllğ| borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şarth bağlşlar Ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç
gelirleri haczedilemez. (Ek fıkra: LOlgl20l4 - 6552ll.2l md.l İcra dairesince haciz kararı alınmadan
önce belediyeden borca yeter maktarda haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. on gün içinde
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde
yapılamaz.

2- Hukuki Gerekçe:

5018 saylll Kamu Mali Yönetimi Ve Kontrol Kanunu ile 5393 saylh Belediye Kanunu,
belediyeler iÇin stratejik plan ve performans programı yapılmasını zorunlu kılmaktadIr. söz konusu
yasaların iigili maddeleri şunlardır:

a) 5393 saull Beledİv€ Kanunu:

Meclisin görev ve yetkileri

MADDE ı8- Belediye meclisinin görev ve yetkileri şunlardır:

a) stratejik plan ile yatlnm ve çalışma programlannl, be|ediye faaliyet|erinin ve
personelinin performans ölçütlerini görüşmek Ve kabul etmek.

Encümenin göİev ve yetkileri

MADDE 34- Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardır:
a) stratejik pl6n ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesİn hesabı inceleyip belediye

meclisine görüş bildirmek.

Belediye başkanınln görev ve yetkileİi
MADDE 38- Be|ediye başkanlnln görev Ve yetkileri şunlardır:
a) Belediye teşkilatlnln en üst amiri olarak belediye teşkilatlnı sevk Ve idare etmek,

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmelç belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla

Ödemış Belediyesi 2022 Ylk Performans Programl
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strateiik pHn ve performans programı

MADDE 41- Belediye başkanl, mahallİ idareler genel seçimlerinden itıbaren altı ay içinde;

kalkınma pl6nı ve programı ile varsa bölge pl5nına uygun olarak stratejik plön ve ilgili olduğu

yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp belediye meclisine sunar.

strate.iik plan, Varsa üniversateler ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum

örgütlerinin görüşleri alınarak hazırlanır Ve belediye meclisi taraflndan kabul edildikten sonra

yürürlüğe girer.

Nüfusu 5o.ooo'in altında olan belediyelerde stratejik plan yapllması zorunlu değildir.

stratejik plan ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas teşkil eder ve belediye

meclisinde bütçeden önce görüşülerek kabul edilir.

b) 5018 savılı Kamu Mali Yönetimi ve Komrolü Kanunu

Madde 1_ Bu kanunun amacı kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir Şekilde

elde edilmesi ve kullanılmasını düzenlemektir.

Madde 5/g) Kamu idare|erinin mal ve hizmet üretimi Ve ihtiyaçlannın karşılanmasında,

ekonomik veya sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda veya maliyet-etkinlik ile

gerekli görülen diğer ekonomik ve sosyal analizlerin yapIlması esastır.

Madde 9- Kamu idare|eri, kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri

temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve

ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler

doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacryla kat|llmcl

yöntemlerle stratejik plan hazırlar.

8elediyesi 2022 YllI Performans Programı



B-Teşkilat Yapısı

Beledive Meclisi
Ödemiş Belediye Meclisi, Belediye Başkanı dahil 32 kişiden oluşmaktadır. Siyasi partilere

göre meclis üyelerinin dağılıml; cumhuriyet Halk Partisi 13, Adalet ve Kalklnma Partisi 10, iyi Parti4
ve Milliyetçi Hareket Partisi4, üye şeklindedir.

Beledive Encümeni

Belediye Encümeni Belediye Meclısi'nin 1 yıl için seçtiği 3 üYe ve birisi Mali Hizmetler
Müdürü olmak üzere Belediye Başkan| taraflndan seçi|en 2 üye ile birlikte Başkan dahil olmak
üzere 7 üyeden oluşmaktadır.

2020 yl|nda Yazı işleri Müdürü ve Yapı Kontrol Müdürü, Başkan tarafından encümen üyesi
olarak belirlenmiştir.

ödemis BeledıYesi Norm ı(adrola]l:

Belediye ve Bağı kuruluşları ile ıvlahalıi idare Birliklerı Norm kadro ilke ve standart|anna
Dair Yönetmelik hükümlerine göre Ödemiş Belediyesi (C11) grubundadır. Bu gruba 8öre memur
norm kadro sayısı 34& işçi norm kadro sayısı 173 olmuştur.

Norm kadrolara göre;

ü 4 Başkan Yardımcısı,

s Teftiş Kurulu Müdürü,
ıt Öze| Ka|em Müdürü,
* Hukuk İşleri Müdürü,
* Yazı İşleri Müdürü,
{ Mali Hizmetler Müdürü,
+ Kültürve sosyal işler Müdürü,
ıL işletme ve iştirakler Müdürü,
ı Park ve Bahçeler Müdürü,
l imar ve Şehircilik Müdürü,
ıL Fen lşleri Müdürü,
+ Temizlik işleri Müdürü,
ıl veteriner lşleri Müdürü,
a zabta Müdürii,
a Yapl Kontrol Müdürü,
* sağhk işlefi Müdüfü,
a Destek Hizmetleri Müdürü,
l Emlak ve istimlak Müdürü,
* Etii,t Proje Müdürlüğü,
t lnsan Kaynaklan Ve Eğitim Müdürü,
a Ruhsat ve Denetim Müdürü,
* Sosyal Yardım işleri Müdürü,

ödemiş
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.L Muhtarlık İşleri Müdürü,

{ Gençlik Ve spor Hizmetleri Müdürü

* Tarımsal Hizmet|er Müdürü'nden

oluşan 24 müdür kadrosu bulunmaktadır.

Teftiş kufulu Müdürlüğü ve Gençlik ve spor Hizmetleri Müdürlüğü kadrosu boş bulunmaktadl.. Fen

işleri Müdürlüğü, imar ve Şehircilik Müdürlüğü, Veteriner işleri Müdürlüğü, Tarlmsal Hizmetler

Müdürlüğü, işletme Ve İştirakler Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Müdürlüğü Ve Mali Hizmetler

Müdürlüğü kadroları vekaleten yürütülmektedir

ödemis Beledivesi organizasvon vaoısı

Ödemiş Belediyesi teşkilatu norm kadro esaslarlna uygun olarak başkan yardımcılıkları ve

müdürlüklerden oluşmakta olup; birimlerin kurulması, kaIdırılması ya da bir|eştirilmesi 5393 sayıh

Belediye kanunu,nun maddesi gereğince Ödemiş Belediye Meclisimizin kararıyla

gerçekleşmektedir. Kufumumuzun organizasyon şeması ise 24.o7,?o1.g tarihli Başkanhk

Makamının onayıyla en son halini almlştlr.

iş Belediyesi 2022 Ylll Performans Program!



Arsa

Arazi

Bina

Yol-Pa rk-Transformotor-Havu2-Kuyu vs

C-Fiziksel ve Belediye Kullanımındaki Kaynaklar

t- Ödemiş Belediyesi Taş|nmaz Mal Bilgisi

Belediyemize ait gayrimenkuller, Be|ediyemiz görev ve sorumlulukları kapsamında, imar
p|anlan ile bütçe ve strate.iik plan doğrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde
değerlendirilmektedir. Taşınmazların değerlendirilmesine ilişkin olarak gerçekleştirilen faaliyetler
aşağlda ayrlntlll olarak belirtilmiştir.

Tasınmazların kullanım durumlarına göre
dağlllml asağıdaki sekildedir

Ait

B€lediye Hizmet Binasl

Belediye Destek Hizmet BirimI Binasl

Mahalle (Belde) H|2met Birimi Binasl
Atölye Binasl

Hayvan Pazarl

Kasap Hali

kültür Merkezi
Allşveriş ve Eğlence Merke2i

Kongre Merkezi

125. Yll Kültürpark

Fuar Alanl
Deneme Ve Bİlim Merkezi
sosyalYardlm Merkezi
lmaml Birgivi ziyaret Yeri

Huzurevi

Barınma Evi

kadln konuk Evi

Kz öğrenci Konuk Evi

Y|ldız Kent Arşivi ve Müzesi
İ. Hakkl Ayaz kent ve Bedia Akartürk

L

4

10

1

1

1

1

1

1

1

1

L

7

7

ı
L

1

1

1

7

sanat Müzesi
Engelsi2 (ahve

Perşembe pazarl kompleksi

Salı pazan kompleksi

Nikah salonu

5por Tesisleri

Ahrandl Aile Gazin05u

Ahrandl Çay Bahçesi

Şelale Restoran

Gölpark

Taypark

sall pazarl kafe

oTAMlŞ Halkın Marketi
125. yll Kültürpark Kafe

iletişim Birimi
Konukevi

Gölcük Mahallesi ŞantiYe Binasl

Bademli Mahaııesi Şehir salonu
Düğün salonu

Yazlık Düğün salonu
Macera parkı

Park Kafe

1

1

4

1

7

27

7

1

1
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Mülkiveti Beledivemize Ait Tasınmazların Değerlendirilmesi

cinsi Adet
Toplam

Yüzölçümü m2

708

715

841

814

478.347,o8

3.940.825,04

54o.M7,66

2.334.L92,I7
ToPLAM 3078 7 -293.ao5,95
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z-Ödemiş Belediyesi Makina Parkı

Belediyemiz makine park|nda mevcut araç ve işmakinaları aşağıdaki tabloda belirtilmiştir.

Belediyemiz Araç Kaynakları

Vinç
Hasta NakilAracl
Asfalt Distribütörü
Dor5e-römork
Taşıylcl
Karla Mücadele Aracı
otobüs-Midibüs-Minibüs
Motorsik|et
Tanker (Akaryaklt)
Vidanjör
Afe26z
Asfaıt silindiri
Yükleyici
Binek oto
Çöp Kamyonu
Damperli Kamyon
Dozer
Ek5kavatör
Forklift
GreYder
Kamyon
Kamyonet
Tlr (Çekici) Trayler
Traktör
Vakumlu süpürme Aracl
l(onteyner Ylkama AracI
Konteyner Kaldlrma Aracl
Asfalt Yama Kamyonu

1

1

L
3
1

1

15

28
1

2

5

3

ı8
2l
6
23
2
2

1

2

2

3
4
25

4
1

7

1

3-Bilişim Sistemi

ödemiş Belediyesi'nin bilişim hizmetleri, Bilgi işlem Merkezi tarafından yürütü|mektedir.

Belediyemiz birimlerinin gerek kullandıkları yazılımlar, gerekse donanımlar ile ilgili çıkan arızalar ve

altyapı problemleri bu birim tarafından giderilmektedir.

Mevcut durum itibari ile belediye merkezimiz ve tüm dış birimler güvenli bir ortamda

internet kaynaklarından yararlanmaktadır ve yine güvenli bir bilgisayar ağ yaplsl içerisinde

çahşmalannl sürdürmekedir. Belediyemiz bünyesinde bulunan otomasyona tüm birimler yerel

ağdan ya da internetten güvenli yollarla bağlanmakta ve işlemlerini bu merkezi sistem üzerinden

yapmaktadlr.

Bilgisayar güvenliği, günümüzde bilişim dünyasının en önemli sorunlarlndan biri haline

gelmiştir. Bu nedenle belediyemiz bünyesinde devreye alınmış olan uTM Firewall cihazl

sistemimize entegre olarak çahşmakta ve bu zararları en aza indirmektedir. Aynı zamanda bu

"\;""',
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entegre sistem sayesinde,5551 sayh kanun gereği kullanıcı kaydı tutma ve saklama işlemi de
yapllmaktadlr.

Belediye otomasyon ProgramI
(Yönetim Bilgi sistemı}

Belediye birim|erinde kulIanılan yazılımların yeni teknoloii|er kullanılarak güncel ihtiyaçlan

karşılayacak bir yapıya taşlnmas| ile uygulamalar arasl iletişim, paylaşım ve entegrasyon düzeyini
en üst seviyeye getirmek amaçlanmlştlr. Bu amaç doğrultusunda belediyemize günümüz

teknolojisine uyBun otomasyon sistemi kazand|nlmasl Ve otomasyon sistemi dlşlnda kalan diğer
uygulamaların ise bu otomasyona entegre olarak çahştlr|labilir olmasl hedeflenmiştir.

Belediyemizde mevcut uygulamaların cevap vermediği ancak ihtiyaç haline gelmiş husus|ar

ve istekleri karşılamak, uygulamaları son teknolojik gelişimlere açık, servis bazh bir yaptya taşımak,
kullanıcıların bilgiye daha kolay erişimini sağlamalç Belediye hizmetlerini daha verimli, hızh,

8üveniliİ ve şeffaf bir yaplya taşlmak, vatandaşln belediye hizmet|erine katlllmlnl sağlayarak; istek,

şikayet ve hizmetleri daha hızlı ve etkin olarak yerine getirmek, amacıyla yönetim bilgi sistemi
kullanılmakadır. Sistem aşağldaka yazılım modülleri ile hizmet vermektedir.

.i. Kişi / Kurum İşlemleri

* İmar ve Numarataj
.} Gelirler
* Hesap İşleri

* Personel İşleri

* sistem yönetimi

* Çeşitli Hizmet|er

İçişleri Bakanlığı e-Belediye Bilgi Sistemi Projesi

ödemiş
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E_Belediye Bilgi sistemi, içişleri Bakanlığı taraflndan yürütülen ve belediyelerin ortak bir

platformda buluşturulmasına imkan sağlayan, Vatandaşa hizmet odakh, yerel yönetim anlayışına

uygun bir sistemdif.

Belediyemiz 2019 yılı Arahk aylnda pro.leye dahil olarak eğitim ve geçiş işlemlerini

tamamlam|ş olup, sistemin Elektronik Belge Yönetim sistemi (EBYS) modülünü aktif olarak

kullanmaktadlr. 2020 yılı içerisinde de; istek şikayet Modülü, KPs Ve TAKPAS modüllerinin de

kullanımına başlanllm|ştlr.

E_Belediye içerisinde hazır olan ve hazır olacak olan diğer modüller için geçiş çalışmaları

devam etmektedir.

E-Devlet Entegrasyonu

E-DeVlet Kaplsl, kamu hizmetlerinin

internet ve mobi| teknolojiler üzerinden hız|ı,

kesintisiz, güvenli bir şekilde, kullanıcı ihtiyaçlarl

göz önüne alınarak sunulduğu, vatandaşların

hayatlarını kolaylaştırmayı amaçlayan bir

pIatformdur. e-Devlet Kaplsl Vatandaşların

internet üzerinden sunulan kamu

hizmetlerinden tek noktadan faydalanabilmesi

amacıyla kurulmuştur.

E_DeVlet sisteminin geliştirilmesi ve işletilmesi ile görevli olan Türksat A.Ş ile belediyemiz

araslnda entegrasyon protokolü imzalanmlştır Belediyemizin de bu sisteme entegrasyonu, yapllan

bu protokol sonrasında tamamlanmış ve vatandaşlarlmlzın e_devlet şifreleriyle, ister belediyemiz

sisteminden, i§terlerse de direkt e_devlet üzerinden bilgive hizmetlere ulaşımı sağlanmaktadır.

e-belediye ve İnteınet Uygulamaları

e_belediye uygulamas|, Tahakkuk ve Tahsilat Bilgilerinin görüntülenmesi, Borç sorgulamasl,

Borç Ödeme, arsa bina m2 rayiç bedel|eri, bina

yaşlna göre aşınma oranları, çevre vergisi yıllık

tutarlan, Emlak çevre beyanlar| vb. işlemlerin web

sitemiz üzerinden halkımızın kullanımı için hizmet

vermektedir. interaktif ödeme sistemi sayesinde

Vatandaşlanmlz internet üzerinden kredi kartları ile

de borçlarını anında ödeyebilmektedir. -

II
:I
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Kurumsal web sitemizin ve bağlı birimlerimize ait web satelerimizin, tasarlanması,
güncelleme ve geliştirme çalı5maları kendi
bünyemizde gerçekleştirilmekteOir. Zengin bir içeriğe 

-

sahip olan kurumsal web sitemiz güncelllnerel lıjzm"et @ fl.
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Mobil Tahsilat Uygulamalarl

Otomasyon sistemimizin sağladığı bir diğer kolaykk ise, mobil olarak akıllı cihazlar (tablet,
ak|llı telefon Vb.} ile yerinde tahakkuk Ve tahsilat işlemi yapılabilmesidİr.

Bu amaçla kullanılan tablet ve mobil yazıcılar vasfas|y|a pazaryeri tahsilatlarımız yerinde
yapllabilmekte Ve makbuzu da anında vatandaşa teslim edilebilmeKedir.

Web Tasaıım, Geliştirme ve Güncelleme Çalışmaları

hazırlanması, geli§tirilmesi Ve bakımı birimimiz
taraflndan yapılmaktadIr.

Tüm web sitelerimizin barındırılması için
kurumumuz kendi web sunucusunu ku|lanmakta, bu
sunucu üzerinden yayın yapmakta ve bu sayede yayın
kalitesi, hızı Ve sistem güVenliği daha da artırılarak
hizmet verilmektedir.

Bilgi İşlem Merkezinin yürüttüğü
uygulamalardan birisi de kurumsal e-posta sistemidir.
Kurumsal e-posta sistemimizin yönetimi Bilgi işlem
Merkezi aracılığı ile belediye bünyesinde sağlanmaktadır.

t-.-ı{E-İ-*
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uıak 8irimler

Belediyemize bağlı
bulunan uzak birimler 8üvenli
internet bağlantısı aracılığı ile
sisteme dahil olmaktadlr. Her
kullanıcı belediye otomasyon
programIna kendi kullanlc|
adı ve şifresiyle girmektedir,
Personel kayıtları, bütçe
sistemi, muhasebe işlemleri,
EBYS Vb. mevcut belediye
otomasyon programl

\ll'
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modüllerini kullanarak, işlemler yerine getirilmektedir.
Gerek dlş birim personelinin gerekse muhtarlarln protram Ve işletim sistemi ayar kaynakh

arızalarının yaklaşık %75'lik kısmı merkezimizden uzak masaüstü bağlantl programl yöntemi ile
giderilmiştir.

sosyal Tesislerin yönetimsel ihtiyaçlarına cevap vererek karlıhğını ve verimliliğini arttırmak,

Ödemiş
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hızlı ve daha az personel ile daha fazla iş yaparak verimliliği ve müşteri memnuniyetini eI yüksek
seviyeye çlkarabilmek amacly|a kullanılan program faaliyetine devam etmektedir.
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El terminali ile sipariş toplama, kiosk uygulamasl Veya sadece kasa üzerinden takip sistemi

uygulanabilmekedir. uzak noktadaki tüm sosyal tesisler internet arac|llğl ile merkez binadaki

sunucu bilBisayar ile bağlantlll olarak satlşlar anhk olarak görülmekte, tüm stok girişleri merkezd€n
yapllabilmektedir.

Belediye iletişim Birimine web sitemiz aracıl|ğıyla gelen başvuruların ek ilgili müdürlüklere
iletilmesi ve bu sayede Vatandaşlarlm|zln şikayet, Ve taleplerinin en kısa zamanda cevaplanması

hedeflenmiştir.
Hizmetlerin kaliteli ve güvenilir biçimde sağlanması, ileri teknoloiilerle donanmış bir bilgi

işlem altyapısının oluşturulması, donanımsal ve yazılımsal gelişmelerin takip edilerek belediyemize

uyarlanmasl Bilgi işlem Merkezimiz taraflndan gerçekleştirilmektedir. Uygulamalardan bir klsmı ile

personelin çalışmalarını daha verimli ve daha hızlı yapmalarl sağlanmlş, diğer uygulamalarla ise

Vatandaşlarlmlza sunduğumuz hizmetlerin daha kaliteli Ve daha hızlı olması sağlanm|ştlr.

Ana hizmet binası dışında farklı yerlerdeki ek hizmet binaları arasında güvenli bir ağ erişimi

üzerinden bağlantılarını yapabilmeleri sağlanmlştlr.

sunucu Altyaplsl

Belediyemizde 1 adet fiziksel sunucu üzerinde 8 adet sanal sunucu ile tüm birimler ve

kullanıcılar sisteme dahil edilmiş olup tüm kullanıcılara güVenlik Ve yetki ayarlarl yapllarak hizmet

sunulmaktadır. Fiziksel sunucu sanallaştlrma altyapısı kullanılarak arıza oluşma, gereksiz yer işgal

etme Ve maddi olarak oluşabilecek problemler en az seviyeye indirgenmiştir. Sanal sunucular ile

performans artış| sağ|anarak sunucu yönetimi daha kontrollü bir hale getirilmiŞtir. Sunucularımızın

kontrolü Ve bakımı düzenli bir şekilde yapllmaktadlr. sistem odaslnda zeminden oluşabilecek

sorunlara karşı zemin yükseltmesi yapılmışt|r. sistem odaslnda sunucu cihazları, dijital telefon

santrali, alarm sistemi ve network cihazları bulunmaktadlr.
Belediyemiz kullanıcıları için 60 MBit Metro Ethernet ve 1adet ADSL ile internet eriŞimi

sağlanmaktadlr. kullanllmakta olan internet hizmeti 5651 sayılı yasaya uygun çalışması sağıanmlş

olup gerekli olan kayıtlar tutulmaktadlr. sistemimizde kullanıcllarımıza kullanım ihtiyaÇlarlna

yönelik olarak içerik ve uygulama filtreleme ile güvenli internet hizmeti sunulmaktadır.

otomatik Verı Yedekleme Sistemi Ve altyapsl kurularak sunuculara ait tüm verilerin

günlük, haftalık ve aylık olarak yedeklenmesi sağlanmaktadır.

Belediyemizde, borç bi|gilendirme ve duyurular toplu sMs yolu ile vatandaşlara

duyurulması sağlanmaKadır.

Elektronik (amu Bilgi Yönetimi sistemi

Kamu kurumlarının teşkilat yapısından, sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanılan

belgelerden, belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu yönetiminde yer alan unsurlarln mevzuat

dayanaklarıyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanımlandığı, geliştirilen e-devlet

uygulamalarının birbirine tek merkezden entegre edilerek e-devlete (akıllı devlet) geçilmesini

sağlayacak temel bir bilgi sistemidir. Ödemiş Belediyesi,nde meydana gelen tüm organizasyon

değişiklikleri, bilişim kaynağlna ilişkin veriler bu sistem üzerinde taraflmlzca güncellenmektedir.
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C-İnsan Kaynak|arı

Ödemiş Belediyesinde; 348 adet memur kadrosu ve u3 adet işçi kadrosu bulunmaktadır.
Performans programı hazırlama döneminde mevcut norm kadrolardan 141 memur,28 Sözleşmeli
Personel ve 70 işçi kadrosu dolu bulunmaktadır. Yine bu dönemde toplam 458 adet taşeron işçi

çal|şmaktadlr.

Ödemiş Belediyesi; 141 memur,28'si sözleşmeli persone1,70'sl daimi (kadrolu) işçi olmak üıeıe
toplamda 239 pe6one|le hizmet vermekİedir.

Aşağıdaki grafikte görüldüğü üzere Kurumumuzdaki personelin % 63'ü devlet memuru, % 5'i
sözleşmeli personel, % 32'ü ise kadrolu işidir.

.ıt!g.tMrffii.]

istihdam edilen personellerin cinsiyet dağlllmına baktığımızda toplam personelin %ı6'i kadın,
%84'i erkektir.

ödemiş

4

Memur, söıle9meli Peİsonel, işçi Personel Bi|gileri

Memul

söıleşmeli Pe.son€l

Kad.olu işçi

Memur, sözleşmeli Personel, işçi Persone| Bilgİleri

Beledİyesi 2o22 Ylll Performans Programl
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Memur, söıleşmeli Personel, işçi Personel Bil8ilerİ
PersonelTipi Dolu Boş Toplam
Memur 74L 2o7 348
sözleşmeli Personel 28 28
Kadrolu işçi 7o 103 L73
Şirket Peİsoneli 468 468
Toplam 707 310 Lot7

Personel Tipi Dolu Boş loplam

L4L

28

70

207

103

348

2a

l73
Toplarn 239 310 549

PersonelTipi Erkek KadIn Toplam

Memur

sözleşmeli
Personel
|şçi

114

19

68

27

9

2

147

28

7o

Toplam 20I 239



Ödemiş Belediyesinde çalışan personelin eğitim durumları incelendiğinde %26'sı ilkokul % LS'i
Lise ve Dengi , % sg'unun önlisans ve lisans olduğu görülmüştür,

Ödemiş Belediyesinde çalışan personelin yaş durumları incelendiğinde %5'i 2Ç29, w2'si ıÇ39,
%30,u 4lJ.49,%2asi 5G59 ve %3'ünün 5G55 yaş arasl olduğu göİülmüştür.

.2G29 y|

ı 3G39 yi

ı 4G49 y

ı 5G59 yl

ı 6G5s yi

Kadro|u İşçi|erin Müdürlüklere göre dağılımı aşağıdaki şekildedir.

(adrolu lşçi Personelinin Müdürlüklere
Dağılıml

Fen İşleri Müdürlüğü

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Temizlik işleri Müdürlüğü

sağllk işleri Müdürlüğü

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

2|
8

1b

22

ı Fen işıe

ı Park ve

ı Temizlil

ı sağl|k ij

ı oestek

Memur ve sözleşmeli Personelin Yaş

2G29 yaş

3G39 yaş

4M9 yaş

5G59 yaş

6G55 yaş

2

53

47

34

5
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Personel Öğrenim Durumlarl

Mezuniyet M€mur sözleşmeli işçi

ilkokul

Lise ve Den8i

üniversite

2

24

115

4

24

61

7

2

Toplam 141 28 7o

Yaş Grupları Memur sözleşmeli

7

18

3

Toplam |4| 2a

Birimler işçi Sayısı

Toplam 7o



Fen işIeri Müdürlüğü
Park ve Bahçe'er Müdürlüğü
Temizlik işleri Müdürlüğü
sağllk işleri Müdürlüğü
Destek Hızmetleri Müdürlüğü
sosyal Yardlm işleri Müdürlüğü
imar ve Şehircilik Müdürlüğü
Kültür Ve sosyal işlef Müdünüğü
zablta Müdürlüğü
işletme ve iştiraklar Müdürlüğü
Muhtarhk işleri Müdürlüğü

62
38
75
18
102
6
6
37
42
38
38
6

ıFen işJ.

ı Park ve gahçe

.Ternizlik lşl.

ısağl|k lşl.

ı Destek Hiz.

a sosyal yardh

ı Imarve Ş€hirc

ı xühüf ve sosy

a zabıta

a lş|etme

ıMuhtarllk

Memur ve söz|eşmeli Pe6onelin Müdürlüklere

Yazl işleri Müdürlüğü
Mali Hizmetleri Müdürlüğü
imar ve Şehircilik Müd.
Fen işleri Müdürlüğü
Kültür Ve sosyal işler Müd.
İnsan Kaynaklaıı ve Eğ.
Müd.
Yapl Kontro| Müdürlüğü
Park Ve Bahçeler Müd.
Veteriner lşleri Müd.
Temizlik işleri Müd.
işletme iştiraklar Müd.
sağhk işleri Müdürlüğü
zablta Müdürlüğü
Emlak istimlak Müdürtüğü
Hukuk işleri Müdüİlüğü
Destek Hi2metleri Müd.
Muhtarlık İşleri Müd.
sosyal Yardlm işleri Müd.
Etüd Proje Müdürlüğü
Tarlmsal Hizmetler Müd.
Özel Kalem Müdürlüğü
Ruhsat ve Denetim Müd.

4
2

7

4
3

4
31
L4
ı
3
4
3

2

4
L
1

. Yaı bbl
a (0ıülr

.liğm.
ı zahti
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r Mrll XtsııEdğl
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Şirket Personelinin Müdürlükle.e DağllImI

Birimler Personel
sausı

Toplam 46a

Müdürlükler Memur sözıeşmeli

1

8
7
1

;
2

1
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;

1

i

Toplam 147 28
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f l.T"r*l pollttlrl", * Ön."lltl", l

Temel Politikalar ve Öncelikler Katıllmcl bir anlay|şla tüm kentlilerimize eşit bir şekilde sunduğumuz

hizmet Ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir yapıda ilerleyişinin sağlanması amacıyla

strate.iik faaliyet alanları oluşturulmuş ve bu alanlara yönelik ulusal bazlı makro planlar Ve sektörel

planlar göz önünde bulundurularak amaçlar, hedefler ve performans hedefleri geliştirilmiştir.2OZ2

Mali Yılı Performans Programl kapsamında yer alan performans hedeflerinin gerÇekleştirilmesine

yönelik temel politika Ve önceliklerimiz strateiik faaliyet alanları bazında aşağıda ayrı ayrı

değerlendirilmiştir:

o kent Ekonomisine katkl sunacak şekilde sürdürülebilir Bir kent Altyapısı inşa Edilmesi, yerleşim

Alanlarl Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde inşa Edilecek Veya Yeniden Yapllandlrllması, iklim

Dostu Yeşil Alanlar Ağı oluşturulması için 11. Kalklnma Planı,nın "Yaşanabilir Şehirler

Sürdürülebilir Çevre" gelişme ekseni; KENTGEs,in "Yerleşmelerin Mekan Ve Yaşam Kalitesinin

Artırılması" ve "Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi" gelişme ekseni;

izmir Bölge Planl'nln "Yüksek Yaşam Kaıitesi" " stratejik öncelikleri dikkate allnarak "Kentsel

Altyapı,,, ..Sürdürülebilir Yaşam Alanlarl" ve ,aİeşil Alwap|" strateiik Alanl,nda 3 performans

hedefi geliştirilmiştir.

. Ulaşlm Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Klsltlamayan ve Farklı Seçeneklere izin

Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım sistemi oluşturulması, insanları Ve Tüm canllların Sağlıklı

olmalannın Desteklenmesi, Kentsel spor Yapma Kültürunü oluşturulması Ve Benimsetilmesinin

Sağlanması, Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Ener.jiye Erişiminin Desteklenmesi

için 11. Kalkınma planı'nın "yaşanabilir Şehirler Sürdürülebilir Çevre" ve "Nitelikli İnsan, GüÇ|ü

Toplum,, ,,Rekabetçi Üretim Ve Verimlilik" gelişme ekseni, KENTGE5,in "Yerleşmelerin Mekan Ve

Yaşam Kalitesinin Artırılması" gelişme ekseni ve izmir Bölge Planı'nın "Yüksek Yaşam Kalitesi" ve

,,Güçlü Ekonomi" stratejik öncelik|eri dikkate allnarak "Şehir içi Ulaşım", "Sağlık ve Spoır', ve

,,Erişilebilir ve Temiz Enerii,, stratejik Alanı,nda 3 performans hedefi geliştirilmiştir.

. Ödemiş,in Yeni Yatlrlmlann, Teknoloiik inovasyonların Ve Yaratlcl sanayilerin €azibe Alanı Haline

Gelmesi için Uygun Bir Ekosistem oluşturulmasl, Yere|, Ulusal Ve Küresel ortaklıklar ve Farklı

sektörler Aras|nda Uyumun TeşVik Edildiği Bir iklim Yaratllmasl, Herkes için Tam Zamanlı, Üretken

ve Yenilikçi Bir iş ortamı Sağlanması Ve Yoksulluğun Ödemiş'deki Her Türlü Şeklinin Azaltllmasl,

Gıda Güvenliği Sağlanması, Beslenmenin iyileştirilmesi Ve Sürdürülebilir Tarımın Desteklenmesi,

Ödemiş,in Tanltlm ve Turizmin Desteklenmesi, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi olmasınln

sağlanması için 11. Kalkınma Planı'nın "Rekabetçi Üretim ve Verimlilik" ve "Nitelikli İnsan, GüÇlü

{4(
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Toplum" gelişme eksenleri, KENTGES'in "Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması"
gelişme ekseni ve İzmir Bölge Planı'nın : "Güçlü Ekonomi" ve "Güçlü Toplum" stratejik öncelikleri
dikkate alınarak "Sürdürülebilir Ekonomik Büyüme", "Sürdürülebilir Gelişme için ortakhkla/',
"Yokulluğun Azaltılması", "Gıdaya Erİşim" Ve "Dünya Kenti iımiı/' stratejik Alanı'nda 5

performans hedefi geliştirilmiştir.

. Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakatın TeşVik Edilmesi, Herkesin Adalete Erişimine;
insanların Ve Tüm canhların Haklarının savunulmasına Destek Verilmesi, Kent Yaşamlnda
Toplumsal Cinsiyet Eşitliğinin Desteklenmesi, Kadınların Toplumdaki Konumunun Güçlendirilmesi;

Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajh Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı Sağlanması, Ödemiş'in
Ürettiği oeger ve Refahın ilçenin Tüm Mahallelerinde Denge|i Bir Şekilde Dağllmasl, GüVenliğin,
huzurun ve kent hakklnın korunduğu bir toplumsal ortam oluşturulmasl için 11. Kalkınma
Planl'nln "Rekabetçi Üretim Ve Verimlilik", "Nlte|ikli insan, Güçlü Toplum" ve "Yaşanabilir Şehirler
Sürdürülebilir Çevre" gelişme eksenleri, KENTGEs'in "Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapı|arının Güçlendirilmesi" gelişme ekseni ve İzmir Bölge Planı'nın "Yüksek Yaşam Kalitesi" ve
"Güçlü Top|um" stratejik öncelikleri dikkate alınarak "8aıış ve Adalet", "Cinsiyet Eşİtliği, Çocuklar,
Gençler ve De2avantajh Topluluklaı/', "Eşitsizlikleri Azaltlmas|" ve "Kent Hakkı ve Aidiyeti''
stratejik Alanl'nda 4 performans hedefi geliştirilmiştir.

o Sürdürülebilir Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Mekanizmalar|nın Geliştirilmesi, Tarım Alanlarının,
Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilmesi; Doğal Alanlarln Ve Biyoloiik ÇeşitliIiğin Kayblnln
Durdurulmasının sağlanması için 11. Kalkünma Planl'n,n "Rekabetçi Üretim ve Verimlilik'',
"Yaşanabilir şehirler Sürdürülebilir Çevre" gelişme eksenleri, KENTGEs'in "Yerleşmelerin Mekan ve
Yaşam Kalitesinin Artlrllmasl" gelişme ekseni ve izmir Bölge Plan|'n|n "Güçıü Ekonomi" ve "Yüksek
Yaşam Kalitesi" strateiik öncelikleri dikkate allnarak "Geri Dönüşüm" ve "Ekosistem Bütünlüğü"
Strate.iik Alanı'nda 2 performans hedefi geliştirilmiştir,

. Tüm insanları kapsayan, yenilikçi, Eşit, kaliteli ve yaşayarak Öğrenme imkanları sağlanması ve
Herkes için Hayatlarl Boyunca öğrenme Flrsatlar|nln Desteklenmesi, kurumsal kapasite ve
işleyişin Daha Etkin, Ekonomik ve Verimli Hale Getirilmesinin sağlanması için 11. Kalkünma
planı'nın "Rekabetçi Üretim ve verimlilik" ve "yaşanabilir Şehirler sürdürülebilir çevre", gelişme
eksenleri, KENTGES'in 'Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarlnln Güçlendirilmesi" gelişme
ekseni ve izmir Bölge Planı'nın "Güçlü Toplum" ve "Güçlü Ekonomi" stratejik öncelikleri dikkate
alınarak "Yaşayarak öğrenme" ve "Kurumsal Kaynak Yönetimİ" stratejik A|anl'nda 2 performans
hedefi geliştirilmiştir.

. kültür ve sanat Üretiminin yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir sosyal iklim oluşturulması,
ÖdemiŞ'in Kadim Kültür Varlıklarının Korunarak Yeniden Yaşam|n Bir Parçası Haline Getirilmesi,
ÖdemiŞ Ulusal ve Uluslar Arası Kültür ve Sanatların Buluşma Noktası Haline Gelmesinin sağlanmasI
için 11. Kalklnma Planl'nln "Nitelikli insan, Güçlü Toplum" ve "Rekabetçi Üretim ve Verimlilik''
gelişme eksenleri, KENTGEs'in "Yerleşme|erin Mekan Ve Yaşam Kalitesinin Artlrllmasl" gelişme
ekseni ve izmir Bölge Planl'nln "Güçlü Ekonomi" stratejik öncelikleri dikkate allnarak "Kültür

ödemiş
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Üretİmi", "xültürün Yaşatllması" ve "Dünya sanatlarl" stratejik Alanl'nda 3 performans hedefi

geliştirilmiştiİ.

Ödemiş Belediyesi'nin Kalite Politikası

Katıl|mcl yönetim ve sosyal be|ediyecilik anlayışıyla yasal şartlar ve mevzuatlar

çerçevesinde, halkımızın memnuniyetini sürekli kılarak sürdürulebilir kalkınma hedefi

doğrultusunda; tarihi Ve kültürel değerlere sahip çlkan, kentsel yaşam kalitesini Ve kentlilik

bilincini arttlran, glda, çevre, iş sağlığı ve güvenliği bilincini yüksek tutan, sürekli gelişen, şeffaf ve

ulaşılabilir değer anlayışına sahip bir be|ediye olmayı taahhüt ederiz.

\

Ödemiş Belediyesi 2022 YllI Performans Programl

\*", {n,L



B-Amaç ve Hedefler

1-,Vizyon, Misyon ve İlkeler

Vizyonumuz

stratejik Ve katıllmcl yönetam anlayışının geliştirilerek kurumsallaşman|n gerçekleştiği, ilçenin
kentsel, ekonomik ve sosyal gelişimİnde etkili, halkln yaşam kalitesini ön planda tutan bir belediye
olmak.

Misyonumuz

Halktan aldığı güçle, şehrin ortak yararlannl ön planda tutan, turizm değerleri ile tanmsal
üretim potansaye|ini etkin bir şekilde harekete geçirerek sürdürülebilir gelişimini 8özeten; yaşam
kalitesinin yükseltilmesine yönelik yaygın hazmet anlaylşlna sahıp bir belediye olmak.

Temel Değerlerimiz

. Hukuka ve etik değerlere sayg|lı olmak
o Halkın önceliklerini önemsemek
. karar almada katılımcıhk
o Etkin, verimlive adil kaynak kullanımı
o İnsanların ve diğer tüm canl||arın hakkını savunmak
o Çocukların üstün yarann| gözetmek

ı Toplumsal cinsiyet eşitliğini savunmak.
. sosyaliçermepolitikalaİ|nlyayg|nlaştlrmak.
o Tarihi ve kültürel mirasa sahip çıkmak.
. Doğay ve toprağı korumak.
o ulusalve uluslararası işbir|iğine açık olmak.
o Üretim odaklı yerel kalkınmayı sağlamak.
o Şeffaflık ve hesap verebilirlik
o sürdürülebilIrlikveerlşilebilirlik
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2-Ödemiş Belediyesinin Amaç ve Hedefleri

1.Herkesi Kapsayan
Sürdürebilir Bir Alt Yapı
oIuşturmak

2.Ödemiş'i Yaşam Kalitesi
Yüksek ve ulaş|m Ağı Gelişmiş
Bir Kente Dönüştürmek

3.Ödemiş Ekonomisini,
Yenilikçi ve Glrişimci Bir
Ekosisteme Kavuşturmak ve

Şehrin coğrafi Karakterine
Yaslanarak Geliştirmek

4.Ödemişlileri l(endile.ine
Dalr Kararlaİa Katabilmek,
Kararlar| Şeffaf ve
Denetlenebİlir Hale
Kavuşturmak ve Kent Hakkl

Ve Aidiyetini iımir
Kültüİünün Ayrtlmaı Bir
Parçası Haline G€tirmek

-l

1.1. Kent Ekonomisine Katkl sunacak Şekilde sürdürülebilir Bir Kent

Altyapısı inşa Edilecek {Kentsel Altyopı)

1.2. Yerleşim alanlarl planll, güvenli ve sağlam bir şekilde inşa edilecek
VeYa yeniden yaplla ndTlacak (sürdijrijlebilir Yoşom Alonları)

1.3. iklim dostu yeşil alanlar ağ| oluŞlwulacak (Yeşil Altyapı)

2 1. Ulaşlm Türleri Araslnda Birbirinin Hareket Kabiliyetini Klsltlamayan

ve Farklı Seçeneklere izin Veren sürdürülebilir Bir Ulaşlm sistemi

oluşturulacak (Şehir içi Ulaşım)

2.2. insanları Ve Tüm canhlann sağllkh oımalarınl Desteklenecek,

Kentsel spor Yapma Kültürünü oluşturulmas| ve Benimsetilmesinin

Sağlanması (Soğhk ve Spor)

2.3. Herkesin GüVenilir, sürdürülebilir Ve Uygun Fiyatll Enerjiye Erişimi

Desteklenecek lErEilebilir ve Temiz Enerji)

3.1. Ödemiş'in Yeni Yatırımların, Teknoloiik inovasyonlarln ve Yaratlcl

sanayilerin cazibe Alanl Haline Gelmesi için uYgun Bir Ekosistem

oluşturulaca k (5ürd ij rü l e b i l i r E ko no m i k gijyij me )

3.2. Yerel, Ulusal ve Küresel ortakllklar ve Farkll sektörler Araslnda

UYumun Te§vik EdiIdiği Bir iklim Yaratllacak ('ajrdijrijlebili Gelişme

için ortqkhklor)

3.3. Herkes için Tam zamanll, Üretken ve Yenilikçi Bir iş ortamı
Sağlanacak ve Yoksulluğun Ödemiş'deki Her Türlü Şekli Azaltılacak
(Yoks ul l u ğu n Azo ltı l mas ı )

3.4. Glda Güvenliği sağlanacak, Besıenme iyileştırilecek Ve

sürdürülebilir Tanm Desteklenecek (6,dayo EriŞim)

3.5. Ödemiş'in Tanltlm Ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir

Buluşma Merkezi olması sağlanacak rDü nyd Kenti izmir)

4.1. Barlşçllve Herkesi KapsayanToplumsal MutabakatTeşvik

Edilecek, Herkesin Adalete Erişimine; insanlann ve Tüm canlllarln
Haklarlnln savunulmaslna Destek Verilecek (Borış ve Adolet)

4.2. Kent Yaşamlnda Toplumsal cinsiyet Eşitliği Desteklenecek,

Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara,
Gençlere ve tüm Dezavantajll Topluluklara Eşit Yaşam Hakkl

sağlanacak (cins'yet Eşitliği, Çocuklor, Gençler ve Dezovontojh

fopluluklor)

4.3. Ödemiş'in Ürettiği Değer Ve Refahl ilçenin Tüm Mahallelerinde

Dengeli Bir Şekilde D aaiacak (Eşitsizlikleri Azoltılması)

4.4. Güvenliğin, huzurun ve kent hakkının korunduğu b|r toplumsal

I ortam oluşturllacak (Kent Hokkü ve Aidiyeti)

Ödemiş Belediyesi 2022 Y|ll Performans Program

,/W-



s.Ödemlş'in Doğa lle uyumlu
Yaşamln Türkiye'dekı Örnek
Şehirlerinden Biri Halane
Getifmek

6.Ödemiş'i Yaşayarak
Öğrenmenin Bölgedeki öncü
Noktalanndan Biri Yapmak
Ve Yenilikçi Fikirlerin ortaya
Çlkt|ğl Biİ Kent lklimi
oluşturmak

7.izmir'i Ete, Akdeniz Ve
Dünya Kültürlerinin Üretim
Alan|arlndan Bir! Haline
Getirmek

5.1. sürdürülebilir atlk yönetimive geri dönüşüm mekanazmalarl
geliştirilecek (Ge ri Dö n ü şij m )

5.2. Tarlm Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; Doğal
Alanların Ve Biyoloiik Çeşitliliğin Kaybl Durdurulacak {Fkosistern
Bijtünlüğij)

6.1. Tüm insanlar| kapsayan, yenilikçi, eşit, kaliteli Ve yaşayarak
öğrenme imkanlan sağlanacak ve herkes için hayatlarl boyunca
öğrenme fırsatları destek|enecek (yoşoyo rok Öğrenme)

6.2. Kurumsal kapasate ve işleyiş daha etkin, ekonomik ve Verimli
hale getirilecek r(urumsol Koynok Yönetimi)

7.1. Kültür Ve sanat üretiminin yaşamIn tüm alanlanyla buluştuğu bir
sosyal iklim oluşturulacak (Küftül Üretimi)

7.2. Ödemiş'in Kadim Kü|tür Varllklar Korunarak Yeniden Yaşamln 8ir
ParçasI Haline Getirilecek (Kij ltürij n Yaşotıl mosl

7.3. Ödemiş, UIusal ve Uluslararasl Kültür ve sanatlann Buluşma Noktasl
Haline Gelecek roüryo 

'onotlon)

Ödemiş Belediyesi 2o22 Y|ı Perfofmans Pro8İaml
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Perform Göstergel iyetl

PERFORMANS HEDEF| TABIOSU

Amaç 1 Herkesi Kapsayan sü.dürebilir Bir Alt Yap| o|uşturmak

Hedef 1.1 Kent Ekonomisine Katk| sunacak Şekilde sürdürülebilir Bir Kent Altyap|sl inşa Edilecek.

l performans ıedefı l 
Herkesi kapsayan kent ekonomisine katkl sunacak şekilde sürdürül"bilir 6t*-ny.p,l.;_l

|'-"-""-""'*--" I inşa edilmesi,

Performans Göşter8€leri BIrim 2o2o 2027 2022

1 Düzenlemesi Yapılacak cadde ve sokak sayls| Adet 30 30 20
2 Yol Düzenlenmesi içinde oluşturulacak otopark Kapasıtesi Adet 10 10 10
3 İmar PlanInda Açllan YenaYoI Miktarl rn2 10,000 15.000 20.000
4 Asfalt Kaplama Miktarl m2 10.000 10.000 10,000
5 Yama ve Tranşe Miktarü fi2 10.000 20,000 20.000
6 Parke Kaplama Miktarl m2 60.000 60.000 60,000
7 kaldlrlm Miktarl m2 20.000 20.000 20.000
8 Araii Yolu Rehabilitasyon Mi|(tarı m2 150.000 176.000 200.000
9 Açllacak Yeni Arazi Yolu Miktarı m2 30.000 10.000 10,000

Faalİyetleİ
Kaynak ihtiYacl (Tr)

8ütçe Bütç. Dışl Toplam

1 Yol Düzenlenmesi içinde otoparklar oluştu.ulmasl 250.000 250.000
2 imar Planlnqa Yeni Yollar Açllmasl 180.000 180.000
3 Muhtelif Yerlerde Asfalt xaplama Yapılmas| 1.850.000 1.850,000
4 Muhteljf Yerlerde Yama ve Tranşe Yapllmasl 3.o00.000 3,000,000
5 Muhtelif Yerlefde Parke Kaplama Yapllması 2.750.000 2.750.000
6 Ka|dürlmlar Yapllma!l 1.150.000 1.150.0o0
7 Arazi Yollar|nln Rehaqilitasyonu Yap|lmasl 500,000 600.000
8 Yeni Arazi Yolları Açılmasü 300.000 300.000

ı0.080.00o 10.080.o0o

c-



Herkesi kapsayan kent ekonomisine katkl sunacak şekilde 5ürdürülebilir kentsel

attyaptlarln inşa edilmesi.

Yol, araui yolu, kaldlrlm ve otopark düzenlemeleri

Fen işleri Müdürlüğü

Acüklomolar

18. Madde uygu|amasl ile yeni yol ihtiyaçlar|nln karşllanmasl, trafiği rahatlatacak şekilde yeni imar Yollarü aÇılması, k|rsal

b(ilgelerde kalan araziyol|annln niteliğini arttlnlmast ve AYKoME araclllğ! ile altyapı kuruıuşlanndan dana nitelikli bil8i

aİnmasl ihtiyaç|annl karşllamak amacryla;
. Belirlenen cadde ve 5okaklarda yol düz€nlemeleri,
. imar planlnda belirtilen yol|arIn açllma5l,

. Asfalt kapıama, yama, tranşe, parke kap|ama ve kald|nm düzenlemeleri,

. yeni üretim {arazi) yollarlnln açllmasl, mevcut arazi yollannIn rehabilitasyonu,

Faalivetleri yürütülecektir.

01 PersoneI Giderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 MalVe Hizmet Allm Giderleri

u Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri 10.080,000

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yu.t içi

Yurt Dlşl

T"/z-

ldare Adl ödemiş Belediyesi

Pe.formans Hedefi

Faaliyet Adl

so.umlu Haİcama Birimi

Ekonomik kod (t+ı)

ToPlam Bğtçe Kaynak ihtİyacl 10.080.o00

Bütçe Dtşl
KaYnak

Toplam Bütçe Dışl xaynak lhtiyacı

Toplam Kaynak ihtlyacl 10.080.«)0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

oaire Adl Ödemiş 8elediye5i

Amaç 1 He.ke§i Kap§ayan sürdürebilir Bir Alt Yap| oluştuİmak

Hedef 1.2
Yerleşim Alanlarl Planll, Güvenlive sağlam Bir Şekilde inşa Edilecek veya Yeniden
Yapllandlnlacak

Performan§ H.derl Kentsel döni]şüm strateji belgelerive imar planlama faalıyetleri ile yerleşim alanlarlnın pianll,
I güvenlive sağlam bir 5ekilde in5a edilme5i

Perf o.mans 6östeİ8eleri Birim 2o2o 2027 2022

4 Korumi Amaçll imar Planl Revızyonunun Tamamlanma oranl Yüzde 25 100 100
7 Hazlrlanacak Mevzi imar Plan Alan Büyüklüğü m2 85.000 85.000 85.000

Faaliyetler
xaynak ihtiyacı (TL)

Bütçe Bütçe Dlrl Toplam
4 Koruma Amaçll imar Planl Revizyonu 100.000 100,000
7 Mevzi imar planlarınln Hazlrlanmasl 50.000 50-000

GEilE[ ToPIAM 150.(x)o ı50.o00



01 PersoneIGiderleri

02 sGK DeVlet Primi Giderleri

03 MaI ve Hizmet Alüm Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaYe Giderleri

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yurt lçi

Yurt Dlşl

idaİe Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi
imar planIama faaliyet|eri i|e yerleşim alanlaflnın planll, güvenIive sağlam bir şekilde inşa

edilmesi

FaaliYet Adı imar planlama faaliyetleri

sorumlu Ha.(ama girimi imaİ ve Ş€hircilik Müdürlüğü

Acıklomolor

Şehir planlama çahşmalarlnda, yetklli kurumların ve meslek örgütleri bir arada çallşarak;
. Hazlrllk çaışmalanna başlanılan xoruma Amaçll imar planl Revizyon çallşmalan, (lzmir güwkşehir Belediyesi

işbirliği ile)

. Meyziimar planl hazlrlanmasl,

f aaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomik kod (t+ı}

Toplam 8ütç€ (aynak lhtiyacı ı50.ü)o

Bütçe Dlşl
Kaynak

Toplam Bütçe Dlşı (aYnak lhtiYacl

Toplam |(aYnak lhtİYacl 150.000

\rr\



Ödemiş gelediye5i

Kent içi ulaşlm hizmetlerinin planİ ve 5ağİkII bir şeki|de vürütülmesi

Amaç 1 Herkesı(apsayan sü.düİ€bilir Bir Alt Yapl olurturmak

Hedef 1.2
Yerleşim AlanIarl Planİ, GüVenlive sağlam Bir Şekilde inşa Edilecek veya Yeniden
YapllandIrllacak

Performans Göstergeleri 8ı.ım 2o2o 20?1 2022

6
Engellilere Yönelik Fiziki Düzenleme Yapllan cadde, sokak ve Hizmet
Binaslsaylsı Ad€t 15 15 15

Faaliyetler
loynak lhtlYaq (TLl

8ütçe Bütçe Dlş| Toplam

6
Engellilere Yönelik cadde, sokak ve Hiımet 8inalannda Fiziki
Düzenlemeler Yapılmasl 85.000 85.000

GENEL TOPIAM 85.mo 85.000



01 personel Giderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 MalVe Hizmet AlIm Giderleri 85.000

(}4 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Tran5fer|er

08 Borç Verme

Döner 5ermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

ıdare Adt Ödemiş Belediyesi

perroımans Hedefi Herkesi kapsayan kent içi ulaş|m hizmetlerinin sağlIkll bir şekilde yürütülmesi

Faaliyet Adl Ulaşlm hizmetleri

sorumlu Harcama Biİimi Fen lşleri Müdürlüğü

Aclklomolor

Şehir p|anlama çahşmalarlnda, yetkili kurumların ve meŞlek örgütlerinin bir arada çahşllarak;
. Engellilerin kentyaşamlnl kolaylaştIrıcl hizmetlerin gerçekleştirilmesi,

Faaliyetleri yürütülecektif .

Ekonomik kod (t+1)

Toplam Bütçe Kaynak lhtİyac| 85.ü)o

8ütçe oışı
|(aynak

Toplam Bütçe D§| Kaynak lhtiyacl

Toplam xaynak lhtiyac| 85.0o0



Alanlarl Planll, Güvenljve sağlam Bir Şekilde inşa Edi|ecek veya Yeniden

Amaç ı He,ke9i KapsaYan sürdü.ebiliİ 8ir Alt Yapt oluştu.mak

Hedef 1.2

Performan§ Görter8eleri Birİm 2o2o 2o2l 2022

1 | Kamulaştırl|acak Alan Miktarl m2 4.236 7.937 7.363

Faaliyetler
xaYnak lhtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe D|şl ToPlam
1 l imar Programında Belarlenen A|anlann Kamula§t|r|lmas| 800.000 800,000

GENEI TOPLAM 80o.000 800.000



idare Adl ödemiş Belediyesi

performan§ Hedeıi imar programlnda belirtilen kamulaştlrma işlemlerinin yapllmasl

Faaliy€t Adl Yol açllma5| jle ilgıli imar programındaki kamulaşt|rma faaliyetleri

sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Müdürlüğü

Acükldmolor
yaplm ve inşa projeleri için kamulaştırma çallşmalannln devam etmesine ihtiyaç duyulduğundan, aşağlda belirtilen

alanlarln kamulaştIrma çahşmalaİ| yürütülecektir.

2020 yllIndan devreden kamulaştlrmalar:

. Emmioğlu Mh. 32 Ada 35 Parsel 20 m2 yol, 36 Parsel 30 m2 yol, 37 Parsel 11 m2, 38 Parsel 29 m2 yol, 39 Parsel

15m2 yol, 40 Parsel 30 m2 yol, 42 Parset lı4 m2 yol, 3 Parsel 74,5 m2 yol, 20 Parsel 104 m2yo1,26 Pa.sel87,7-7 l^7

yol, 70 Parsel 31 m2 yo1,7| Parsel7,25 m2yol, 80 Parsel ].49 m2 yol

. umurbey Mh. 515 Ada 56 Parsel 1oo m2 yot, 59 Parsel 19 m2 yol, 60 Parsel 15 m2 yol, 113 Parse|64 m2 yo|

. Bengisu Mh. 214 Ada 19 Parsel 207,50 m2 yol

. Emmioğlu Mh. 121 Ada 55 Parsel 87,75 m2 yol, 7 Parsel 11,15m2yol

. Küçükören Mh. 187 Ada 135 Parsel32 m2 yol

. Tekke Mh.70 Parsel1.906 m2

. Bucak Mh. 672 Parsel 155 m2
2o21 Ylllndan devreden kamulaştlrmalar:

. cumhuriyet Mh. 345 Ada 43, M, r24, |25 Parseller 658 m2 yol,

. Ben8isu Mh, 95 Ada 39 Parsel 250 m2 yol,

. Mimarsinan Mh.525 Ada 9,9o Parseller 379,50 m2 yol,

.TürkmenMh.19Ada7,8Parseller1l7m2yol,TürkmenMh.338Ada16,17,18,19,20,21Parseller9O0m2yol,
TürkmenMh,339Ada20,21,22,24,75,26,27,28,29'30Parceller938m2yol,TürkmenMh.14Ada25,26
Parseller 24 m2 yol, Türkmen Mh. 10 Ada 6 ,7, a,g,70,72, L3,14, 15, 16, 17 Paİseller 1,554 m2 yo|,

. Atatürk Mh. 516 Ada 435 Parsel 9 m2 yol,

. 8ozdağ Mh. 248 Ada 3 Parsel 969 m2 yol,

. Birgi Mh. 171Ada 15 Parsel(eski 52 parsel),3o8 Ada, 1Pars€l(eskş 731 Parsel) 138 m2 yol

. Çayll Mh. o Ada 1845, 2o11, 2143 Parseller 770 m2yol,
oBademliMh.410Ada5Parsel{€ski3710Pa.sel),41oAda,4Parsel(eski3711Parsel),250Ada,7Parsel(eski3531

Parsel), 4o4 Ada 1 Parsel(eski 3572 Parsel) 53 m2 yol,

. ovakent Mh. 329 Ada 1 Parsel{eski 3313 Parsel),371Ada 17 Parsel(eski 3297 Parsel) 543 m2 yol,

. Kaymakçı Mh. o Ada 4348,4347, 4/;oS, Parseller 782,9 m2 yol

2022 ylIl kamulaştlrmaları:

. Üçeylül Mh. 424 Ada 20, 21 Par§eller 146 m2 yol,

. Türkmen Mh. 10Ada18, 19, 20, 21, 22,23,24 ve 25 Parseller 891,50 m2 yol,

. cavk Mh.2159,2216,2095,2013,2015,2020 Parseller 1856 m2 yol,

ı Bademli Mh. 416 Ada 7 Parsel(eski 3849 Parsel), 416 Ada 6 Parsel(eski 4551 Parsel) 302 m2 yol,

l . ovakent Mh. 412 Ada 1 Parsel(eski 3236 Parsel) 155 m2 yol,

l ı Frtuğrul Mh.642.643.644 ve 887 Parseller 2603 m2 yol

l . eaı.İtir ıı..ıı,. s2o Ada ıı4 parsel(eski 1159 parsel), 52o Ada, 42 Pa rsel(eski 115O Parsel}, 52OO Ada, 41 Parsel(eski

l ııoı parseı), 522 Ada 2 Parsel(eski 1175 Parsel) 522 Ada 3 Parsel(eski 1176 Parsel), 522 Ada, 4 Parsel(eski 1177

l parse|), s22Ada, 19 Parsel(eski 1185 Parsel}, 52oAda 18 Parsel(eski 1189 Pa,sel)555 m2yol,

I o «aymakçı Mh.2889, 2888 Parseller 164 m2 yol

l . Bir8i Mh. 175 Ada 18 Parsel(eski 151 Parsel) 455 m2 yol

| ı xayaköy Mh . |ggg,2ooo,265|,2552 Parseller 225 m2 yol



0ı personelGiderleri

02 sGK Dev|et Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferle.

05 sermaye Giderlerj 800.000

o7 sermaye Transferler

08 Borç verme

Döner sermaye

oiğer Yu rt içı

Yurt 0lşl

Ekonomik kod (t+ı)

Toplam Bütçe KaYnak ihtiyacl 800.0o0

Bütçe D|ş|

Kaynak

Toplam 8ütçe D6t Kaynak lhtiYacl

Toplam Kaynak Ihtlyacl 8o0.00o



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amaç 1 Herkesi Kapsayan sürdürebilir 8ir Alt Yapl oluşturmak

Hedef 1.3 iküim Dostu Yeşiı Alanlar Ağl oluşturulacak

Kente düzenlemesi tamamlanmlş park Ve rekreasyon alanlarlnln kazand|rllmasl

Perf o.mans Göstergelerı Birim ao2o 2o2| 2022

1 Kente l(azandlrllacak Yeni YeşiI Alan Miktan m2 15.000 4.000 9,500

2 serimi YaD||acak cim Miktarl m2 5.000 3.000 5.000

3 Dikimi Ya9ılacak Fidan ve Ağaç saylsl Adet 5.000 4.000 4.500

4 Dİkimi YaoıIacak lüevsimlik Çiçek saylsl Adet 30.000 30.000 30.000

5 Yeniveva Revizyonu Yapülacak Rekreasyon Alanl ve Park sayl9 Adet 10 7 6

6 YaptmI Tamamlanaca k Rekreasyon Alanl sayısl Adet 1

1 Kente Kazandlrl|acak Temall Park ve sokak saytsı Adet 1

9 Yesil Alan Düzenlemesi Yapllacak Meydan, Kayşn!.E!!!lJI9!9y9!!9J!| Adet 2 1 1

10 !!."nlgnen Ağaç ve ridan Dikme Etkinliği Sayısı Adet 1 1 1

FaaliYet|e,

Kaynak lhtiYaq (T[)

Bütçe Bütç€ D|şl ToPlam

1
Yeni YeşilA|anlar oluşturularak Kişi Başlna Düşen Y€şiIalan

Miktarlarlnln Artlrllmasl
750.0o0 750.00o

2 Yesil Alan Baklm Çal|şmalarl 290.000 250.0oo

3
Yeniveya Revizyonu Gerç€kleşecek Rekreasyon Alanlarl ve Parklar

vaollma5l
750.0o0 750.0o0

4 Rekreasyon Alanlarlnln Yaplmlarl 350.0oo 350.00o

5 r.rn-.ı, p"rı, re waılarln K€nte Kazandlrılmasl 550.000 650.0oo

7 Üevdan. Kavsak, Ref üj, Tretuvarlarda Yeşil Aıa!]!!!9!]9!§]!! 75-0oo 75.0oo

8 AğaÇ ve Fidan Dikme Etkinlikleri 15.000 15.0oo

GENELTOPLAM 2.840.0«) 2.84o.0o0



ida.e Adı Ödemaş Belediye5i

Perfo.man5 Hedefi Kişi başına düşen düzenlemesi tamamlanmış yeşil alan miktarlnln artt|rı|masl

Faaliyet Adl Yeşil alan düzenleme faaliyetleri

sorumlu Harcama Bİrimİ Park Ve Bahçeler Müdürlüğü

Acıklamolor
xentin yeşıl alanlarlnln pa.ça parça d€ğil, bütün olarak ele aİnma§|, kent genelinde iklim değişikliğine uyumlu yeşil alanlaf
oluşturu|masl, mevcut yeşil alanlarln korunmasl ve tahrip edilmesinin önüne 8eçilmesi amacıyla;

. Belirlenen alanlarda yeni park düzenlemeleri,

. Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvarlarda YeşilAlan Düz€nleme|eİi,

. Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri,

. Temall Park ve sokaklarln (ent€ Kazandlrllmasl,

. Rekreasyon Alanlar|nln Yap|mlarl,

. YeşilAlan Baklm çaİşmalarl,
Faaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomlk kod (t+1}

01 PersonelGiderIeri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 1.840.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

05 s€rmaye Giderleri 1,000.000

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe (aynak lhtiyacl 2.84o.00o

Bütçe Dlşı
xaYnak

Döner sermaye

Diğer Yurt iça

Yurt Dışl

Toplam Bütçe Dış| lbynak lhtiyacı

Toplam lGynak ihtiYacl 2.840.000



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

-

l performans Hed€fi l l
| 
' -"-"'-'- "---" l ulaslm sistemioluşturulmasl

ulaşlm Türleri Araslnda 8irbirİnin Hareket Kabiliyetİni Klstlamayan ve Farkll seçeneklere
Amaç 2 Ödemi§'i Yasam Ka|itesi Yüksek ve ulaşlm Ağl Gelişmiş Bir Kente Dönüştü.mek

Hed€f 2.1

performan5 Göste.gele.i Birim 2o2o 2027 2022

7 YaDllan Bisiklet Yollarlnln U2unluğu mt 500 500 1.000

7 Trafik cizsisi cekilecek Alan Miktarl mt 10.000 10.000 10.000

3 Turizm AmaÇlI olu§tufulacak otopark sayIsl Adet 2 1 1

FaalİYetler
Kaynal lhtiYaçl (TL}

Bütçe Bütçe o|şl ToPlam

1 Bisiklet Yollarl Yapllma5ı 120.000 120.000

2 yollara Trafik cizgisi eekilmesi 40.000 40.000

3 Turiım AmaclI otoparklar Yapllma5l 150.000 150.000

GENEt ToPtAM 3ı0.0()0 3ı0.000

§-

\n\=§:



idaİe Ad| Ödemiş 8elediyesı

Performan5 Hederi Birbirinin hareket kabiliyetini kıs|tlamayan 5ürdürülebilir bir ulaşlm sistemi oluşturulması.

FaaliYet Adl Farkll seçeneklere izin Veren sürdürülebilir bir ulaş,m sistemi

so.umlu Harcama Birimi Fen işlefi Müdürıüğü

Acıklomolor
Farkİ ulaş|m seçeneklerinin birbiriyle olan eş8üdümünü sağlayan çözümler üretilmesi, bisiklet u|aşlm ağlnln oluşturulmasl,
turizm potansiyeli yüksek oıan kentin estetik yaplslnln iyileştirilmesi ihtiyaçlarlnIn karşllanmasl amacryla;

. Yeni bisiklet yollarln|n yapllmas|,

. Trafik çiz8i çal|şmalarl,

. Belirlenen alanda tu.lzm amaçll otopaak yapıml.

Faaliyetıer| yürütü|ecektir.

Ekonomiı kod {t+1}

01 personel Giderleri

02 sGK Devlet P.imi Giderle.i

03 Mal Ve Hizmet Alım Giderleri 40.000

04 Fai2 Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri 270.000

07 seamaye Transferler

08 8orç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtiyacı 3ı0.0oo

Bütçe D§ı
raynak

Döner sermaye

Diğer Yun içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe Dlşİ Kaynak lhtiyacl

Toplam Kaynak ihtiyacl 310.o0o



PERFoRMAı{s HEDEFi TABtosu

Amaç 2 Ödemiş'İYaşam KalitesiYüksek ve uıaşlm Ağ| G.lişmİş Bir Kente Dönüştürmek

Hedef 2,1
Ulaş|m Türleri A.asında Birbirinin Hareket xabiliyetini Klsltlamayan ve Farkl| 5€çeneklere i2in

veren sürdürülebilir Bir ula§lm sistemi olu§turulacak

Perf ormans Gösteİteleri girim 2o2o 2021 2022

5 Kuzev cevre Yolunun AÇllmasl için 18. Madde Uygu!ama saytsl Adet 2 4 3

Günev cevre Yolunun Tamamlanmasl için 18. Madde uy8ulama saytsı Adet 1 1 7

7 demis Kent Girisi Düzenleme Proiesi Tamamlanma oranl Yüu de 25 50 75

Faaliyetler
Kaynak lhtiyağ (Tt}

Bütçe Bütçe Dlşı Toplam

5 Kuzev cevre Yo|unun Açllmasl için 18. Madde Uygulamasl 100.000 100,000

6 Güney Çevre Yolunun Çevresi 18. Madde Uygulaması 75.0o0 75,00o

7 ödemi5 Kent Girisi Düzenieme P.oiesi HazIrlanmas| 25,000 25.0o0

GENEI TOPLAM 20o.00o 20o.000



idaİe Ad|
Ödemiş Belediyesi

perrorman§ Hedefi Çevre yollarlnln açllmasl, kent girişlerive otopark düzenlemelerjnin yapılmas|

Faaliyet Adl Çevre yolu, kent 8irişleri ile katlı ve yeralt| otopark yap|mlan ile ilgili girişim ve işbirliği
çahşmalar|

sorumlu Harcama Bİrimi imar ve Ş€hircilik Müdürlüğü

Acıklomolor
Fa.kll ulaşlm seçeneklerinin blrbiriyle olan eşgüdümünü sağlayan çözümler üreti|mesi, aktarma noktalannln daha
erişllebilir ve zaman kayblnl azahacak şekilde düzenlenmesİ ve saylslnln artlrllmas| otopark kapasitesinin artlr|lmasl
amacIyla;

. Çevre yollar| 18. Madde uygulamasl,

. Ödemiş (ent Girişi Düzenleme Projesi Haz|rlanmas|,

Faaliyetleri yürtitülecektı..

Ekonomik kod (t*1)

01 Per5onelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Gjderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 200.000

04 Faiz GiderIeri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

o? sermaye Transf€r|er

08 Borç Verme

Top|am Bütçe Kaynak lhtiYacl 20o_0oo

Bütçe Dlş|
KaYnak

Döner seİmaye

Diğer Yurt içi

Yu rt Dlşl

Top|am Bütçe o|şl Kaynak ihtaYacı

Toplam kynak ihtiyacl 20o.0o0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

oair. Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 2 Ödemiş'iYaşam KalitesiYüksek ve ulaşlm Ağl Gelişmiş Bir Kente Dönüştü,mek

Hedef 2.2
insanIarı ve Tüm canlülarln sağllkll olmalarlnı Desteklenecek, Kentsel spor Yapma Kültürünü

olusturulması ve Benim5etilmesinin sağlanmasl

performans Hedefl I xentsel spor yapma kültürünü oluşturutmasl ve benimsetilmesinin sağlanması

Performans Gösterteleri Bİ.im 2o2o zo2| 2022

4 spor Malzemesi Yardlml Yapılacak Amatör spor Kulübü saylsl Adet 2 2 2

5 Amatör spoı ku|üplerine yardlm Miktarl TL 430.000 500.000 600,000

6 sDor Eğitimi Verilecek çocuk ve Genç saylsü Kişi 200 27o 220

7 sDortif Yetenek Testi Uygulanacak Çocuk sayısl Kişi 20 20 20

9 Soor imkinları ivilestirilecek ve Ekipman Desteği Verilecek okul sayls| Adet 5 5 5

10 ödül Verilen sporcu saylsı Kişi 24 20 20

7I Düzenlenecek Amatör spor Müsabakalarl saylsl Adet 3 3 3

Faaliyetler
kynak ihtıyacı (TL)

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

3 Amatör spor Kulüplerine Aynive NakdiYa.d,._s!ğ]9!!9!, _ 600.000 600.000

4 cocuk ve GenÇlere Yönelik spor Eğitimleri Verilmesi 100.000 100.000

6 okullara spor Ekipman Desteği Verilmesi 30.000 30.000

7 Basarllt sporculara ödül veri|mesj 60.000 60.000

8 Yerel, ulusal ve uluslararasl spor organiz?syonları Düzenlenmesi 50.000 50,000

GENEL TOPLAM Elo.00o 840.000



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hederi
Tüm canİlar|n sağhkll yaşamalarlnI desteklemek amacryla sporun teşvik edilmesive spor
imkanlan yaratllma5l

FaaliYet Adl
Mevcut spor alanlarlnIn iyileştirilmesi ve yeni 5por aIanlarl yaratllmasl, sporu teşvik etmek,
ve topluma ilişkin sağhklI spor çallşmalarlnln yürütüİmesi

sorumlu Harcama 8İ.lmi Kültür Ve sosyal işler MOdürlüğü

Acıklamalor
Halkln farkll spor daılarlna yönelik ta|ebini karşllayacak çözümler üretilmesi, Ödemiş'in spor dallarlna yönelik potansiyelini

değerlendirecek projeler üretilmesi, spor tesıs|e rinin teknik donanlmIn geli§tirilmesi ihtiyaçlarlnl karş|lama amacıyla;
. Amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi yardım yapılması,

. Çocuk ve 8ençlere spor eğitimleri verilmesi,

. 20 başarıll sporcula.a toplam 50.000 TL.ayni veya nakdi ödül verilmesi için be|ediye başkanIna yetki verilmesi,

. yerel, uIu5alve uluslararasl spor müsabakalarl düzenlenmesi,

. okullara spor ekipman desteği verilmesi,

Faaliyetle.i yürütülecektir.

Ekonomik kod (t+1}

01 Per5oneI Gıderle.i

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet AIlm Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler 600.000

06 s€rmaye Gide.leri

o7 sermaye Transferlef 240,000

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyac| 840.ooo

8ütçe olşl
l(aynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içj

Yu rt Dışl

Top|am Bğtçe Dlşl (aynak lhtiyacl

Toplam Kaynak lhtiyacl 840.0ü)



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amaç 2 ödemi§'iya§am kalitesiyüksek ve ula§lm Ağl Gelişmiş Bir kente Dönüştüımek

Hedef 2.2
insanlar! ve Tüm canlllarln sağllklı olmalarünl Desteklenecek, Kentsel spor Yapma Kültürünü
olı]sturulmas| ve Benimsetilmesinin sağlanmast

l;*",_"", *a* Fg'.lhlzrrlet 
ve kapasitesinin arttlnlmasl, koruyucu ve onleyici sağllk hizmetlerinln 

]''--'----'-'-------" Iyürütülmesi

Performan5 Göster8eleri Birim 2020 2o2| 2022

7 Evde sağllk Hizmet Yardlml Yap||an Hasta, Ya§lı ve Engelli Kişi saylsl Kisi 4.500 4.600 4.70o
2 Dis Taramasl YaDllacak MahaIle savısl Adet 5 5 5

Faaliyetler
ıaynak ihtlYao (TL)

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

1 l Evde Baklm Hiımeti ve sağİk Taramalarl Yapllma§l 155.000 165.000

GENEl_ ToPLAM 165.0oo 165.ü)o



01 Personel GiderIeri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Allm Giderleri 155.000

04 Faiı GiderIeri

05 cariT.ansferler

06 sermaye GiderIeri

o? sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yu rt Dlşl

ıdare AdI Ödemiş BelediYesi

peaıormans Hedefi sağlük hiu metlerinin kapasites|nin arttlrılmas|, daha sağhkll yaşam olanaklarınIn 5unulmas|

Faalivet Ad. Evde sağllk hizmetleri ve diş taraması

soİumlu Harcama Bırimi sağhk iş|eri Müdürlüğü

Acıklamdlor

Evde sağllk hizmetlerinin kentin tüm mahallelerinde a.ttlrılarak sürdürülmesi amaçlanmaktadlr.

Ekonomik (od {t+ı}

Top|am Bütçe Kaynak İhtiYacl ı65.(x)o

Bütçe Dlşl
(aynak

Toplam Bütçe Dlşl xaynak lhtlyac|

Toplam xaynak lhtiyacl 165.00o

N



PERFORMANS HEDEFi TABLOsU

ödemiş Belediye5iDaire Adl

Amaç 2 Ödemis'i Ya5am Kalitesi Yüks€k v€ ula9lm Ağı Gelirmiş Bir Kente Dönüştürmek

Hedef 2.2
insanlarl ve Tüm canhlarln sağİkll olmalar|nl Desteklenecek, (entsel spor Yapma Kültürünü

olusturulması ve Benimsetilme5inin sağlanmasl

Plrfomans Hedefl l Çeşitli hawan türlerinin korunmasl, hayvan sağllğ|n|n iyileşti.ilmesi.

Perf ormans Göstergeleri Biİim 2o2o 2o2l 2022

TTx,r,rı.ştlrlb" * R"habilite Edilen sokak Hayvanl saylsl Adet 500 500 500

Faaliyetler
Kaynak lhtiyaq (TL)

Bütçe 8ütçe Dlşl Toplam

TTV"teri"erlik F""liyetleri Hawan 8aklmevi Hiımetleri 150.000 150.000

GENEL TOPLAM 150.ooo 150.0o0

/7"
performans



01 Pe.sonelGiderleri

02 sGK DevIet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Aİm Giderleri 150.000

04 Faız Giderleri

05 cariTransferler

05 s€rmaye Giderleri

o7 sermaye Transferleİ

08 Borç Verme

Döner 5ermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

,mans progıaml

idaİe AdI Ödemiş Belediyesi

peırormans Hederi Hayvan baklmevi hizmet|e.inin iyileştırilmesi

Faaliyet Adl Hayvan k|sürlaştlrma ve rehabilite faaliyetleri

soİumlu Har(ama Biİimi Veteriner işleri Müdürlüğü

Acıklomolor

Hayvan bahmevi hizmetle.inin iyileştirilmesı, sokak hayvanlannIn k|slrlaştlrmas| ve .ehabilite edilmesi faaliyetleri
8erçekleştif ilecektir.

Ekonomik kod (t+1)

Toplam Bütçe Kaynak lhtiYaçl ı50.00o

Bütçe Dlşl
Kaynak

Top|am Bütçe Dlşt Kaynak lhtryacl

Toplam l(aynak lhtryacl ,.50.0o0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Ödemiş Belediyesi

KalitesiYüksek ve ulaşlm Ai| Geli§miş Bir Nente

ve Tüm canIIlarln sağllkll olmalarınl Desteklenecek, Kentsel spor Yapma KüItürünü
ve Benimsetalmesinin 5aElanmasl

Yamaç Paraşütü Amacıyla Kullan!lan Alanlarda Gerekli Düzenleme

Baktml Yapliacak ve Yeni olurturulacak Hall saha, Tenis Kortu, Masa

oaire Adl

Amac 2

Hedef 2.2

PQrformans Hcdef I Kentsel spor yapma kültürünü oluştuİulması ve benimsetilmesinin sağlanmasl

Perf orman§ Göstergeleri 8irim 2020 2o2| 2022

8 Yao|ml Tamamlanacak spor Tesıs ve Kompleksi saylsl Adet 1

13 Adet 2 1 1

18 Adet 7 2 1

Faaliyetler
kynak lhtiyao (TL)

8ütçe Bütçe Dlşl Toplam

5
spor Tesis ve Komplek5lerinin Yapıml Ve spor Alanlarlnln
ivilestirilmesi

2.500.000 2.500.000

10
Yamaç Paraşütü Amacryla Kullanllan Alanlarda Gerekli Düzenleme
aall(malarlnIn YaoIlma§ı

80,000 80,000

15
Hall 9ha, Tenis Kortu, Masa Tenisivb. Alanlann Baklml veya
olusturulma5l

50.000 60.000

GENEL TOPLAM 2.640.0o0 2.540.mo



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

Perfo.mans Hedefi xentsel 5por yapma kültürünü olu§turulmasl ve benimsetilmesinin sağlanmasl

Faaliyet Adl Mevcut 5por alanıar|nIn iyileştirilmesi ve yeni spor alanlar| oluşturulmasl

so.umlu Harcama Birimi Fen işleri Müdürlüğü

Acıklamoldr
Halkln farkll spor dallartna yönelik talebini ka.ş|layacak çözümler üretilmesi, ödemiş'in spor dallarlna yönelik potansiyelini
değerlendirecek projeler üretilmesi, spor te5islerinin teknik donanlmln geliştirilmesi ihtiyaçlarlnI karşllama amaclyla;

. spor Tesis ve Kompleksle.inin Yaplml ve spor Alan|aflnın iyileştirilmesi,

. Gölcük'e yolu girişinde Akçakmak Tepesinin ovaya bakan krylslndaki slrtın ucunda ve Bozdağ Karaardrc tepe
nokta§lnda yamaÇ pa.aşütü amacryla kullanllan alanda g€rekli düzenlemeler ve sosyal donat|la|. tesis edilmesi,

. Mevcut spor alanlar|nln iyi|eştirilmesi ve ha|ı saha, tenis vb. yeni spor alanlarl oluşturulması, masa tenisivb spor
mekanlarlnln yapılması,

Faaliyetleri yürütülecekti..

Ekonomik kod (t+ı)

0ı personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi 6iderleri

03 Malve Hizmet Allm Giderle.i

04 Faiz Giderlerj

05 cariTransferle.

06 sermaye Giderleri 2-540.000

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe KaYnak lhtiyacı 2.640.00o

Bütçe D§l
KaYnak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe Dış. lGynak lhtlYacl

Toplam Kaynak ihtiyacl 2.640.000

Be|ediYesi2022 Y P.ograml



PERFORMAİ{S HEDEFi TABLOSU

I oalrc ıdı l ödemiş Belediye9i

ve Tüm canİlarln sağllkll olmaIarlnl Desteklenecek, Kentsel spor Yapma Kültürünü
Amaç 2 Ödemis'iYaşam KalatesiYüksek ve ulaşlm Ağl Gelişmiş Bir xente oönüştğrmek

Aedeİ 2.2

l perrormaırr Hedefl | kentsel spor vapma kültürünü oluşturulmasl ve benimsetilmesinin sağlanmasl I

Perİoİmans Göste.geleri Birim 2020 2o?1 2022

14 | Motodrag Pisti Projesinin Tamamlama oranl Yüzde 25 100 100

Faalİyetler
Kaynak ihtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe olşl Toplam

ffinmast_ 75.000 75.000

75.000 75.o0o

§=-



Ödemiş Belediyesi

Ulusal ve uluslarasl spor yarlşmalarl için yeni spor tesisleriyapllmasl.

Motodrag pisti ve tesislerinin yaplml

Acıklomolar

. Üç Eyıül Mahallesi izmir Yolu Girişinde 18. Madde uy8ulamas| sonrası elde edilen alanda Motodra8 Pisti Projesi
uygulanacaktır.

Motodrog Pisti Projesinin uygulomosı için spor roto leşkilqt Boşkonhğındon moli kotkı soğlonmosü ingörijlmiiş olup,
proknin gerçekleşthilmesi bütçe dışı mali koynoğo boğh olorok hedeİenmiştir.

o1 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 75.000

04 Faiz Gaderleri

o5 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner s€rmaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

idaİe AdI

performans Hedefı

Faaliyet Adl

so.ıJmlu ı|arcama Bi.imİ imar ve Şehircilik Müdürlüğü

Ekonomik kod (t+1)

Mal ve Hizmet Allm Giderleri

Toplam Bütçe Kaynak lhtiYac| 75.0{X}

Bütçe Dışı
|(aYnak

Topıam Bütçe Dlşt xaynak ihtiyacı

Toplam Kaynak ihtiyacl 75.00o



Amaç 2 Ödemi§'iYaşam KalitesiYüksek ve Ulaşlm Ağı Gelişmiş Bİ. Kente ERinüştürmek

Hedef 2.2
insanları ve Tüm canlIlarln sağllkll olmalarlnl Desteklenecek, Kentsel spor Yapma Kültürünü
olusturulmasl ve 8enimsetilme5inin sağ|anması

I 
Paİfo.man3 Hed€ri 

I 
Kentsel spor yapma kültürünü oluşturıJlması ve benlmsetilmesinin sağ|anmasl

Performans Göstertel€ri 8irirn 2020 2o2l 2o2z

12 Fitness spor Aleti Konulacak Park say§ı (Adet} Adet 2 3 2

Faallyetler
Kaynak ihtiyac| (Tt}

Bütçe Bütçe Dlşt ToPlam

s TP"rkl"ra Fitness spor Aleti Konulmasl 100.000 100.000

GENEt TOPLAM 10o.0o0 10o.ff}o



Ödemiş Belediyesi

Mevcut ve yeni parklarda spor aletleri konularak spor yapma imkanlarınln sağlanmasl

o1 personel Giderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Allm Giderleri 100.000

04 Faiz Giderleri

05 caİiTransferler

06 s€rmaye Giderleri

o7 sefmaye Transferler

(ıı Borç Verme

Dönef seİmaYe

Diğer Yurt içi

Yun Dlşl

idare Adl

P€formans Hedefi Topluma ilişkin sağllkll spo. çalışmalarln|n yürütülmesi.

Faaliyet Adı

sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Acıklamolor

Ödemiş'in spor yapma imkanlarlnln sağlanmasl amaclyla mevcut ve yeni yap|lan parklara spoİ aletleri konulmasl
faaliyetleri yürütülec€ktir.

Ekonomik kod (t*1}

Toplam Bütçe KaYnak ihtiyacı 10o.0oo

8ütçe Dlşl
l(aynak

Toplam 8ütçe Dlş| KaYnak lhtiyacl

Toplam KaYnak ihtiyacı 100.o00



PERFORMANS HEDEFi TABIOSU

Ödemiş BelediYe5iDaire Adt

Amaç 2 öd€miş'iYasam Kalitesİ Yüksek ve ulaslm Ağl Gelismis Bir Kente Dönüstürmek

HedCf 2.3 Herk€sin Güvenilir, sürdürülebilir Ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek

Perfoİmans H.defi Yenilenebilir enefji çallşmalarlnln yürütülmesi

Perfo.man5 Gö3te.8ele.i Birim 2020 202| 2022

2

Küresel ls|nma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarlnln Kullanıml Ve Enerji
Verimliliği Konularlnda FarkIndallk oluşturmak için Düzenlenen Kurum
iciveva kurum Dlsl Eğitimlere katllan personel savlsl

Adet 5 5

Yap|mı Tamamlanacak Yenilenebilir Enefii santral savlsl Adet 1 1

Faaliyetler
Kavnak Ihtivacı (Tt}

Bütçe Bütçe D|ş| Toplam

2

Küresel lslnma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklannln Kullanlml ve Enerjİ

Verimliliği Konulannda FarklndaIlk oluşturmak için 0üzenlenen
kurum iciveva kurum olsü Eğitimlere katıllm

10.000 10.000

3 Yenilenebilir Enerji santrallerinin YapımI 2.000.000 2,000.000

GENEL TOPLAM 2.010.o0o 2.010.0{X)

F



idare Adl Ödemiş Belediyesi

perrorman§ Hedefı
Yenilenebilir ener.ii kaynaklarlnIn kullanlml ile güvenilir, süfdürülebilir ener.ii efişiminin
destek|€nme5i.

Faaliyet Adl Enerji üretiminde biyoküt|e ve güneş enerji sistem|erinin uygulanmas|

sor!m|u Harcama 8irimi Fen işleri Ma]dürlüğü

Acıklomolor

Temiz enerjiye dair bilgilendirme çalşmalannIn artırllmas|, kurum içinde temiz enerji kullan|mln| artlran çaI|şma|ar
yüfütülmesi amaclyla;

. Küresel |slnma, yenilenebillr enerji kaynaklarının kullanımı ve enerji verimliliği konula.|nda farklndallk oluşturmast
için eğitim programlarl düzenlenmesi,

' Belirlenen yeni ve/veya mevcut belediyeye ait tesislerin enerji ihtiyacünln GEs ile karşllanmasl için fizibilite, pro.ie ve
uy8ulama çallşmalar|,

Faaliyetleri yü.ütüleceKir.

Ekonomik kod (t+1)

0ı personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000

04 Fai2 Giderleri

05 cariTransferleı

06 sermaye Giderleri 2.000.000

o7 sermaye Tran5ferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe xaYnak lhtiYacl 2.010.0o0

Bütçe Dlşl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe Dışı xaynak lhtiyac|

Toplam KaYnak ihtiyacl 2.0ı0.000



PERFORMANS HEDEFl TABLOSU

Ödeml§ Belediyesi

ı KaliteriYüksek ve ulaşlm Ağ| Gelişmiş Biİ Kente

Herkesin Güveniıir, sürdürülebilir Ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek

Yenilenebilir enerji çallşmalarlnın yürütülmesi

Daire Adl

Amaç 2

Hedel2.3

Perfoİman5 Hedefi

Performans Göstergele,i Birim 2o2o 2o2l 2022

1
Yenilenebilir Enerji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş Enerjisi, Biyogaz

Te§i§lerivb.) ön Etüd savısl
Adet 1 1 1

Faaliyetler

(aynak lhtiyao (Tl)

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

1
Yenilenebilir Eneİji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş Enerjjsi, Biyo8az

Tesi§teri vb.l Ön Etüdler yaollması
50.000 50.000

GENEt TOPLAM 50.000 50.0ü)



01 personelGiderleri

02 sGk oevlet primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet AIlm Giderleri 50.000

04 Faiz Giderlerl

o5 cariTransferler

05 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transferler

o8 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yu rt içı

Yurt Dlş|

ldare AdI Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi
Yenilenebilir enerji kaynaklarlnln kullanImI ile güvenilir, sürdürülebilir enerji erişiminin
desteklenmesi.

Faaliyet Adl Enerji üretiminde biyokütle Ve güneş enerji 5i5temlerinin uygulanması

so.umİu Harcama Bi.imi imar Ve Şehirci|ik Müdürlüğü

Acıklomolor

. Yenilenebiliİ enerji tesislerinin kurulabilmesi için fizibilite, ön etüt çal§malar.n.n yapllmesl faaliyeti yürütğlecektir.

Ekonomik xod (t+ı)

Toplam Bütçe KaYnak ihtiYacl 50.0ü)

8ütçe o§|
(aynak

Toplam Bütçe o|şl Kaynak lhtlyac|

Toplam Kaynak lhtiyacl 50.o0o



PERFoRMAN5 HEDEFi TABtosu

Daire Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 3
Ödemiş Ekonomisİni, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme lGwşturmak ve Şehrin coğrafi
karaıterine yaşlanarak Geli§tarmek

Hedef 3.1
ödemiş'in Yeni Yatlrimlarln, Teknolojik inovasyonlarln ve Yarat|cü sanayilerin cazibe Alanl

Haline Gelmesi için Uycun 8ir Ekosistem oluşturulacak

Perİorman5 Hed€fi
Ödemiş'in yeni yatlrlmlarln, teknolojik inovasyonlann ve yaratlcl 5anayilerin cazibe alanl

haline

P€rforman5 Göstergeleri 8irim 2o2o 2o2\ 2022

1 Kurum ici Haıırlanan inovatif Öneri Dosya saylsı Adet 1 1

2 i5birliği yaDllan ulu5lararasl ve ulusal Üniversite İyl5l Adet 1 1

3 Gerceklestirilecek sanat ve Tasarlm Haftasl Etkinliği sayısl Adet 1 1

4 isbirliği ve Karde§ 5€hir iliskisi Kurulacak Kent say|sl Adet 1 1

Faalİyetıer

(aynak lhtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe olşl Toplam

1 Kurum içi inovatif Öneri DosYalarl Hazırlanmasl 15.000 15.000

2 Ulrr"l ui Ulus|"r","., Ünıversiteler ile işbirliği Yapllmasl 10.000 10.000

3 sanat ve TasarIm Haftasl Etkinleri Gerçekleştirilme5i 50.000 50.000

4 Diğer KentIer ile işbirliğive Xardeş Şehir ilişkisi Kurulmasl 1.000 1.000

GENEL TOPLAM 76.q)0 76.0«}



Ödemi§ Belediyesi

Ödemiş'in yeniyaİrlmla.ln, teknoloiik inovaryonlarln ve yaraİcl sanayilerin cazibe alanl
haline gelmesi

inovatif çaİşmalar ve kardeş şehir ilişkileri

xü|tür ve sosyal |şler Müdürlüğü

Acıklomolor

idare Adl

perrormans Hedefi

FaaliYet AdI

soİumlu Halcama Birimi

Ekonomik kod (t+t}

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet P.imi 6iderleri

03 Malve Hizmet A||m Giderleri 76.000

04 Fai2 Gideİleri

05 cariTransferler

06 sermaYe Giderleri

o7 s€rmaye Transferlef

08 Borç Verme

Toplam Bütçe xaYnak lhtiyacl 76.0o0

Bütçe Dlşl
xaynak

Döner s€rmaye

Dİğ€. Yurt içi

Yu rt Dlşl

Toplam Bütçe olrl (aynak lhtİyacı

Toplam Kaynak lhtıyacl 76.o0o



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amaç 3
Öde.iş tkono.isini, Yenilikçi ve Girişimcı Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Ş€hrln coğ,afi

Karakte.ine Yaslanarak Geliştirmek

Hedef 3.2
verel, Ulusal ve xüresel ortaklIklar Ve Farkİ sektö.ler Araslnda Uyumun Teşvik Edildiği Bir

lklim yaratülacak

ver"l, uırr"ı * «.ir"rel ortaklıklar ve farkll sektörler a.asında uyumun teşvik edildiği bir iklim

Performan5 Göste.8eleİı Birim 2o2o 2o2t ?o22

1 Ev sahipliği Yapllan Ulu$l ve Uluslararasl Buluş!a]!y§L.- Adet 3 3 3

2 Fab - Lab Çallşmalarl Kapsamtnda Düzenlene9ell!!!Ltl9!]ı Adet 1 1 1

3 sivil ToDlumla imzalanan Protokol saylsl Adet 1 1 1

4
Üyesi oldugumuz sirleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatl

ile ortak Proieler için Yapılan Girişim saYlsl
Adet 1 1 1

Faaliyetler

Kaynak lhtlYaq (TL)

Bütçe 8ütçe Dlşl Toplam

1 Ulusal ve Uluslararası Buluşmalara Ev sa hipliği Ya pllmasl 400.000 400.000

2 Fab-Lab Çal|§malarl Kapsamlnda Etkinlikler Düzenlenme5i 50,000 50,000

3 s',riü Topırrİr^rrşl-,yb Pr"t"k"ller imzalanması 1.000 1.000

4
ÜYesi olduğumuz Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler oünya

Teskilatl ile ortak Projeler için 6irişimlerde Bulunulmasl
30.000 30.000

GENELTOPİAM 481.oo0 481.0o0

.*:



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

P€rforman9 Hedefi
Yerel, ulusal ve Küfesel onak|lklar ve fa.kll sektö.ler a.aslnda uyumun teşvik edildiĞi bir
iklim yafatllması

Faallyet Adl Ödemiş ekonomisinin, yenilikçl ve girişimci bir ekosisteme kavuşturulmasl

sorumlu Harcama Bi.imi (ültür ve sosyal işler Müdürlüğü

Acıklomalor

ÖdemiŞ ulusal ve uluslararasl düzlemde daha fazla temsil edilmesi, ortaklık ve işbirlikleri yoğunlaştlrllmaslna yönelik
olarak;

. U|usalve uluslararasl buluşmalara ev sahipliği yap|lma§l,

' lzmir BüyükŞehir Belediyesi işbir|iğiile Ödemiş Belediyesi bünyesindeki Fab-La b ça|lşmalan kapsam|nda etkinlikler
düzenl€nmesi,

. sivil topIum kuruluşlarıyla işbirIiği oluşturulması,

' Üyesi olduğumuz Bi.leşmiş Kentler ve Ye.el Yönetimler Dünya Teşkilatl ile ortak proieler için 8irlşimlerde
bulunulması,

Faaliyetleri Yürütülecektir.

Ekonomik kod (t+1)

01 personel Giderleri

02 sGX Dev|et Primi Giderleri

03 MalVe Hizmet Allm Giderleri 481.000

M Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transferler

08 8orç Verme

Toplam Bütçe (aynak ihtiyacü 48ı.00o

8ütçe Dlşl
KaYnak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yu rt Dlşl

ToPlam 8ütçe Dlşl lGynak ihtiyacl

Toplam Kaynak ihtiyacl 48ı.0o0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amaç 3
Ö.lemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Biİ Ekosisteme Kawştuİmak ve Şehİin coğrafi

Karalİerine Ya5lana.ak Geliştirmek

Hed€f 3.3 @8ir iş ortamı sağlanacak ve yoksulluğun

Ödemis'deki Her Türlü sekli A2altllacak

ııel.kes için ta. zamanl!, üretken ve yenilikçi bir iş ortaml sağlanmasl, üretim koşullarlnln

iyileştirilmesi, kooperatifleşme Ve yenl üretim Ve işleme tesislerinin kurulmasl için öncü

Perf ormans Gö§teİgeIe.i 8irim 2020 zo27 2022

1
A,lternatif Üretim Çe§itlerinin Geliştirilmesi Hakklnda Verilecek Eğitim

5avIst
Adet 5 3 4

2 Üretim Ko§ullarınln iyileştirilmesine Yönelik Verilen Eğitim saylsl Adet 5 4 5

3 Mesleki Eğ|tim Kurs ve sertifika Program sayls| Adet 2 1 1

4 sektörTemsilcileriyle Kursiyerleri 8uluştuIan Etkinlik saylş] Adet 2 1 2

5 Kooperatif Ve Kooperatifleşme Konusunda Verilecek Eğitim saylsİ Adet 4 4

11 Y;lTohr. re Fid; ü,€t'- Me,ı,ezi Ya plmln ln Tamamlanma oranl Yüzde 100 100 100

FaaliYetler

Kaynak lhtiyaq (TL)

Bütçe Bütçe D|şl Topıam

I Ahernatif Üretİm Çeşitlerinin G€liştirilmesi Hakkinda Eğitim Verilmesi 50.000 60,000

2 Üretim Koşullannln iyileşti.ilmesine Yönelik Eğitim Verilmesi 50.000 50.000

3 ıı,ıesıeki tğiti. xurs,e sertifika Programları Di.jze i 40,000 40.000

4
@tkinıikle,
Dü2enlenme5i

3.000 3,000

5 Kooperatif ve Kooperatifieşme Konusunda Eğitim Verilmesi 60.000 60.000

11 YerelTohum ve Fide Üretim MerkeziYaplml 100.000 100.000

GEN€L TOPLAM 313.0o0 313.00o



ldaİe Adl Ödemiş Belediyesi

performanr Hedefi
Herkes için tam zamanll, üretken ve yenilikçi bir iş ortaml sağlanmasl, üretim koşulIarlnln
iyileştirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim ve işleme tesjslerinin kurulmasl için öncü
çallşmalar yapllmasl.

Faaliyet Adı Alte.natif ürün ve üretim koşullar|nln iyile§tirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim işleme
tesislerinin kurulmasl için öncü faaliyetler

sorumlu Harcama Biİimi Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü

Acıklomolar
Alternatif üretim çeşit|erinin 8eliştirilmesi haİklnda eğitim verilmesi, üretim koşullarınln iyileştirilmesine yönelik eğitim
verilmesi, mesleki eğitim kurs ve sertifika program|arı düzenlenmesi, sektör temsilcileriyle kursiyerleri buluşturan
etkinlikler düzenlenmesi, kooperatifve kooperatifleşme konu5unda eğitim verilmesi ihtiYaçlarına yönelik oIarak;

. Alternatif üretim çeşitlerinin geliştirilmesi hakklnda eğitim verilmesi, üretim koşul|arlnin iyileştarilmesine yönelik
eğitim verilmesi, Mesleki Eğitim Kurs ve sertifika Programları ve sehör temsilcileriyIe kursiyerleri buluşturan
etkinIikler düzenlenmesi,

. Kooperatifve kooperatifleşme konusunda bilgilendirme ve eğitim çallşmalarl,

. 8eledıyemiz ta.aflndan tahsisi yapllacak bir alanda yerel tohumlarln uygun koşuIla.da saklanmas|, genetiğine
müdahale edilmemiŞ, kromozomlarl ile oynanmam§ yerli tohumlardan fide üretimi yapilarak üreticiye dağltllması
ve böylece yerel tohumun 5ürdürülebilirliğinin sağlanmasl amaclyla Yere| Tohum ve Fide Üretim Merkezi
yapllmasl,

Faaliyetleri yürütülecekti..

Ekonomik kod {t+1}

01 PersoneıGiderIeri

02 sGK Devlet Primİ Gidefleri

03 Mal ve Hizmet Alım 6ıderleri 313.000
(X Fai. Giderleri

05 cariTransferler

06 seİmaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtİyac| 313.(x)0

8ütçe D|şl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yu.t D|şl

Toplam Bütçe D§| Kaynak ihtiyacl

Toplam xaynak ihtiyacl 313.0oo



PERFORMANS HEDEFi TA8LOSU

Ödemiş Belediyesi

performans

Amaç 3
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girİşimci Bir Ekosisteme xawşturmak ve Şeh.İn coğrafi

Ka.akteİine Yaslanarak Geliştirmek

Hedef 3.3
Herkes için Tam zamanll, Üretken ve Yenilikçi Bir iş ortamI sağlanacak ve Yoksulluğun

ödemis'deki Her Türlü 5ekli AzaIt|lacak

-THerkeriçintamzamanll,üretkenveyenilikçibirişortam|5ağlanmasl,üretimkoşullarlnl

parfmnans Hadetr l iyileştirilmesi, koop€ratifleşme ve yeni üretim v€ işleme tesisıerinin kurulması için öncü

Perf ormans GösteGeleri Birim 2020 2o2| 2022

11 YerelTohum ve Fide Üretim Mefkezi Yapımlnın Tamamlanma oranl Yüzde 100 100 100

taaliyetler
KaYnak lhtiyacl (TL}

Bütçe Bütçe Dlşt Toplam

@ziYap,11_ 1-oo0.000 1.000.000

GENEL TOPLAM 1.0o0.o0o 1.(Xn.ooo



idaİe Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi
Herkes için tam zamanll, üretken ve Yenilikçi bir iş onaml sağlanmasl, üretim koşullarlnln
ıyileştirilmesi, kooperatifleşme ve yeni üretim ve işleme tesislerinin kurulma5ı için öncü
çallşmalar yapllmasl.

FaalıYet Adl A|t€rnatif ürün ve üretim koşullarlnIn iyileştiri|mesi, kooperatif|eşme ve yeni üretim işleme
tesislerinin kufulması için öncü faaliyet|er

sorumlu Harcama Birimi Park Ve 8ahçeler Müdürlüğü

Acıklamolor

BelediYemiz taraflndan tahsisi yap|lacak bir alanda küçük üreticiyi desteklemek, daha az su tüketen ve iklim değişik|iğine
uyum sağlayan fidanlar üretmek ve ü.eticimize tantlm desteği sunmak amacryla fidanl|k o|uşturulması faaliyeti
yürütülecehir.

Ekonomiı xod (t+1}

01 personelGiderleri

02 5GK Devlet Primi Gider|eri

03 Malve Hizmet AlIm Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 cariTfansferler

06 sermaye Giderleri 1.000.000

01 5ermaye Transfeİler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacl 1.oo0.(xro

8ütçe Dışı
KaYnak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Top|am Bütçe Dlşl (aynak ihtiyacı

Toplam Kaynak ihtiyacl ı.0o0.«r0



PERFORMANS HEDEFi TABIOSU

Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci ve Şehrin coğrafi

Herkes için Tam zamanll, ve Yenilikçi Bir iş ortaml sağlanacak ve

Daire Ad| ödemiş Beledayesi

Amaç 3

Hedef 3.3

Ödemiş ekonomisini yenilikçi Ve girlşimci bir ekosisteme kavu§turulmasl

Perroİman5 Göste.geleri 8iİim 2o2o 2o2l 2022

6 YaD|lacak Yöresel Pazar Yeri saylsl Adet 4 2 2

10 EntePre Tanm Ürünleri Tesisi Yap|mlnln Tamamlanma oranl Yüzde 50 50 100

Faaliyetler
xaYnak İhtiyacı (n)

8ütçe Bütçe olşl Top|am

V^.c<al parer Yprlpri Yaoılmasü 200.000 200.000

10 l Entesre Tarlm ÜrünleriTesisi Yaplml 900,000 900.000

GENEt ToPIAM 1.10o.(rco 1.100.0oo



01

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hi2met Allm Giderleri
(X Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri 1.100.000

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

idaıe Adı Ödemiş Belediyesi

Perrorman5 Hedefi Üretken Ve yenilikçi bir iş ortaml sağlanmasl, yoksulluğun azaltllmasl.

Faaliyet Adl Ürün işleme tesislerive üretim merkezlerinin oluşturulma5l, Vöresel ürünlerin tantlml

sorumlu Harcama Birima Fen jşleri lvlüdürlüğü

Acıklomolor
Ödemiş ekonomisinin temelini oluşturan tarlma destek sağlamak amacryla;

. Yöresel pazarlann yapllmas|,

. Tanm ğrünlerimizin katma değerıni artlrmak amacryla Üç Eylül Mh. Mezbaha sk. No:4/1 adresinde, taşlnmaz
üzerinde yer alan atll durumda olan soğul hava depolarlmlzl da faal hale 8etirerek Entegre Tarlm ürün işleme
Tesısinin yapllmas.;

Faaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomik xod (t+1)

PersonelGiderIeri

Toplam Bütçe xaYnak ihtlyacı 1.1,10.0o0

Bütçe Dışı
Kaynak

Todam Bütçe Dlş| hynak ihtiyacl

Toplam Kaynak ihtiyac| 1.ı0o.o0o



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Ekonomi5ini, Yenilikçi ve

Ve Yenilikçi Bir iş ortaml sağlanacak ve

Yeni|ikçibir iş ortaml sağlanacakve yoksulluğun ödemiş'deki her türlü şekli azaltllmasl

Amaç 3

Hedef 3^3

perf ormans Göstergeleri Birim 2020 2o2l 2022

12
Evde Yaşll ve Hasta Baklm Elemanı Yetiştirme Projesinin Gerçekleşme
olanl

Yüzde 100 100 100

Faaliyetle.
Kaynak lhtlyaq (n}

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

|2
Evde Yaşll ve Hasta Baklm Elemanl Yetiştirme Projesi
Gercekle§tirilmesi

42,000 42.o0o

GENEL TOPIAM 42.00o 42.o0o



ldaİe Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi sağ|lk hizmetlerinin yay8ın ve artarak 9ürdüriilmesi.

Faaliyet Adl Evde sağllk hizmetleri için yetkin eleman Yetiştirilmesi

sorumlu Haİçama Biaimi sağhk işleri Müdürlüğü

Acıklomolor

izmir Büyülqehi. Belediyesi Meslek Fabrikasl ile işbirliği sağlanarak evde yaşlı ve hasta bak|m elemanl yetiştirilmesi
projesi uygulanacaktr.

Ekonomik xod (t+ı)

01 personel6iderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Allm Giderleri 42.000

04 Faiı GiderIeri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 s€rmaye Transfeİle.

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtiyact 42.000

8ütçe Dlşl
KaYnak

Döner seİmaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlş|

Toplam Bütçe D§t KaYnak ihtlyacl

Toplam Kaynak ihtiyacl 42.o0o

$



PERFoRMAN5 HEDEFi TABtosu

Daiİe Adl Ödemiş 8elediyesi

Amaç 3
Ödemİş Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bi. Ekosisteme Kavurtur.nak ve Şehrin coğrafi
Ka.akterine Yaslanarak Geliştirmek

H€def 3.4 Gtda Güvenliği sağlanacak, Beslenme iyileştirilecek ve sürdürülebilir Tar|m Desteklenecek

performans }tedefi sürdürülebilir tarımın desteklenmesi

Performans Görte.geleİi Birim 2o2o 2027 2022

1 ivi Tarlm Uvgulamalarl Kapsamlnda Verilecek Eğitim saylsl Adet 2 2 2

2 iviTanm Uygulaması Yapllacak Belediye Taşlnmaz Alan lüiktan m2 1 1 1

3 organik Köy Proiesi Çahşmalarlnln Tamamlanma ofanl Yüzde 10 50 100

4 Toprak Analizi Hizmeti Verilen Üretici say§ Adet 10 10 15

5 T",""sa ı s,rl"."d",, FaYd"ianacak üretici Sayısı Kişi ]oo 700 700

7 Yap|lacak Tarlmsal suIama suyu sondaj saylsl Adet 2 2 2

8 Yap|lacak 5ulama Hattl Uzunluğu mt 5.000 5.000 2,000

9 Yapllacak DamIama sulama sistem saylsl Adet 1 1 1

10 Yanll§ sulama ve Bilinçsiz su Tüketimini Azaltıcl Verilecek Eğitim sayls| Adet 24 12 |2

11 soğuk Hava Deposu için Hau lrlanan Proje sayl5l Adet 1 1 1

|2 Tar!m Ürünlerinin Hastalıklarl Mücadelesi ile ilgili Veallec4lğ!!@E!]!]_ Adet 1 1 1

FaaliYetle.
Kaynak ihtlYao (TL)

Bütçe Bütçe D|şt Toplam

1 ivi Tarlm UYgulamalarl Kapsamlnda Eğitimler V94!4e!] 15.000 15.000

2 B"ı"d,w T.Ş.",a. Ar""l-nda iyi ıarım Uygulamalan 50.000 50.000

3 organik Köy Projesi 400.000 400.000

4 Toprak Analizi Hizmeti 15.000 15.000

5 Tarlmsal sulamaya Yönelik Hizmetler 150.000 150.000

7 Tanmsal sulama suvu sondaj Çallşmalarl 200.000 200.000

8 sulama Hatlarl Yapllmasl 200.000 200.000

9 DamIama sulama sistemlerinin Yapllmasl ve Tej!!l4!Tg:! 20.000 20,000

10 Yanll§ sulama ve Bilinç5iz su Tü ketimini Aza l!,!9ya r9!9]r$ğIl!]9r 25.000 25.000

11
soguk Hava Depoıa., için i.B.B. ile Girişimde Bulunularak işbirliği

sağlanmasl
100,000 100.000

12 Janm Ürünlerinin Hastallkları Mücadelesi ile il8ili Eğitimler 10.000 10.000

GENE[ TOPLAM 1.185.0o0 1.185.mo



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

Performan5 Hedefİ sürdürülebilir tanmın desteklenmesi

Faaliyet Adt İyitarım uygu|amaları

sorumlu Harcama 8irimi Tarlmsal Hiu metler Müdürlüğü

Acıklomalar,
organik tarlml artlrmaya yönelik faaliyetler art|rllmasl, tar|m ürünlerinde fiyat anlamInda fayda sağlamak amaclyla yeni
soğuk hava depolarl kurulmas|, tanmda bölgesel uzmanlaşmanln altyap|slnın kurulmasl ihtiyaçlannın karş|lanmaslna
yönelik olarak;

. iyi tarlm uy8ulamalar| kapsamlnda eğitimler verilme§i, belediye taşlnmaz alanIarında iyi tarlm uy8u|ama|arl ile
tar|mda böl8esel uzmanlaşmanln altyap|5ınln oluşturulmasl,

. Çevresinde kimyasal ilaç ve gübre ile tanmln yapllmad|ğl, yeni tar|ma yönelmiş, ekolojisi ve a|tyap|sl taıma
uygun bir mahallemizin organik Köy haline getirilmesive 1/25.ooo ölçekliimar planlnda A8roTurizm alanl
olarak işaretlenmesive ilgi|i mahallemiıde üreticilerimizin ürünleriniaracı5lz satma imkanl bulacakları Üretici
organik pazarların kurmasl için çaIlşmalarln başlatlIma§t,

ı izmir Büyükşehir Belediyesi ile işbir|iği ve koordinasyonun sağlana.ak toprak analizi hizmeti,
. Bademli Barajl sulama te§isleri ile tartmsalsulama hizmeti,
. Tarhsalsulama suyu sondajve sulama hattl yapllmasl,

' Damlama sulama sistemlerinin yapllmasl ve teşvik edilmesi, yanll§ sulama ve bilinç5iz 5u tüketimjni azaltmaya
yönelik eğitim programlarl düzenlenme5İ,

' ilÇemizde patates üreticileri başta o|mak üzere kiraz, yeşil-siyah erik, elma, armut, balvb. tüm üreticile.in hizmet
alabileceği kapsamll soğuk hava depolar| yap|mI için i.B.8. ile girişimde bulunularak işbirliği sağ|anmasl,

' ilgili kurum ve kuruluşlar işbirliği ile tarlm ürün|erinin hastallklarl mücadelesi ile ilgili eğitim p.ogramlarl
daizenlenmesi,

FaaliyetIe.i yürütülecelcir.

Ekonomik kod (t+ı)

01 Per5onel 6iderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 1,185.000

M Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 s€rmaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtiyacl ı.185.ü)0

Bütçe Dlş|
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe D§l xaynak ihtiyacı

Toplam KaYnak lhtiyacl 1.ı85.ooo



PERFORMANS HEDEFi TABtOSU

Ödemiş Belediyesi

Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme

Daire Adl

Amaç 3

Hedef 3.4 Gıda Güvenljği sağlanacak, 8eslenme iyileştirilecek Ve sürdürülebili. Tarlm Desteklenecek

l Glda eüvenliğj sağ|anacak, beslenme iyileştirilecek kentin tüm kesimine sosyaI hizmet ve
pcrrormans Hedeıi

Perf ormans Göster8el€ri Bi.im 2020 zo2l 2022

14 Yemek Verilen Ki5i savl5l KiŞi 120 150 200

15 Glda 8ankasl Kurulmasl cahşmaslnln Tamamlama oranl Yüzde 50 100 100

FaaliYetler
K€ynak ihtivaq (TL)

8ütçe Bütçe D§l Toplam

14 ltivac sahibi Vatandaslarln Evlerine slcak Yemek Yardlmı Yapılmasl 275.ooo 275.000

15 Glda Bankası Faaliyet|e.i 35.000 35.000

GENEL TOPLAM 310.00o 3tO.(x)o



ida.e Adl ödemiş Belediyesi

performans Hedefi Kentin tüm kesimine sosyal hiımet v€ yardlmlarln ulaştlrılmas|

FaallYet Adl §evi düzenlemesi Ve glda bankasl faaliyetleri

sorumıu Ha..ima 8İİİmi sağİk işleri Müdürlüğü

Acıklamolor

Kentin yoksul kesimlerınln sağllkh gldaya ulaş|ml artlran yeni proJeler üretilmesi amacryla;

. ihtiyaç sahibi vatandaşlann ev|erine srcak yemekyardlml yap|lmas|,

. G|da bankası,

Faaliyetleri yürütülecektiİ.

Ekonomik l(od (t+r}

0ı personelGiderleri

02 sGK Devlet P.imi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 310.000

04 Faı2 6iderleri

05 cariTransferler

06 s€rmaye Giderleri

o7 sermaye Transferlef

o8 Borç Verme

Toplam Bütçe KaYnak ihtlyacü 310.000

Bütçe Dlşl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yu rt 0lşl

Toplam Bütçe Dlş| (aynak lhtiYacı

Toplam xaynak ihtıYacl 3ı0.000



PERFORMANS HEDEFi TABtOSU

Daire Ad! Ödemiş Belediyesi

Amaç 3
Öd€mlş Ekonomisini, Yenilikçi ve Gi.işimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak v€ Şehİin coğraİi
karakterine yaslana.ak Geliştirmek

Hedef 3.5
Ödemiş'in Tanltlm ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi olmasl
sağlanacak

performan§ Hedefi
tantlmı ve turizminin desteklenmesi, dünya ölÇeğinde bir buluşma merkezi

olmaslnln

performan5 Göstergeleİi Birim 2o2o 2027 2022

1 ÖdemiŞ Beledive Dergi5i'nin Dağltlm sayısl Adet 1,000 1.000 1.000

2 BiIlboardlarda Tanltlml Yapllan Tema saylsl Adet 65 66 70

3 TÜRsAB ile Yapllan Tur Programlarl iÇin Giri5im sayl5| Adet 3 3 3

5 Gönüllü Turi2m Elçil€ri Yetiştirmek Üzere Düzenlenen Eğitim saytsl Adet 1 1 1

6 Turizm Ç-allşma Grubu Ça|ışma ve Toplantl sayısl Adet 4 4 4

1 somut olmayan Kültürel Mirasln Korunmasl Amaclyla Basllan Eser sayü5ı Adet 1 1

19 Katlllml 5ağlanacak Fuar saVısl Adet 3 3 3

Faaliyetler
Kaynak ihtiyacl (Tt)

Bütçe Bütçe o|şl İoPlam

1 Kurumsal İanltlm calı§mala.l 120.000 120,000

2
TÜRSAB İşbkliği ile Turizm Potansiyeli Yüksek Yerleşim Yer|erine Tur

Programlartnln Düzenlenmesinin sağlanma5ü
1.000 1.000

3 Turizm Bilgilendirme ve Tantlm FaaliYetleri 50.000 60.000

4 somut olmayan Kültüre| Mirasln Korunmaslna Yönelik Eserler 25.000 25.000

16 Fua r Programlarl 80,000 80.000

GENİt TOPLAM 285.0«) 286.0oo



|daİe Adl Ödemiş 8elediyesi

perloımans Hedefi Ödemiş'in tan|t|mı ve turizminin desteklenmesi, dünya ölçeğinde bir buluşma merkezi
olma5lnIn sağlanmasI

Faaliyet Adl Turizmin desteklenerek geliştİrİlmesi ve tanltlm faaliyetle.i

sorumlu Harcama Birimi kühür ve sosyal işler Müdürlüğü

Acıklomalor

sürdürülebilir turiu m politiİa|annIn hayata 8eçirilmesi amac|yla;
. Ödemiş Belediye oe.8isi çlkarllmasl, billboard ve diğer platformlarda tantlm çaİşmalar|,
. Tur programlannIn düzenlenmesi amacryla TÜRSAB ile işbirliği yapllarak ve koordinasyonun 5ağlanmasl,

. Turizm Bilgilendirme ve tant|m etkinliklerinin düzenlenmesi,

. somut o|mayan kültürel miras|n korunmasl amacryla hazırlanan eserlerın bastlrllmasl,

. yurt içi ve yurt dlşl fuarlara katlllmln sağlanmasl,

FaaIiyetleri yürütülecektir.

Ekonomik kod {t+1)

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hiımet Al|m Giderleri 286.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye GiderIeri

o7 sermaye T.ansfe.ler

08 Borç Verme

ToPlam Bütçe xaYnak ihtiyacl 286.0«}

Bütçe o§|
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yun Dışl

Toplam Bütçe D|şl (aynak lhtiyacl

TopIam xaYnak ihtiyacl 285.0oo



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daire Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 3
Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ve Giİişimci 8iİ Eİosisteme xavuşturmak ve Şehrin coğİafi
Karaİteİine Yaslana.ak Geliştirmek

Hedef 3.s
Ödemiş'in Tanıtlm ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bi. Buluşma Merkezi olmasl
sağlanacak

Perfofmans Hederi | Ödemiş'in tanıtımıve tufizmin desteklenmesi ve bu yönde yapl ve tesislerin inşaa edllmesi

Perf ormans Gösteİ8eleri 8i.im 2o2o 2o7l 2022

|4 Gölcük otel ve Gölcük Göl Kenarl 3.Etap Rekreasyon Projesinin

Tamamlanma oranl {Yüzde)
Yüzde 45 100

15 Yapllacak seyir Terasl saylsl Adet 1 I I

l1 Yapllacak Kamp Alanı saylsl Adet 1 1

27
Yörenin Geleneksel, Tarihi, Kültürelve Doğal Yaplslna Uygun olarak
Düzenlenecek Örnek (öy sayısı

Adet 1 1

Faaliy€tler
KaYnak ihtiyao (TL)

8ütçe Bütçe Dlşl Toplam

1ı Gölcük otel ve Gölcük Göl (enan 3.Etap Rekreasyon Projesinin

Tamamlanmas|
4.000.000 10.000.000 14.000,000

13 sevirTerasla.l 200,000 200.000

r4 Kamp Alanlarl 350.000 350.000

18 0rnek Köy FaaIiyeti 220.000 220.000

GENEl- ToPl,AM 4.77o.oü 10.0oo.0o0 14.77o.ooo



idare Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefı Ödemiş'in tantlmI ve turizmin desteklenmesiVe bu yönde yapl ve tesislerin inşaa edilmesi

FaalıYet Adl Tarihi yapılarln restorasyonu ve turizm potansiyelinin yükseltilmesi

so.umlu Haİ(ama Biİimi Fen işleri Müdürlüğü

Acıklomolor
sürdürülebilir tuİizm politikalannln hayata geçirilmesi amacryla;

. 09.04.2021 tarih 92 say|h Meclis Kararlna istinaden izmir Büyükşehiİ Belediyesinin %7o mali desteği ile Gölcük otel
ve Gölcük Göl Kenan 3.Etap Rekreasyon Poesinin uygulanma5ü;

. Gölcük yolu, Bozdağ yolu ve Ahrandl t€pesinde seyir tefaslar| oluşturulmas|,

. Kamp alanlarl düzenlenmesi,

. 8üyükşehir 8elediyesı ile eşgüdümlü yapllacak çallşma ile Bozdağ mahallemizde örnek köy olarak düzenlenmesi,

FaaliyetIeri yürütülecektir.

€konomik (od (t+1l

o1 personelGiderleri

02 sG( Devlet Primi Gidefleri

03 Mal ve Hizmet Allm Giderleri 220.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

05 sermaye Giderleri 4.550.000

07 se.maye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyact 4.71o.w

Bütçe D|ş|

Kaynak

Döner sermaye

Diğer YUrt içi

Yurt Dlş|

Toplam Bütçe D|şl Kaynak ihtiyacl 10.00o.0o0

Todam Kaynak lhtİyacl ı4.770.ü)0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daıre Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 3
Ödemiş Ekonomisİni, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme lGwşturmak ve 5ehrin coğİafi
|(aİakterine Yaslanaİak Gell5ti.mek

Hedef 3.5
Ödemiş'in Tantlm ve Turİzmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir 8uluşma Merkezi olmasl
sağıanacak

Parrorınans Hadcri | Ödemiş'in tantlmı ve turizmin desteklenmesi yönünde yapı ve tesislerin inşaa edilmesi

Performans Göstergeleri Bi.im 2o2o 2o2| 2022

10
lmam-l Birgivi Kentse| Tasanm ve Çevre Düzenlemesi Proie§inin
Tamamlanma oranl

Yüzde 20 100

11
BirgiTarihi su Kemerlerinin Temizleme ve Aydlnlatma Projesinin
Tamam|anma oranl

Yü.de 50 50 100

12 Bozdal Teleferik proiesinin Gerceklestirilmesi icin yaoülan Girisim saylsl Adet 3 1 1

13 Birgi Mahallesi Turistik Tesis Proiesinin Tamamlanma oranı Yüzde 25 70 100

taaliyetler
(aynak lhtİyacl (TL)

Bütçe Bütçe Dlş| Toplam

7
imam-| Birgivi KentselTasarlm ve Çevre Düzenlemesi Projesinin
uvsulanma5l

1.000-000 1.000,000

8 Birsi Tarihi sU Kemerlerinin Temizlenmesi ve Aydlnlatılması 100.000 100.000

9
Bozdağ Teleferik Projesi için i.B.B. ile Girişimde Bulunularak işbirliği

5ağlanması
1.000 1.000

10 Birsi Mahallesi Turistik Tesis Proiesinin Tamamlanmasl 100.000 100,000

GENtl ToPIAM 1.201.«n 1.201.üo



idare Adl Ödemiş Belediyesi

perfolman§ Hedefi Ödemiş'in tanıtlml ve turizmin desteklenmesi yönünde yapl ve tesislerin inşaa edilmesi

Faaliyet Adl Müze adasi oluşturulmasl ve teleferik projesı

sorumlu Harcama Bİrİmi lmar ve Şehircilik Müdürlüğü

Acıklamolor

' 1500 kişi/saat kaPasiteli 3950 mt yatay uzun|uğa sahip zeytinlik-Gölcük Teleferik Projesi ve/Veya 3290 mt yatay
uzunluğa sahip Bozdağ Mahallesİ Merkezi-Xayak Merkezi Te|eferik Projesinin hazlrlanmas| ve izmir Büyükşehir
8elediyesi taraf|ndan yap|lmasl için girışimlerde bulunuImasl ve işbirliğinin oluşturulmasl,

' Kültürelbir miras olan ve tarihi biryap|ya sahip Bir8i Mahallemizin turiu m merkeıi haline gelmesive hergeçen gün
bilinirliğinin artmasl sonucu çıkan sosyaldonatl eksikliğinin giderilmesi amacry|a mülkiyeti Belediyemize ait;bn Birgi
Mahallesi 3443 parselde Turi5tikTe5ısin projelendidlmesi,

' izmir i numarall Koruma Böl8e xuru|u nun iıniyle Bir8i Mahallemizde ye. alan tarihi su kemerlerinin temizleme ve
aydlnlatma çallşmalarl yapl|arak, söı konusu değerin fark|ndallğ|nın oluşması,
. {mam-ü Bir8ivi (entsel Tasarlm ve Çevre Düzenlemesl Projesinin Uygulanmasl,

Faaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomik xod (t+1)

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hi.met Aİm Giderleri 101.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 se.maye Giderleri 1.100.000

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiYact 1.201.o0o

Bütçe D§|
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yu rt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe Dlş| Kaynak İhtıYac|

Toplam xaYnal ihtiyac, 1.201.0oo



PERFoRMANS HEDEFi TA8tosu

Dai.e Adl Ödemiş 8eIediYesi

Amaç 4
Ödemişlileri xendiIerine Dai. Kararlara Katabilmek, Ka.arlan Şeflaf ve Denetlen€bilir HaIe

Kavuşturmak Ve xent Hakkl v€ AidiYetini i.miİ Kültürünün AYrllmau 8ir Parça§l Halİne

Getiİmek

Heder 4.1
Barışç|l ve Herkesi Xapsayan Toplumsal Mutabakat TeşVik Edilecek, Herkesin Adalete

Eri§imine; insanlartn ve Tüm canllların Haklarlnln savunulmastna Destek Veri

sanşçılre herkesi kapsayan toplumsal mutabakat|n teşvik edilmesi, tüm canİların haklarınln

Perf orman5 Gösteğeleri Birim 2o2o 2o2t 2022

1 strateiik Yönetim Koordinasyon Toplantl saylsl Adet 2 2 2

2 Vizvon ortakllğl ve uygulama Birliği için Yap,|aj9!]9p!9l!l9!!, Adet 12 72 |2

3 s€war Makam uygulamaslyla Gezilecek Mahalle Ş9y§1 Adet 9 9 9

Faaliyetleİ
kYnak IhtiYacı (TL)

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

1 Kurumsal Katlİmcllık Ve Şeffaf|lk Çallşmalarl 1.000 1.000

2 ToDlumun Tüm Keslmlerine Yğnelik Komünite!39!Y9!!9ri _ 15.000 15.000

3 Kent Konsevi çallşmalarl 50.000 50.000

GENEt TOPLAM 66.(x)0 66.0o0



8arışçlI ve herkesi kapsayan toplumsal mutabakat|n teşvik edilmesi

stratejik yönetim, vizyon ortakl|ğl uygulama birliği, kent konseyinin desteklenmesi

Acıklomalor

Toplumun ada|et ve baış konusunda duyarl| kesimle.inin bir a.aya getirilerek bu konulara yönellk kamuoyununbüyütü|mesi amaclyla;
. Kurumsal kat|llmcllık ve şeffafllk çaİşmalaa, Vizyon ortakİğl ve uy8u|ama birliği çallşmalarl,. seyyaİ Makam Uygulamasl,
. Kent Konseyinin desteklenmesi,

Ekonomik lod (t+1)

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Pİimi Giderleri

03 Mal ve Hi2met Allm Giderleri 66.000
(M Faiz Giderleri

05 cariTransferler

o6 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe (aynak lhtlyacl 66.0o0

Bütçe D,şl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dış|

Toplam 8ütçe Dlşl ıGynak lhtıvacl

Toplam (aYnaı lhtlyacl 56.0«ı

Özel Xalem lüüdürlüğü



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ffi.ı Şefraf Ve Denetlenebili, Hale

iawşturmak ve rent Hakkl ve Aidiyetini izmir xültürünün AYnlmaı Biİ Parça$ Haline

@enecek, Kadlnlann Toplumdaki Konumu

ctiçı"nji,iı"..r; Ço.rklara, Gençlere ve tüm Dezavantajh Topluluklara Eşit Yaşam Hakkl

@pluluklara eşit yaşam hakkl sağlanmas|

u" t"ntın iitiv"ç ory;uğu alanlarda sosyal dayanlşma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi

Pedormans Göstergeleri
Birim 2020 2o2! 2oz2

Adet 1 1
2 l DiirpnlcneceK Masal Evl ve çoLu^ ^u,u"" 

,or,,,

İTar*"k r" lkt-y" Yardımı Yapılacak öğrenciSayısı

@ Güçlendirme Ve Farklndallk Eğitim

Kişi 100 100 100

Adet 1 1 1

Adet 2 2 2

9 lKadlnlara Yönellk uuzenıenen Eti!ü

10 l EnEelIilere YöneIlk sTK'lar ile Yaplüi
Adet 1 1 I

Adet 120 120 |20
13 I Düzenlenecek 5o5yal bezıiere l\dtIldlğ^

Adet 5 6 1

14 l Arac Gereç Desteg| v9I]!9!]!I]ğ9]l]ja1!!L-
15t-Dir.enhnes|Ybp,,lac-okKo!]!!lr.!!qg!El]9!9!4

Kişi 80 80 l20
Adet 4 4 4

16 l AÇllacak MerKezı 5lnav nd,!!
Adet 7 7 7

17 l universite l ercın tsTxlnlıxleı l şu||

l@

Ödemiş Belediyesi



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi Kentİn ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayan|şma ve destek hizmetlerinjn yürütülmesi

taaliyet Adl Kadlnlara, gençlere ve dezavantaill toplu|uklara yönelik eğitim ve sosyaldayan|şma ve
destek hizmetlerı

sorumlu }lafcama 8irimi Kültüf ve sosyal lşler Müdürlüğü

Acıklomolar

Deıavantajll grup|ara yönelik çal§malar, ülkemizin sosyal içeren politikalarryla da doğrudan ilgili olduğu için bu konuda
yerel bir lŞbirliği modeli geliştiriımesi 8erek|iliği, çocuklara !6nelik projelerin özellikle Büyükş€hir ile eşgüdümlü
yürütülmesi ihtiyaçlarının kaşılanmasl amacıyla;

. MasalEvi v€ Çocuk Kulübü projesinin uygulanmas|,

. Toplum5al €insiyet eşitliğine yönelik güçlendirme ve farklndallk eğitimleri,

. l(adInlara yönelik etİinlikler düzenIenmesi,

. En8ellilere yönelik sTK'la. ıle işbirllği yapllmasl, araç gereç desteği verilmesi,

. sosyalve kültürel gezi|er duzenlenmesi,

. Öğrenci konukevi hizmetle.i,

. Merkezi slnav haz1.1lk kurslarl açllmasl ve üniversite tercih etkinlikleri,

Faaliyetleİi yürutülecekir.

Ekonomak kod {t+1)

01 personel Giderleri

02 sGK 0evlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 335.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe xaYnak ihtiya.ı 335.«X}

Bütçe Dşl
l(aynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yun Dlş|

Toplam Bütçe Dlşl xaynak ihtiyacı

Top|am hynak ihtlyacl 335.0ü,



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daİİe AdI Ödemiş Belediye5i

Amaç 4
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kaİarlara Katabilm€k, xaraİla.l Şeffaf v€ Denetlenebilir Hale

lGvuşturmak Ve Kent Hakk Ve Aidiyetİni lzmir l(ültürünün Ayrllmaz 8if Parça§l Haline

Getlrmek

Hedef4.2
Kent Yaşamlnda Toplumsal cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadtnlarln Toplumdaki Konumu

Güçlendiri|ecek; Çocuklara, Gençiere ve tüm Dezavantaill TopIuluklara Eşit Yaşam Hakkl

sağlanacak

Perrormans Hedefl | Çocuklara, gençlere, yaşlılara vetüm dezavantaj|ı topluluklara eşit yaşam hakkt sağlanmasü.

Perrormans Göstert€leri Birim 202o 2021 2022

4 Yapllacak Gündüz Çocuk Baklm Evisayısl Adet 1 1 1

5 AÇllacak Umut EVleri saylsl Adet 1 1 1

18
inşaat|, Baklmlve onaflml Yap|lan Her Derecedeki okul Binalarl ve

ibadethane sav|5l
Adet 20 10 10

19 saraÇoğiu Toplu Konut Projesinin Revizesive uygulanmasl Yüzde 20 100 100

Faalİyetler
Kaynak ihtiyaq (TL}

8ütç€ Bütçe olş| Toplam

4 Gündüz cocuk Baklm Evlerinin Yapllmasl 250,000 2s0.o00

5 Umut Evlerinin Aç!lmasl 200.000 200.000

11
ıj", D".*d"ki ok,l bir,"l"ı ile ibadethaneleri inşaat, Baklm ve

onarImlarlnln YapIlmasl
250.000 250.000

72 saracoğlu Toolu KonüJt Projesinin Revizesi ve Uygulanması 3.200.000 3.200.000

GEı{tL ToPLAM 3.9oo.0oo 3.90o.ff)o



idare Ad| Ödemiş Belediye5i

peıformans Hedefi Çocuklara, gençlere, yaşİlafa ve tüm dezavantajl| topluluklara eşit yaşam hakkl
sağlanma5l.

Faaliyet Adl Çocuk bak|m ve umut evleri hizmeti ile eğitime destek Ve toplu konut faaliyetleri,

soİumlu HaİCama Birimi Fen işleri Müdürlüğü

Acıklomolor

Deıavantajll gruplara yönelik çallşmalar, ülkemi.in sosyaI içeren politikalanyla da doğrudan ilgili olduğu için bu konuda
yere| bi. iŞbi.liği mode|i 8eliştirilmesı 8erek|iliği, çocuklara yöne|ik projelerin özellikle Büyükşehir iie eşgüdümlü
yürütülmesi ihtiyaçlarlnln karşllanmasl amacryla;

. Belirlenen alanda Gündüz Baklm Evi projesinin uygulanmasl,

' Kentimizdeki yaŞll hemŞerileİimizin gönüllerince vakit geçirebilecekleri Umut Evleri kurarak hayatla olan bağlarlnı
güçlendirme5i,

. Her Derecedeki okul binalan ile ibadethaneleri lnşaat, 8aklm ve onarlmlarlnln Yapılmasl,

. saraçoğlu Toplu Konut Projesinin Revizesİve Uygulanmasl,

Faaliy€tleri yürütülecektir.

Ekonomik kod (t+1)

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 250.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri 3.650,000

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtiyacl 3.900.00o

Bütçe D§,
Kaynak

Döne. sermaye

Dığer Yu rt iça

Yun Dlş|

Toplam Bütçe Dlşl t(aynak lhtiyacı

Toplam xaynaı lhtiyao 3.90o.(xıo



PERFORMANS HEDEFi TABIOSU

Ödemiş Belediyesi

Kendilerine Dair lGrarlara Katabilmek, Kararlarl Şeffaf Ve Denetlenebilir Hale

l(avuşturmak v€ Kent Hakkı ve AidiYetinı iımi. Kühürünün AYnlmaı Bir Pa,çasl Haline

Kent Yaşamlnda Toplumsal cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadlnların Toplumdaki (onumu

GüçIendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantajh Topluluklara Eşit Ya§am Hakkı

Daire Adl

Amaç 4

Heder 4.2

Çocuklara, gençlere ve tüm dezavantajİ topluIuklara eşit yaşam hakkı sağlanmasl.

Perrormans Gii§t€r8eleri Birim 2o2o 2o2| 2022

1 Al|nacak veva Yenilenecek oyun Grubu saylsl _ Adet 8 ] 9

11 YaolIacak Encelli Fitness savlsl Adet 2 1

Faaliyetler
lğynak lhtiyaq (TL}

Bütç€ Bütçe Dlşt Toplam

1 cocuklara ve Gençlere yönelik Faaliyetler 850.000 850.000

3 Enselli Kentlilerimire Destek Projelerinin Yapllma5l _ 75.000 75.000

GENE|- ToPLAM 925.0oo 925.000



Malve Hirmet Allm Giderleri

'1

1

2022 Ylll Performans Programl

idaİe Adl Ödemiş Beledivesi

Pe.foıman5 Hedefi Çocuklara, gençlere ve tüm dezavantajlI topluluklara eşit yaşam hakkl sağlanmasl

FaaliYet Adı Çocuklara yönelik faaliyetler

sorırmlu Halcama Bırimi Park ve Bahçe Müdürlüğü

Acıklomolor

Çocuklara yönelik proielerin özellİkle 8üyükşehir ile eşgüdümlü yürütülmesi ihtiyaçlarlnln karşllanmasl amaclyla;
. Çocuk oyun gruplarl aİnmasl, mevcutların bakımı ve yenilenmesi, engelli|er için fitness a|anlarl

oluşturuImasl faaliyetleri uygulanacaktlr.

Ekonomik kod (t+ı)

01 Per5onelGiderlerj

02 sG( Devlet Primi Giderleri

03 925.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 5ermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe KaYnak ihtiYacl 925.(Xx)

Bütçe Dlşl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yu rt içi

Yurt Dışl

Toplam Bütçe Dışı Kaynak ihtiyacı

Toplam lGynak Ihtiyacl 925.0o0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ödemiş Belediye5i

Ödemişlileri Kendil€İine Dair Kararlara Katabilmek, (ara.la,l Şeffaf ve Denetlenebilir Hale
(awşturmak Ve xent l{akkl ve AidİYetini izmi. Kültürünün AYrllmaz glr Parça9 Haline

Kent Yaşamlnda Toplumsal cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, (adınlarln Toplumdaki xonumı]

Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve tüm Dezavantaill Topluluklara Eşit Yaşam Hakkt

Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet Ve yardlmlaİa yönelik yapllarün

Daire Adı

funaç 4

H€def 4,2

Perf ormans Göste18eleri Bi.im 2o2o 2o2r 2oz2

ffi,"n, Yüzde 100 100 100

Faaliyetle,
xaYnak lhtlyaq (TL}

Bütçe Bütç€ D§l Toplam

ffi| _ 150.000 150,000

GEt{Et ToPtAM 150.0oo 150.0«}



01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Gide.leri

03 Mal ve Hizmet Allm Giderleri 150.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye TransferIer

ğ

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlş|

ida,e Adl Ödemiş Belediye5i

perfoımans Hedefi
Kentin tüm kesimine, ihtiyaç duyulan alanlarda §osyal hiımet ve ya.dtmlara yönelik
yapllarln İnşa edilmesi.

Faaliyet Adl Hu2urevj projesi

so.umlu Harcama Birimi imar ve Şehircilik Müdürlüğü

Acıklomolar

Huzurevi projesinin tamamlanmasl faaliyeti uygulanacaklr.

Ekonomik kod (t+ı)

Borç Verme

Toplam 8ütçe Kaynak ihtiyacı 150.(xx)

8ütçe Dışı
Kaynak

Toplam Bütçe o§ı lGynak lhtiyacl

Toplam Kaynak lhtiyacı 1sO.(xıo



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daire Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 4
Ödemişlileri Kendi|erine Dalr Kararlara Katabilmek, Kararlart Şeffaf ve Denetlenebillr Hale
Kavuştuİmak ve Kent Hakkl Ve Aidiyetini lımir Kültürünün Aynlmaı Bi. Parçasl Haline
6etırmek

Hedef4.3 ödemiş'in Ürettiği Değer Ve Refahl ilçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir Şekilde Dağllacak

performan3 Hedefl l Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet Ve yard|mlarln ulaştlrllmasl

Pe.f o.man! Göste,8elerİ 8irim 2o2o 2o2r 2022

2 AyniYardım Yapllacak Kişi saylsl Kişi 1.550 1.600 1.700

3 NakdiYardlm Yapılan Ki§i savlsl Kişi 50 55 60

4 Ramazan Aylnda Kurulacak iftar Çadlrlarından Yararlanan Kişi sayısı Kişi 4.500 5,000 5,000

FaaliyetIer
xaynak ihtiyao {TL)

8ütçe Bütçe Dlşl Toplarn

1 ihtivaç sa hiplerini Ayni ve Nakdi yardlmlarln yap|lmasü 200.000 200.000

2 sosval Davanlsmava yönelik proielerin yürütülmesi 100.000 100.000

GENEl TOPLAM 300.o,00 3(X).0oo

*b\\



0ı personel Giderleri

02 sGK Devlet Primi Giderlerı

03 Malve Hizmet Allm Giderleri 100.000

04 Fai2 Giderleri

05 caİiTransferler 200.000

06 sermaye Giderle.i

07 s€rmaye TransferIer

08 Borç Verme

Döner s€rmaye

Diğer Yurt içi

Yun Dlşl

Programı

idaİe Ad| Ödemi§ Belediyesi

perrormans Hedefi Kent|inin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanlşma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi

Faaliyet Adl Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve yardlm|arln
ula5tlrllmasl

soıumlu Harcama girimi sosyal YardIm işleri Müdürlüğü

Acıklomolor

sosya| yardlm|arln kentin her ke§imine yaY8lnlaştlnlarak sürdürü|mesi amaclyla;
. lhtiyaç sah|plerini aynive nakdiyard,mlann yapllması,

. sosyal dayanlşmaya yönelik projelerin yorütülmesi,

Faaliy€tle.i yapllacaklr.

Ekonomik kod (t+1}

Toplam 8ütçe Kaynak lhtiyacl 3(X}.(xıo

Bütçe Dlşl
Kaynak

Toplam 8ütçe D|şl KaYnak ihtiyac|

Top|am Kaynak lhtiyacl 300.000



PERFoRMAI{s HEDEFi TABtosu

Kendilerine Dair Kaİa.lafa KatabiImek, l(a.arlaİ| Şeffaf ve Denetlenebilir Hale
l(awşturmak ve x€nt Hakkl v€ AİdiYetini iımiİ Xüttüİünün AYrllmaı Bir Parças| Haline

Ödemiş'in Ürettiği Değer ve Refahı ilçenin Tüm Mahallelerinde Dengeli Bir Şekilde Dağllacak

Amaç 4

Hedef 4.3

Pe.f oİmans Göster8eleri 8irim 2o2o 2021 2022

1 L Yaollacak Muhtac EviTadilat savlst Adet 40 24 20

Faaliyetler
Kaynak ihtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe Dlşt Toplam

1 l ihtivac sahiDlerini AVnive Nakdi Yardlmlarln Yapllmasl 200,000 200,000

GEiıEI ToPLAM 2m.0oo 20o.0o0

\"\

\



ldare Adl Ödemiş Belediye5i

performans Hedefi Kentlinin ihtiyaç duyduğu alanlarda sosyal dayanlşma ve destek hizmetlerinin yürütülmesi

Faaliyet Adl Muhtaç evi tadilatlar|

sorumlu Harcama Birimi Fen işleri Müdğrlüğü

Acıklamolor

Öd€miş Belediyesi 5o5yal Ya rd lm Yönetmeliği hükümle.i kapsamInda Yardlm Komisyonunca karafverilen ihtiyaç
sahiplerinin ev tadiIatlarInln yapılmasl faaliyetini uy8ulanacaktIr.

Ekonomik kod (t+1)

01 personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Gide.leri

03 Mal ve Hi2met Allm Giderleri 200.000

04 Fai2 Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam 8ütçe ıGynak ihtiyacl 20o.0o0

Bütçe Dlşl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yu rt Dlşü

Top|am Bütçe Dlşl Kaynak lhtiyacl

Toplam lGynak lİ|tlyacl 20o.0«)



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daiİe Adı ödemiş Belediye5i

Amaç 4
Ödemişlileri Kendilerine Dair Kara.la.a Katabilmek, Karaİlan §effaf ve Denetlenebili. Hale
(avurturmak ve (ent Hakkl ve Aİdiyetini iımir l(ültürünün AYn|maı Bir Parçasl Haline
Getirmek

Hedef 4.4 Güvenliğin, Huzurun ve Kent HakklnIn Korunduğu Bir Toplumsal onam oluşturulacak

Performans H,ed€fl I Kent hakklnln korunduğu birtoplumsal ortam oluşturulmasl

Performans Gösteİgel€ri 8i.im 2020 2o2l 2022

1 zablta Birimlerine Gelen sikavetlerin cevaplanma oranI Yüzde 100 100 100

3 Düzenlenen sevvar satlct ve Dilenci oDerasyonu savI5l Adet 52 52 52

4 Denetlenen Ölçüm Aletlerinin saylsI Adet 1100 1120 1150

Faaliyetler
(aynak ihtiyacl (T[}

gütçe 8ütçe Dlşl Toplam

1
Kentte Huzuru Ve Güvenliği sağlayacak zabta Hizmetlerinin
sunulmasl

12,500 12,500

GENEt TOPLAM 12-s{x) 12.5(x)

1

\\
-:-{-
_=\.



Ödemiş Belediyesi

Kent hakklve aidiyetini Ödemiş kültürünün ayrllmaz bir parçasl haline getıriImesi.

zabıta denetimlerive doğalafetlerle il8ilı eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri

zab|ta Müdür!üğü

Acıklamolor

Kentt€ huzuru ve güvenliği sağlayacak zablta hizmetlerlnin sunulmasl faaliyetleri uygulanacaktlr.

Belediyesı2022

ldare Adl

performans Hedeli

Faaliyet Adl

sorumlu Har(ama Bı.imi

Ekonomik kod (t+t)

01 PersonelGider|eri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Allm Giderleri 12,500

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

İoplam Bütçe Kaynak ihtiyacl 12.5«)

Bütçe Dlşl
l(aynak

Döner seamaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Toplam 8ütçe olşl Kaynak ihtiyac|

Toplam xaynak ihtiya.l 12.50o



Amaç 5 ödemis'in Doğa i|e Uvumlu Yasamln Tü.kİve'deki ö.nek sehirlerinden Biri Halln€ Getirrnek

Hede{ 5.1 sürdürebilir Atlk Yönetiminde Geri Dönüşüm Mekanizmalaİl 6eliştirilecek

Perf o.mans GösteEele.i 8iİim 2o2o 2o2l 2022

2 Rutin Denetim savlsl Adet 52 52

3 Evsel Kat| Atlklarla ilsiIi 8ilsilendirme ve Eiitim Amaclı Bro5ür Tür savlsl Adet 1 1

4 öğrencilere yönelik cevre Bilinci Etkinlik savlsl Adet 5 5 5

6 Atlk Yönetimi Evlem Planlnln Tamamlanma oranl Yüzde 25 50 100

FaaliYetleİ
Kaynak lhtiyaq (n)

Bütçe 8ütçe Dlşl Toplam

1 | Atlk Yönetimt Faalivetleri 75,000 75.000

GENEL TOPIAM 75.000 75_ooo

\-'.

\



oı Pe60nel Giderle.i

02 5GK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hiımet Aİm Giderleri 75.000

0.4 Fai2 Giderleri

05 caıiTransfeder

05 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transferler

08 Borç verme

oöner s€rmaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dışl

2022 Yıll Performans Programl

idare Adl Ödemiş Belediyesi

Perfo.mans Hedefi sürdürebilir atık yönetimi Ve geri dönüşümün geliştirilmesi.

Faaliyet Adl Atlk Yönetimi Faaliyetleri

sorumlu Ha.cama Birimı Temizlik işleri Müdürlüğü

Acüklomolor
. Evsel kat|atıklar|a ilgili bilgilendirme ve eğitim pro8ramlan düzenlenmesi,

. öğrencilere yönelik çev.e bilinci etkinlikleri,

. Atlk yönetimi eylem planIn|n hazırlanmasl,

Faa liyetleri yü rütü lece kti r.

Ekonomik kod (t+u

Toplam 8ütçe Kaynak lhtiyaçl 75,(x)o

Bütçe DEl
(aynak

Toplam 8ütçe D|şl raynak ihtiYacl

Toplam KaYnak ihtiYacı 7s.0oo



pERFoRMANS HEDEFi TA8tosu

Amaç 5 Ödemis'in Doğa ll€ UYumlu Yaşamln Türkiye'dekı Örnek Şehirlerinden Biri ılalİne Geti.mek

Hedef 5.2
Tar|m Alanlarl, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştiı,ilecek; DoğalAlanlar|n ve Biyolojik
cesitliliğin kavbı Durdululacak

;olojlkçeşitliliğinkayblnlndurdurulma5l_-]

Performans Göste.geleri 8i.im 2o2o 2021 2022

1 aç Adedi Adet 100 200 250

2 YaDllacak Ağaclandlrma Alanı savlsl ve Baklml Adet 1 1 1

Faaliyetler
Kaynak ihtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe Dlş| Toplam

TTııoloiıl ıtaclandırma Faalivetleri 80.000 80.000

GENEt TOPLAM 80.0o0 80.0 }



Ödemiş Belediyesi

Tanmsal Hizmetler Müdürlüğü

Acıkıomoıar

Kuraklüa ve yanglna dayanlkh ağaçlandlrma faaliyetlerine ağırllk veriımesi, Ödemiş'in bitki çeşitlillğıni tesplte ve korumaya
yönelik çahşmalar yün:tü|me§i amacryla ekolojik ağaçlandlrma faaliYetleri yürütülecektir,

01 personel Giderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 80.000

04 Faız Giderleri

05 cariTlansferler

05 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transferleı.

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yu.t içi

Yurt Dışl

idare Adl

Performan5 Hederi Doğal alanlarln ve biyolojik çeşitliliğin kaybl du.du.ulmasl

Faaliyet Adl Ekolojik ağaçlandtrma faaliyeti

sorumlu Haİcama Birimi

Ekonomik kod (t+1)

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacı 80.0o0

Bütç€ D|ş|

l(aYnak

Toplam Bütçe D|şı xaynak lhtiyacı

Toplam xaynak ihtiyacr 80.(X)0



PERFORMANS HEDEFi TABLOsU

Daire Ad| 0demiş Belediye5i

Amaç 6
Ödemiş'i YaşaYarak Öğrenmenin Bölgedeki Öncü Noktalarından BiriYapmak ve Yenilikçi
Fikirlerin ortaya c|l(tlğı 8ir kenı iklimi olusturmak

Hedef 5.ı Tüm insanları Kapsayan, Yenilikçi Eşit, Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme imkanlarl sağlanacak ve
Herkes iÇin Hayatlarl Bovunca Öğfenme Flrsatlarl Desteklenecek

PafformıB Hcderl I 
Yenilikçi eşit, kaliteli ve yaşayarak öğrenm€ imkanlar| sağ|anacak ve herkes için hayatları

l bovunca öğrenme flrsatlarl desteklenmesi

Pe.f orman§ Göster8€leri Birim 2o2o 2o2| zo22

1 sağllk ve Kişisel Gelişim Konular|nda Verilecek Eğitim savlsl Adet 2 2 2

2 Düzenlenen xültürelve sanatsal Eğitim sayısı Adet 2 2 2

3 Kent Kültürü ve Tarihine Yönelik Eğitim ve Etkinlik saylsl Adet 2 2 2

4 Kitap okumayl Özendirici Etkinlik sayısl Adet 1 I 1

Faaliyetler
Kaynak IhtİYao ('n-}

Bütçe 8ütçe Dışl Toplam

1 Toplum sağllğl HiımetIerinin Yürütülme5i 12.000 12.000
2 Kültürel ve sanatsaI Eğitim Hizmetlerinin Yürütülmesi 75.000 75.000

GENEL ToPl"AM 87.ü)o 87.o0o

\^

\



idaİe Ad| Ödemiş 8elediyesi

pe.forman5 Hedefi Yaşayarak öğrenme imkanlan sağ|anacak Ve herkes için hayatlarl boyunca öğrenme
flrsatlan desteklenmesi

Faaliyet Adl Hayat boyu öğrenme f|rsatlarlnln desteklenmesi

sorumlu Ha.cama Bi.imi Kültüİve sosyaI işle. Müdürlüğü

Acıklomolor

Hayat boyu öğrenme faaliyetleri Ünive.site ve ilgili kurumlaİla işbirliği ile yürütülmesi amaclna yönelik olaİak;
. sağllk ve kişisel 8e|işim konularlnda eğitim programlarl düz€nlenmesi,
. Kent kültürü ve tarihine yönelik eğitim pro8ramlar| ve etkinliklerinin düzenlenmesi,

FaaIiyetleri yürütülecektil..

Belirlenen fooliyetlein, pondemi veyo mücbi sebeplerle belediyemiz insiotifi dışındo uyguloomomosı durumundo
fooliyet roporundo sopmo nedeni oçıktonmosı oncok performon| lonuç değer belirİilmemesi önqörülmü\tür.

Eıonomık xod (t+1}

o1 personel Giderleri

02 5GK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Aım Giderleri 87.000

04 Fai2 Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Gİderleri

o7 seİmaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacl 87.00o

Bğtçe Dlşl
l(aynak

Dönef sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe oışı lGynak ihtiyacı

Toplam Kaynak ahtayacl 87.o0o



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Bi.i Yapmak ve Yenılikçi

Kurumsal Kapasite ve işleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getiri|ecek

oaire Adl Ödemiş 8elediyesi

Amaç 6

Hedef 5.2

BeIediye giderlerinin azaltllmasI

Perf oİmans Göste.teleri Birim 2o2o 202l 2022

6 Tast Bakım onarlm ihtivaclarlnın Tamamlanma oranl Yü2de 90 90 90

7
Belediyemiz Envanterindeki Taşltlardan gaklm lhtiyacl olmayan Faal

Arac oranl
Yüzde 10 10 10

Faaliyetle.
Kaynak lhtiyaq (Tt}

8ütçe Bütçe Dlşl Toplam

;T] 
"5t 

Fil"-r^. 8ak-*e Onaı ımları 1.625.000 1.625,000

GENEl TOPLAM 1.525-0oo 1.525.0oo



01 personelGiderleri

02 5GK Devlet Primi Gide.leri

03 Mal ve Hizmet Ahm Giderleİi 1,625.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Gjderleri

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Döner sermaye

Diğer Yurt içl

Yurt Dlş|

idare Adl Ödemiş Belediyesi

palfolmans Hedefi Taşlt filomuzun baklm ve onanmla.l

Faaliyet Ad| Belediyemiz araç ve iş makinelerinin tamir, bakım ve onarlm hizmetleri

sorumlu llarcama 8iıimi Destek Hızmetleri Müdürlüğü

Acıklomolar

AraÇlarln hizmetle.de aksamayl önlemesi amacıyla sürekli faal tutulmasl, yeni araç al|ml veya dlş kurumlardan tahsisi
amaclna yönelik olarak; taşlt filomuzun baklm ve onarlm faaliyeti uy8ulanacaktlr.

Ekonomik xod (t+1)

Toplam Bütçe lGynak ihtiyacı 1.625.000

Bütçe Dışl
(aynak

Toplam Bütçe Dışl Kaynak ihtiyacl

Toplam KaYnak ihtiyacl ı.625.0(X)



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Daire Adl Ödemiş Belediyesi

Amaç 6
Ödemiş'i Yaşayarak Öğİenmenin Bölgedeki öncü Noktalanndan 8iİiYapmak ve Yenilikçl
Fik|.lerin ortaYa clktlğl Bİr Kent iklimi oluştu.mak

Hede' 5.2 Kurumsal Kapasite ve işleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek

Performans Hede{i lKurumsalgelişimin sağlanmasl amaclyla çallşanlara gerekliyetkinliklerin kazandtr|lmasl

Performan5 Görtertele.İ Birim 2020 2o2| 2022

7 Eğitimlere Katllacak Personel savlsl Adet 30 30 30

2
Proje Geliştirilme5ine, Hazlrlanmaslna Yönelik Kurum Dlşl Eğitimlere
Katllan Personel saylsü

Adet 5 5 5

10
Güncellenen Ve/Veya Tamamlanan Görev, Yetki ve Çallşma Yönetmelik
saylsl

Adet 23 23 23

15 Tasarlanan sosyal Faaliyet ve inceleme Gezisi saylsl Adet 2 2 2

16 Çallşan Motiva§yonunun Ve Geri Bildiriminin Arttlrılmasl Amaclyla Kurum

lci Pavla5lm ToDlantllarl Düzenlenmesi.

Adet
3 3 3

Faaliyetler
Kaynak ihtiyacı (TL}

Bütçe 8ütçe olşl ıoplam

1 Eğitim Hizmetleri 80,000 80.000

9 kurum lci Mevzuat Analizleri 1.000 1.000

10
Personele Yönelik sosyal Faaliyetler ve inceleme Gezileri
Düzenlenmesi

35,000 35,000

12 Çaİşan Motivasyonunun ve Geri Bildiriminin Arttlr|lmasl Amaclyla

Kurum ici Pavlasım ToDlantIIarl Düzenlenmesi
1.000 1.000

GENEL TOPLAM 11r.üx) 1ı7.00o

$



ldare Adl Ödemiş 8elediye5i

Perfo.mans }ledefi Kurumsal ge|işimin sağlanması amaclyla çallşanlara gerekli yetkinliklerin kazandlrllmasl

Faaliyet Adl Eğitim hizmetleri ve motivasyon arttlncl faaliyetler

sorumlu Harcama 8irimi in§an Kaynaklarl ve Eğitim Müdürlüğü

Acıkıomolor

Kurumsal 8elişim faaliyetlerinin artlrllma5lna yönelik olaraİ;
. Eğitim hlzmet|e.i,
. Kurum içi mevzuat analizle.i,
. Personele yönelik sosya I faa liyetler ve inceleme 8ezileri düzenlenmesi,
. Çal|Şan motivasyonunun ve geri bildiriminin arttlfllmasl amaclyla kurum içi paylaşlm toplantllan düzenlenmesi,

FaaliYetleri yürütülecektir.

Ekonomik |(od {t+1)

01 Pe15onelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Allm Giderleri 117.000

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 s€.maye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 Borç Verme

Toplam gğtçe ıbynaİ lhtiyacı 117.«)o

Bütçe Dlşl
(aynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dışl

ToPlam Bütçe D|şl Kaynak lhtiyac|

Toplam (aynak ihtiyacl ı17.(m



Böl8edeki öncü Nokaıanndan Biri Yapmak ve Yenilikçi

Xurumsal Kapasite ve işIeyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek

l performans Hedeti l kurumun mali yap|slnın güçlendirilmesi ve sürdürülebilirliğinin sağlanmas| l
l

PERFoRMAı{S HEDEFl TABtosu

Io.ır"ıı, |ödemiş Belediyesi

Amaç 6

Hedef 5.2

Perrormans Gösteİ8eleri Birim 2020 2021 2022

3 Yatırlm Harcamala.lnln Toplam Bütçe Giderine oranl Yü.de 15 15 20

4 Versi Gelirlerinin ToDlam BütÇe Gelirlerj içindeki oranl Yüzde 15 15 15

5 ffiin.ııtr9lllg!,_- Yüzde 100 100 85

12 Genel Yoklama ve Denetim İylsl Defa/Yll 3 3 3

Faaliyetleı
Kaynak lhtiyacl (TL)

8ütçe Biitçe Dlrl Toplam

ffilannın !!!99a9li_ 1.000 1.000

GENEL TOPLAM 1.0oo 1.00o

\,\

§ -\



0ı P€.sonel Gide.le.i

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Allm Gider|eri 1.000

Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transferler

08 gorç Verme

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dlşl

2022 Yllı Performaös Programı

idare Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi Kurumun malı yaplslnln güçlendirilmesi v€ sürdürülebilirliğinin sağlanmasl

Faaliyet Adl Gelir kaynaklan ve tahakkuk kaylplarlnln analizinin yapllarak sistem geliştiriImesı, yerel
mali kavnaklarl artt1.1lmasl.

sorumlu Har(ama Birimi Mali Hizmetler Müdürlüğü

Acıklomolor

Kurumsal gelişim faaliyetleainin artür|lmaslna yönelik olarak;
. Programda belirtilen hizmet ve yattrlmların y|| İçine yayllarak ge.çekleştirilmesi,
. Denetlmlerln artlrllarak gelir kayplarının ön|enmesi,

Faaliyetle.i yürütülecektir.

Ekonomik xod (t+1)

04

Toplam Bütçe Kaynak Ihtİyac| 1.0o0

Bütçe Dlşl
Kaynak

Toplam Bütçe Dlşl Kaynak ihtiyacı

Toplam |bYnak lhtiYacı 1.(x)0



PERFORMANS HEDEFi TABLOsU

oaire Adl ödemiş Belediyesi

Amaç 5
Ödemiş'i YaşaYarak Öğrenmenin 8ölgedekiÖncü Nokalanndan Biri Yapmak Ve Yenilikçİ

Fikirlerin ortaya clttliı 8ir kent lklimı olu§turmak

Hedef 6.2 Kurumsal Kapasite ve işıeyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Haıe Getirilecek

Perromans Hedc{i I Kurumsal kapasite ve işleyişin etkjn ve verimli hale 8etirilmesi

Performan3 Gti6teEelerİ Birim 2o2o 2o2L 2022

8 oiiital Arsiv sisteminin Tamam|anma oranl Yüzde 10 50 100

14 Toplam Kalite Yönetimi Anlaylşln ln Geliştirilme oranl Yüu de 10 10 5

17 Yetki Alan|mE Dl§lndaki Vatanda§ Taleplerine Geri Dönüş oranl Yüzde 100 100 100

FaaliYetler
Kaynak ihtIyacl (T[)

Bütçe Bütçe Dlşl Toplam

5 Arsiv Yönetimi FaaIiyetleri 220.000 220.000

6 Toplam Kalite Yönetimi FaaliyetIeri 15.000 15.000

11
Büyül§ehir Belediyesi Yetki Alan ı Giren Belediyemize Yapılan

TaleDlerin l.B.B.'ve sunulmasl Ve Takibinin Yapllmasl
1.000 1,000

GENEL TOPlAM 236.00o 236.00o



ldare Adı Ödemiş Belediyesi

performans Hedefı Kurumsal kapasite ve işleyişin etkin ve verimli hale getirilmesi

Faallyet Adl Kurumsal hafızan|n di.iital ortama aktarllması ve top|am kalite yönetimi anlaylş|nın
gelıştirilmesi

soİumlu Harcama Birimi Yazl işleriMüdürlüğü

Acıklomolor

(urumsal hafızanın dijital ortama aktanlmasl, katlİmcl ve vatandaş memnuniyetinin sürekliliği sağlanmas|, kurumsal
gelişim faaliyetleri artlrllma5lna yönelik olarak;

' Dijital ArŞiv sasteminin kurulmasl çalşmalarlna başlanllmas|, (Yazl işleri Müdürlüğünden başlamak üıeİe birimler
itibariyle)

' Entegre kalite yönetim sisteminin sağhk|| uygulanması ve top|am kaIite yönetimi anlay|şlnln gelişti.ilmesi,

' BüyükŞehir belediyesi yetki alanl giren belediyemize yapllan taleplerin i.B.B'ye sunulmasl ve takibinin yapllması,
Faaliyetleri yü rütülecektir.

Ekonomik xod (t+1)

0ı personelGiderlerj

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 MaI Ve Hizmet Allm Giderleri 236.000
(M Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transferler

08 Borç Verme

ToPlam Bütçe KaYnak lhtiYacl 236.o0o

Bütçe Dlşl
(?ynak

Döner se.maye

Diğer Yu rt içi

Yurt Dlşl

Toplam Bütçe olşl (aynak ihtiyacl

Toplam Kaynak Ihtiyacl 236.0o0



Biri Yapmak ve Yenillkçi

Kurumsal Kapasite ve işleyiş Daha Etkin, ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek

PERFoRMANs HEDEFi TABto5u

IDalreAdl lödemiş Belediyesi

Amaç 6

Hedef 6.2

|_
l Performans Hedetr l Ulusal tonlar, ab hibe fonlan lte diğer fonlardan yararlanmasl L

I

PĞrf o.mans Gö6te]g€l€rı Bİ.im 2o2o 2o2| 2022

13
uı,r."ı ro"ı"r, ıg Hioe Fonlan ile Diğer Fontardan Yararlanmak Amac|yla

Danl§manlIk Hiımet Allml
Adet 2 2 2

Faaliyetleİ

üaynak lhtiyacl (TL)

Bütçe Bütçe Dlşl TopIam

50.000 50.000

GENEL TOPLAM 50.0o0 50.0üı



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

performans Hedefi Ulusalfonla., ab hibe fonlarl ile diğerfon|ardan yararlanmasl.

Faaliyet Adı ulusal fonlar, AB hibe fonlarl ile diğer fon|ardan yararlanmasl için ilana çlkan alanlarda
proje üretilmesl

sorı.]mlu Harcama 8irimi Etüd Proje Müdüdüğü

Acıklamoıor

Kurumsal geliŞim faaliyetleri anlr|lmaslna yönelik olarak; Ulusal fonlar, AB hibe fonlan ile diğer fonlardan yararlanmasl için
ilana çlkan alanlarda proje üretilmesi faaliyeti yürütülecektir.

Ekonomik kod (t+ı}

01 PersonelGide.leri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 MaI ve Hizmet Allm Giderleri 50,000

u Faiz 6iderlerı

05 cariTransfer|er

06 sermaye Giderleri

07 sermaye Transfer|er

08 Borç Verme

Toplam Bütçe (aYnak ihtlyacı 50.«)o

Biıtçe olş|
l(aynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yurt Dış|

Toplam Bütçe olşl Kaynak ihtiyacı

ToPlam lbynak lhtiyacı 50.oo0



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Dalre Ad| Ödemiş Belediye5i

Amaç 7
lımlr'i Yeniden E8e, Akdeniı ve Dünya l(ültürlerinin Üretİm Alanlanndan Blri Heline

Getirmek

Hedef 7.1 Kültür ve sanat Üretiminin Yaşamln Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir sosyal iklim oluşturulacak

Kültürel ve sanatsalfaaliyetlerin yürütülmesi, yaşamln tüm alanlarlyla buluşturulmasl

Performans GösteEeleri Bi.im 2020 2o2l 2022

1 Kijltürel ve sanatsal Yar|şma sayısl Adet 3 3 3

2 Ödemis Ylldız Kent Arsivi Müzesi (itapllğl Yayln sayısl Adet 2 2 1

4 cocuk EtkinIiklerinde Dağltllan Kitap, Dergi saylsı Adet 1,000 1.000 1.000

5 Konservatuar Bünyesindeki sanatsal Bölüm sayIsl Adet 4 4 4

6 Korls. r.tr;rd. 
" 
r"v-d" lr,a r, öğre nci say ı 5| Adet 120 130 140

,ı Düzenlenen Toplant|, Panel, Xonferans, stiy|eşi, Çallştay, sempozyum,

Forum saylst
Adet 3 3 3

8 Kent Tant|ml icin Basllan Broşür sayısl Adet 5.000 5.000 5.000

9 Destek Verilen Yerel Yazar ve Şair saylst Adet 2 1 1

Faallyetler

hynak ihtiYaq (TL)

Bütçe Bütçe Dlşl ToP|am

1 Kültür ve sanat Yartşmalarl 20.000 20.000

1 Ödemiş Ylldlz Kent Arşivi Müzesi Faaliyetleri 7.500 7.500

4 cocuk Eğitim Etkinlikleri 13.000 13.000

5 KonserYatuar Faaliyet!eri 200.000 200.000

6
20.000 20.000

7 Kent Tanltlm Faaliyetleri 65.000 65.000

GENEL TOPLAM 325.5«) 325.500

W



ldare Adl Ödemiş Beledivesi

Perfo.mans Hedefi Kültürelve sanatsalfaaliyet|erin yürütülmesi, yaşamln tüm alanlanyla bulUşturulmasl

Faaliyet Adt Kültürel ve sanatsal etkinlikler, konservatuvar faallyetleri

sofumlu Harcama Birimi Kültür Ve sosyal işler Müdürlijğü

Acıkıamolor

Kühüİel zenginliĞin kültürel üretime olanak sağlamaslna yönelik olarak;
. Kültürelve sa natsal yanşmalar,
. Ödemiş Ylldlz xent Arşivi Müzesiyayn faaliyet|eri,
. xültürel ve sanatsal kurs faaliyetleri (,(onservotuwr İootiyetleri]. çocuk eğitım etkinlikleri,
. Toplantl, panel, konferanı söyleşi, çallştay, sempozyum düzenlenmesi,
. Kent tant|m faaliyetle.i,

yürütülecektir.

Belirlenen fuoliYülein, Pondemi Wo mücbir sebeplerle belediemiz insiyoti9i dışındo uygulonmomosı durumundo
|ooliyet roporundo sopmo nedeni oçıklonmosı ncok performons sonuç diğer belinilmemisi ıjngörijlmrjşür.

EkonomIk Kod (t+ı)

01 Personel GidQrleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hızmet Allm Giderleri 325,500
04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleİi

o7 sermaye Tlansferler

08 Borç Verme

Toplam 8ğtçe ı6ynak ihtiyacl 325.50o

8ütçe olşl
l(aynak

Döner sermaye

Diğer Yun içi

Yun Dlş|

Toplam Bütça D§| KaYnak lhtıYao

Toplam İaYnaİ ihtıyao
325.50o



PERFORMAN5 HEDEFi TABLOSU

Amaç 7
i.rlrİ Y""ld". E8", Akd""lz ve DünYa Kültürle.inin Üretim Alanlanndan Biri Haline

Getiİael

Ödemiş'in xadim Kültür Varllklar KorUnarak Yeniden Yaşam|n Bir Pa,ças! Haline Getirilecek
Hedef 7.2

Ödemiş'in kadim kültür varltklarlnln korunarak yaşatılma5ı

Blrc-/"'..--UNEsco Dü"y" Mir*ı Kal|cı Listesine Alınması için yapılan

ffiestek sağlanan Arkeolojik

K.ı"{"a, Ark""p*k oiarak Düzenlenmesi için Yapllan Girişim say!sl

T"ht, Ç"ürİ firı" P.l.k, * T.f" Binası Restorasyonun Uygulamasının

Bad".L ır'h.s.l"k 5ağ|,kl"§tr.a 2. Etap uygutama5lnln Tamamlanma

Birgi Mh. Bey.ade sokak sağllklaştlrma ProiesiTamamlanma oranl

6l,gi-Zl nı.r"la"ll r"r.illl zeytinyağt Fabrikasının RöIeve ve

@ okulu Açllma5ı Yönünde

üniver5iteler Nezdinde y

ılanGrln Turizme kazandtrllmasl

Havuzlu Parh ve TrafqqlE!!

@rağl Fabrikasının Röleve ve

;ir",rd" R"-,*y"" ," T,"-.-,.n M",l"k Yüksek okulu Açılması

,oİtinİ" uni"""i,"ı"r ryealugE Egqgüs,!l§!!!9!--

Ödemiş Belediyesi

Perf ormans Gö9te18eleri Birim 2o2o 2o2| 2022

1
Adet 4 4 4

Adet 1 1 I
2

Adet 2 2 2
3

Yüzde 50 50 50
4

Yüzde 50 50
5

Yüzde 50
6

Yüıde 25
12

Adet 4 2 2

13



ldare Adl Ödemiş Belediyesi

Performan5 Hedefi Ödemiş'in kadim kültür varlIklarlnln korunarak yaşatllmasl

Faaliyet AdI
Birgi'nin UNEsco Dünya Mirası kahcı listesine girmesi için alan çalışmalan ile kültür
varİklarlnln restorasyonu

soİumlu Har(ama Bİrimi imar ve Şehırcilik Müdürlüğü

Acıklamalor
Kadim kültür varllklarlnln korunmas| yalnlzca ekonomik bir baküş açıslyla ele aIlnmamasl, kent kültürünün yaşat|lmaslna
öncelik verilmesİ, kadim kültür varllklannln tekrar kent hayatlna kazandIrllacak projeler üretilmesi amaçIarlna Vönelik
olarak;

. uNEsco Dünya Mjras|8eçıci listesinde bulunan Birgi'nin kallcl Iisteye dahil edilebilmesi için ilgili kurumlar işbirliği ile
alan çallşmalannln yürütülmesi,

. Günlüce Mahallesi Antık Hypaipa Köyünde Arkeo|ojik Kazl çallşmasl için Kültür ve Turizm Bakanhğl nezdinde 8e.ekli
girişimlerde buIunuImasl işbirliği oluştu.Ularak destek verilmesi,

. Yllanll, Bademli ve B!çakçl Mahalleİimiıde yer alan tarihi kalelerin arkeopark olarak düzenlenmesi içın Kültür ve
Turizm BakanIlğl nezdinde gerekli girişimlerde bulunulması işbirliği oluşturularak destek verilmesi,

. Tahir Çayll Havuzlu parkt ve Trafo ginasl Restorasyonunun valilikten ödenek sağlanmasl durumunda yap|lmas|,

. BademliMh. sokak sağİklaştlrma 2. Etap Uygulamaslnln Tamamlanmas|,

. Birgi Mh. Beyzade sokak sağllklaştl.ma Pro.iesınin Projelerinin Hazlrlamas|,

. Birgi 773 Parseldeki Tescilli zeytinyağı Fabrikasının Restorasyonunun Valilikten ödenek sağlanmasl durumunda
yapllma5l,

. Birgi'de Restorasyon ve Turizm Meslek Yüksek okulu Açllmasl Yönünde Üniversiteler Nezdinde girişimlerde
bulunularak işbirliğinin oluşturuImasl,

Faa liyetleri yü rütü lece kti r.

Yukorıdo oçüklonon restorosyon projelednin uygulomoslnın tomomlonmo\ı, izmir voliliği Yotürıa Koordinosyon
Boşkonhğındon bütçe dürü moli destek ve Kültürvorhklorü Korumo Kurulu iznine boğlı olorok hedeflenmiştil.

Ekonomik (od (t+1)

01 Pe15onelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Malve Hizmet Allm Giderleri 272.oo0

(M Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri 2.525.000

07 se.maye Transferler

08 8orç Verme

Toplam Bütçe Kaynak lhtiyacl 2.737.üo

Bütçe Dlşl
Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi 2.475.ooo

Yurt Dlşl

Toplam 8ütçe D|ı Kaynak ihtiyacl 2.475.ooo

Toplam (aynak lhtiyac| 5.212.0«l



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Dai.e Adl Ödemiş Belediyesi

İ\maç7
iımir'iYeniden Ege, Akdeniz Ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlanndan Bi.i Haline
Getiİmek

Hedef 7.3 Ödemiş, Ulusal ve Uluslararasl Kültür ve sanatlarlnln Buluşma Noktast HaIine Gelecek

Performans }tedefi I Düzenlenen kültürelve sanatsaletkinlikler ile ulusalve uluslararasl tanltlmln yapllmasl

Perf ormans Göstergeleri Biİim 2o2o 2o2l 2022

1 GelenekselYarts ve Yarlsma savlsl Adet 3 3 3

2 sinema Gösterim savlsı Adet 9 9 9

3 Düzenlenen Festival Ve Bienal savlsl Adet 7 7
,7

4 Düıenlenen sergi savlsl Adet 4 4 4

5 Düzenlenen Konser, Dans vb. Etkinlik savlsı Adet 5 5 5

6 Tiyatro Gösterimleri sayüsl Adet 3 3 3

7 DüzenIenen siir ve imza Günü savls| Adet 7 1 1

8
"Yaylada, Kırsalda, M€rkezde Eğlence Her Yerde" Projesinin Uygulanan
Mahalle savtsl

Adet 10 10 10

9 Üc Evlül Kurtulu5 Etkinlikleri Düzenleme Gün sayısü Adet 10 10 10

Faaliyetler
lGynak lhtiyacr (n}

Bütçe Bütçe D§l Toplam

\ Geleneksel Yartş ve Yarlşmalar 100.000 10o-000

2 sinema 6österimleri 9,000 9,000

3 Festivaller ve Bienatlef 300,000 300.000

4 sergiler 7.500 7.500

5 Konser, Dan5 vb. Etkinlikler 20o.000 200.000

6 TiYatro Gösterimleri 30.000 30.000

7 5iir ve imza Günleri 10.000 10,000

8 "Yaylada, Klrsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde" Proje Uvgulaması 100.000 100,000

9 ÜÇ EVlül KurtuluŞ EtkinIikl€ri 250,000 250,000

GENEI ToPIAM 1.005.500 1.0o5.500

V
\



idare AdI Ödemiş Beledivesi

Performans Hed€fi Düzenlenen kültürelve sanatsal etkinlikler ile ulusalve uluslararasl tantlmln yapllmasl

faa|iyet Adl Geleneksel ya.lşlar, kültür ve 5anat etkinlikleri, festivaller ve bianeller düzenlenmesi

so.umlu Harçama Birimi Kültür ve sosyal İşler Müdürlüğü

Acıklomalor
Daha etkin kültür-sanat organiıasyonlafl için l.B.B ile işbirliğine gidilmesi, sosyal ve kültüfel faaliyetlerin çeşitliliği ve
sürdürülebilirliği kent kimliğinin oluşmas|na de§tek verilmesi amaçlanna yönelik olarak;

. Gelenekel Yanş ve Yar§malar!n ulusal ve ulus|ar arası boyuttta tanıtlml,
, sinema 8österimleri, sergile., tiyatro gösterimleri, şiir ve imza 8ünleri, konser, dans vb. etkinlikler,
. Festivaller ve Bienaller,

. '1aylada, Klrsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde'' Proje uygulamasl,

. Üç Eylül xurtuluş Etkinliklen,
FaaliyetIeri yürütülecekir.

Belirlenen fooliyetlerin, pondemi veyo mijcbir sebeplerle belediyemiz insiyotiİi dışındo uygulonmomosı durumundo Iootiyetroporunda sopmo nedeni oçıklonmosı oncok performons \onuç değer beliftilmemeii Engöriitmijştür.

Eıonomlk kod (t+1)

0ı personelGiderleri

02 sGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.006.500

04 Faiz Giderleri

05 cariTransferler

06 sermaye Giderleri

o7 sermaye Transfe.ler

08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak ihtiyacl 1.006.soo

8ütçe Dlş|

Kaynak

Döner sermaye

Diğer Yurt içi

Yuat Dlşl

Toplam Bütçe Dışl l(aynak ihtiyacı

Toplam xaynak ihtiyacl 1.m6.500





D- ldarenin Toplam Kaynak İhtiyacı

iDARE PERFoRMANs TA8rosU

1.1
Kent Ekonomisine ı(atkl sunaok Ş€kilde
siitdü.ülebili, Bir Kent Altyapısı inşa
EdİleC€k ı0.080.o0o 10.080.0ü)

1
Yol Düzenlenmesi içinde
otoparklar oluşturulmasl 250.000 250.000

2 imar Planlnda Yeni Yollar Açllmasl
180,000 180.000

3
Muhtelif Y€rİerde Asfalt Kaplama
YaplImasI

1.850,000 1,850.000
4

Muhtelif Yerlerde Yama ve Tranşe
YapIlmasl 3.000,000 3.000.000

5
Muhtelıf Yerlerde Parke Kaplama
YapılmasI

2.750,000 2.750.000
6 KaIdlrlmlar Yap||masl

1.150.000 1.150.000

1
Arazi Yollarlnln Rehabilitasyonu
YapllmasI

600.000 60o.000
8 Yeni Arazi Yollarl Açllmasl 300.000 300.000

1.2
Yerleşim Alanla.l Pıani,, cıir.rıi ,e
sağlam 8ir Şekild€ inşa Edilecek üreya
Yeniden YaplIandırllacak 1.035,(xıo 1.035.o00

7

imar Programında Belirlenen
Alanlarln Kamula§tlrllmasl

800.000 800.000

2

Kentsel stİateji Bel8esi ile Önerilen
Dönüşüm AlanIarlnln
Düzenlenmesi 0 0

3 Coğrafi Bilgi sisteminin Kurulma5ü 0 0
4

Koruma Amaçlı imar Planl
Revizyonu 100.000 100.000

5
Ödemiş rentiçı U|aşım vaster
Planınn iBB ile yapılmasl 0 0

6
En8ellilere Yönelik cadde, sokak ve
Hizmet 8inalannda Fi.iki
Düıenlemeler YapIlma5ı 85,000 85.000

7
Mevzi İmar planlarının

HazIrlanmasI 50.000 50.000 \^,
1.3

ikllm oostu yeşil Atanbr ğ
oluşturulacak 2.840.0oo 2.840.0oo

,\"\

L

Yeni Yeşil Alanlar oluşturularak Kişi
Başlna Düşen Yeşilalan
Miktarlarlnln Artlrllma5l 750.000 750.000

Ödemiş Belediyesi 2022 YlIl Performans Protraml
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8üTçE içi BüTçE Dlşl ToPtAM

TI PAY

l%l
Tl,

PAY
I%l

TL
PAY

l%l

1 Herİesi (aPsayan sürdürebilir 8ir Alt
Yap oluştu.mak 13.955.000 32,o9 0.00 0,«) 13.955.00o 24,94



Alan Baklm
Yeni veya Revizyonu Gerçekleşecek
Rekreasyon Alanları ve Parklaı

Meydan, Kavşak, Refüj,

T.etuvarlarda Yeşil Alan
Düzenlemeleri

ulaşım Tü.lerİ ArasInda Bifbi.inin
Hareket Kabiliyetini (lstlamaYan ve

Farkh Seçeneklere iıin Veren
sürdü.ülebilif Bir ulaştm sistemi

Kuzey Çevre Yolunun Açılmasl için

Güney Çevre Yolunun Çevresi 18.

Kent MeYdanl oüzenleme
Projesinin Gerçekleştirilmesi içİn

i.B.B. ile Girişimde 8ulunularak

Ye.altı otopark Projelerinin

Gerçekleştirilmesi için i,B.B, ile

Girişimde Bulunularak işbirliği

Kath otopark Pfojelerinin
Gerçekleştirilmesi için i.B.B. ile

ve Tüm canhla.ln sağllkl|

olmala.lnl Desteklenec€k, Kentsel spor
Yapma Kültürünü oluştuİulması ve

Evde Baklm HizmetiVe sağllk

Amatör spor Kulüplerine Ayni ve

Çocuk ve Gençlere Yönelik spor

spor Te5i5 ve Komplekslerinin
Yapıml ve spor Alanlarlnln

Yerel, ulusalve Uluslararasl spor

ÖdemilBelediYesi 2022 Ylll Performans ProgramI

4,|

Yaşam Kalitesi Yüksek ve

Ulaşlm Ağl Gelişmiş Bir Kente



Parklara Fitness spor Aleti
konulmasl
Yamaç Paraşütü Amacıyla
kullanllan Alanlarda Gerekli
Düzenleme ÇalışmaIarlnln

Yenistadyum Yerinin 18. Madde

Kapall Yüzme Havuıu Yapmak
Üzere ilgili Bakanlık Nezdinde

Kapa|ı spor salonu ve Gençlik
Me.kezinin BelediYemize
oevredilmesi ile ilgi|i Gırişımde
Bulunulma5l
Hall saha, Teni5 Konu, Masa Teni5i
vb. Alanlalın Bakıml veya

Herkesin Güvenilir, sürdü.ülebilir ve
Uygun Fiyath Enerjiye Erİşimİ
De§teklenecek

YenilenebiIjr Enerji Tesislerinin
Kurulumu için (Güneş Enerjisi,
8iyogaz Tesis|erivb.) Ön Etüdler

Küresel lslnma, Yenilenebilir Enerji
Kaynak|arlnln Kullanlmı ve Enerji
Verimliliği Xonulannda Düzenlenen
Kurum içiveya (urum Dışl
Eğitimlere katl|ım Yenilenebilir

Ödemiş'in Yeni Yatııımtjrİn, rer.nolojir
lnovasYonlaaın ve Yaratlcl sanayileİin
caıibe Alanl Halin€ Geıme§i İçin uy8un

sanat ve Tasarım Haftasl Etkinleri

Diğer Kentler ile i§birliğive Kardeş

ye.el, ulusal re küre§€l ortakllklar ve
Faİkh sektörler Ara9nda uyumun

gir iklİm Ya.atIlacak

Fab-Lab Çallşmalarl KapsamInda
Etkinlikler Düzenlenmesi

Ödemiş Be|ediyesi 2022 Yllı Performans Programl

Ödemiş Ekonomisini, Yenilikçi ıre
Girişimci Bi. Ekosisteme l(awşturmaİ
ve Şehrin coĞrafi Karakterine
Yaslanaİal Gelirtiİmek



Herke§ için Tam zamanl|, üretken ve
Yenllikçi slr lş ortamı sağlanacak ve

Yoksulluğun Ödemiş'teki Her Türlğ Şekli
Azahtlacak

Mesleki Eğitim (u.s ve senifika

sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri
Bu|uşturan Etkinliklef
Düzenlenmesi

kadln El sanatlarl pazarlnın

Yeniden Düzenlenmesi Ça llşmala rl

KuruIması için i.B.8. ile Girişimde

Kestane-incir işleme te5i5i
Kurulmasl için i.B.B. ile Girişimde

yerelTohum ve Fide Üretim
MerkeziYapım| için i.B.B. ile

Girişimde Bulunularak işbirliği

Evde Yaşllve Hasta Baklm Elemanl

Yetiştirme Projesi

GIda Güv€nIiğı 5ağlanacak, Beslenme
iYileştirile(€k ve sürdüıülebilir Tarım
Desteklenecek

sulama Göletleriiçin i.B.B. ile

Tanmsal sulama suyu sondaj

Yanlış sulama ve Bilinçsiz su
Tüketimini Azaltmaya Yöne!ik

soğuk Hava Depolarl için i.B.B. ile

Üyesi olduğumuz Birleşmiş Kentler
ve Yefel Yönetimler Dünya Teşkilat|

ile ortak Projeler için GirişimIerde
Bulunulmasl

Ödemiş Belediyesi 2022 Y!ll Performans Programl



Tarlm Ürünlerinin Hastallklarl
Mücadelesi ile

Ödemlş'in Tanftim ve Turizmi
Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bi.
8uluşma Merkeıi olma5l sağlanacak

Potansiyeli Yüksek Yerleşim
Yerlerine Tur Programlar|

somut olmayan Kültürel Mirasln
korunmas|na yönelik Eserler

lmam-l Birgivi KentselTasanm ve
Çevre Düzenlemesi Projesİnin

Birgi MahaIlesi Turistik Tesi5
Projesinin için i.B.8. ile Girişimde

Gölcük Göl Kenarl3. Etap

Bozdağ Kayak Merkeıinde
8ungalov ve Tesi§lerde Gerekli

8ar§çıl ve He.kesi Kapsayan Toplumsal
Mutabakat Teşvik,Edilecek, Herkesin
Adalete Erişimlne; in56nlaİın ve Tüm
canlIlafl n Haklarınln savunulma§lna
Destek verilecek

o*^is ı a" aıv 
" 

7 
r'''' 

" 
n 

2'

Ödemişlile.i Kendilerine Daiİ Karaİlaİa
(atabilmek, Kararlarl Şeffaf Ve
Denetlenebilir Hale Kavuşturmak Ve
xent Hakk| Ve Aidiyetini i.mir
(ültüİünün Aynlmaz Bir Parça9 Haline
Geti.mek



|(€nt Yaşam|nda Toplumsal cinsiyet
Eşitliği Desteklenecek, ı(adlnların
Toglumdakı l(onumu Güçlendi.ile€ek;
Çocuklara, Genç|e.e ve tüm Dezavantaiİ
Topluluklara Eştt Yaşam Hakkl
sağlana6k

Çocuklara ve Gençlere Yönelik

Masal Evle.iVe Çocuk Kulüpleri
Düzenlenmesi

Her Derecedeki okul Binalarl i|e

ibadethanelerin inPat, Baklm ve

saraçoğlu Toplu Konut Proj€sinin

Ödemiş'in ür€ttiği Değe. ve Refahl
llçenin Tüm Mahallelefinde Denteli 8ir

Şekilde Dağ|tacak

ihtiyaç sahiplerini Ayni ve Nakdi

Güv€nliğln, Huzurun ve Kent Haİklnln
Korunduğu BlrToplumsal o*am
oluştuİulaCak

Kentte Huzuru ve Güvenliği
sağlayacak zabta Hizmetl€rinin
sunulmasl

Tanm Alanlarl, Ekosistemi Koruyacak

Şekilde Geliştirilecek; ooğal Alanlar|n ve

Ödemiş BelediYesi 2022 Yıh Performans Programl
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ödemiş'in ooğa ile uYumlu Yaşamln
Türkiye'deki Örnek Şehirlerinden Biri
Haline Getirmek

ödemiş'i Yaşayarak öğİenmenin 
l

BölgedekiÖncüNoktalar|ndanBiri 
l

Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin ortaya i z,ııo.ooo
çlktığı gir Kent iklimi oluşturmak



Tüm lnsanla Kap§ayan, Yenıliıçi Eşit,
Kaliteli ve Yaşayarak Öğrenme imkanlarl
saĞlanacak ve He.kes için Hayatla.ı
Boyunca Öğrenme İırsatla.l
Destekl€n€cek

Kurumsal Kapasite ve işleyiş oaha Etkin,
ekonomik ve Ve.imli Hale Geti.ilecek

u|usal Fonlar, AB Hibe Fon|arl

Pe.5one|€ Yönelik sosyal
FaaIiyetler ve inceleme Gezileri
Düzenlenmesi
Büyükşehir BeIedıyesi Yetki Alanlna
Giren Belediyemize Yapllan
Taleplerin i.B.B.'ye sunulması ve

Çallşan Motivasyonunun ve Geri
Bıldirimioln Arttl.ılması Amacıyla
Kurum jçi Payla§|m Toplant|larının
Düzenlenme5i

Kültii, ve sanat Üretiminin Yaşamln Tİm
A|anlanyla Buluştuğu Biİ sosyal iİlim
oluşturulacaı

Yıld12 Kent Arşivi Müzesi

Toplantl, Panel, Konferans, söy|eşi,

Ödemiş'in lGdİm Kültür varhkla.
Korunarak Yenlden Yaşamln 8ir Paİça§l
Haline Getirilecek

Birgı'nin UNEsco Dünya Miras.
XalIcl Listesine Aİnmasl

h Perfoİmans Programl1z
Belediye§i 2022

/

izmİİ'ıYeniden Ege, Akdeniz ve oünya
|(ültürlerinin Üretim Alanlanndan Biri
Haline Geti.mek



Yaplve Alan Ölçeğinde xoruma,
canlandlrma ve sağİklaştlrma

2.675.000 2.475.000 5.150,000

Birgl'de Restorasyon ve Turizm
Meslek Yüksek okulu Açllması
yönünde Üniversiteler Neıdinde

ulusalve uluslararası kültüf ve
sanatlann|n Buluşma ı{okta$ Haline
Gelecek

"Yaylada, Klrsalda, Merkeıde
Eğlence Her Yerde" Proje

Ödemiş Belediyesi

0(,''

Genel yönetim Giderlera
(yedek ödenek d5hil)

(

\



iDARENiN ToPtAM KAYNAK iHTiYAcı

ÖdemiŞ Belediyesinin 2022 Yıl| Performans Programında 22 performans hedefi yer almaktadır. Bu

ÇerÇevede, Ödemiş Belediyesi'nin 2022 ylh bütçesinin 55.962.500 TL'sinin performans programında
yer alan hedefler ait belirlenen faalayet için, 1u.537.500 TL'sanin ise genel yönetim giderleri Ve yedek
ödenek iÇin kullanılması planlanmıştIr. Performans programI kapsamında kullanılması planlanan
toPlam bütÇe dışı kaynak ise 12.475.OOOTL'dir. Bu miktarda 'Taşınmaz Kültür Varlıklarının
Korunmaslna Ait Katkı Paylna Dair Yönetmelik" kapsamında Valilik Makamlna katk| payl talebinde
bulunulması ve "Gölcük Otel İkmal İnşaatı ve Gölcük Gölü Rekreasyon Düzenlenmesi yapım işi" için
izmir Büyükşehir Belediyesi'nden 5393 sayıh kanunun 76/a ve 5216 sayılı kanunun 24/c ve
27.maddeleri, 5018 sayıh kanun kapsamında sağlanacak katkı payı öngörülmüştür.

2022 2021
Ekonomik

l(odlar
1.Düzey

43.234.5|0

6.901.840

].02.065.920

5.082.0o0

4.077.7oo

30.361,320

302.500

Bütçe
TahmIni

2.299.317

Ödemiş Belediyesi 2o22 Yüll Perforr"*^"*""';/u"'"'"*2=,

BüTçE BıtGitCRi

Açlklama

202l 2024

Bütçe ile
verilen

Gerçekleşme
5 AYlık

Bütçe
Tahmini

Bütçe
Tahminı

1
PlRsoı{Et
GioERtERi 30.467.000 14.758.455 35.731.00o 39.304.100

2
s6K DEVIET PRiMi
GiDERtERI 5.413.000 5.704.0o0 6.274.4oo

3
MAt VE HizMEr
AtlM GiDERtERi 75.861.000 38.156.055 84.352.000 92.787.2oo

4 rıiz e iotnı.tni 4.600.000 2.407,463 4.200.000 4.620.000

5
cARi
TRANSFERtER 2.956.000 2.3o9.437 3.370.0o0 3.707.000

6
s€RMAYE
GıDERIERi 13.542.000 4.628.7o2 25.092.000 27.607.200

7
sERMAYE
TRANsFERtERi 1.000 0 1.00o 1.100 t.27o

8 BORÇ VERME 10.000 100.0o0 250.000 275.o00

9
YEDEK
öDENEKtER 14.150.000 0 14.800.00o 16.280.000 L7 r/,
ToPtAM 147.000.000 64,659.440 173.500.(X)0 x90.850.000 2o9,935.İJa u

,/
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F- Faaliyetlerden sorumlu Harcama Birimlerine ilişkin ıablo

strateiik
Hedef

faalıyetler sorumlu BIrİmler

1.1.

1.ı.Fı: Yol Düzenlenmesi içinde otoparklar olu§turulmasl Fen işleri Md.
1.1.F2: imar Planlnda Yeni Yollar Açllmasl Fen İşleri Md.
1.1.F3: Muhtelif Yerlerde Asfalt Kaplama Yapılması Fen işleri Md.
1,t.F4: Muhtelif Yerlerde Yama Ve Tranşe YapIlmasl Fen işleri Md.
1.ı.F5: Muhtglif Yerlerde Parke Kaplama Yapllması Fen İşleri Md.
1.1.F6: Kaldlrlmlar Yapllma5ı Fen İşleri Md.
1.1.F7: Arazi YoLlarlnln Rehabilitasyonu Yapllma5| Fen işleri Md.
ı.l.F8: Yeni Arazi Yollarl Açılmasl Fen İşleri Md.

stratejİk
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birlmler

1,2.

1,2,Fl: imar Programında Belirlenen Alanların
Kamulaştırılmast

lmar Ve Şehircilik Md.
Emlak ve İstimlak Md.

ı.2.F4: Korun]9 Amaçlı imar Planı Revizyonu imar ve Şehircilik Md.
1.2.F6: Engellilere Yönelik cadde, sokak ve Hizmet
Binalarlnda Fiziki Düzenlemeler Yapllmasl

lmar ve Şehircilik Md.
Fen işleri Md.

t.2.F7 Mevzi imar Planlarlnın Haırlanması lmar ve Şehircilik Md.

stratejİk
Hedef

Faaliyetıer 50rumlu Birimler

1.3.

1.3.Fı: Yeni YeşilAlanlar oluşturularak Kişi Başlna Düşen Yeşil
alan Miktarlarlnln Artlrllmasl Park Ve Bahçeler Md.

ı.3,F2: Yeşil Alan Baklm Çallşmalarl Park ve Bahçeler Md.
ı.3.F3: Yeni veya ReVizyonu Gerçekleşecek Rekreasyon
Alanlarl Ve Parkıar Yapllması Park ve Bahçeler Md.

ı.3,F4: Rekreasyon Alan|arının Yapımları Park Ve Bahçeler Md.
1.3.F5:Temalı Park ve Sokaklar Kente Kazandlrllmasl Park Ve Bahçeler Md.
ı.3.F7: Meydan, Kavşak, Refüj, Tretuvarlarda YeşilA|an
DüzenIemeleri Park Ve Bahçeler Md.

1,3.f8: Ağaç ve Fidan Dikme Etkinlikleri Park ve Bahçeler Md.

stratejik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

2.1,

2.1.Fı: Bisiklet Yollarl Yapllmasl Fen işleri Md.
2.ı.F2: Yollara Trafik Çizgisi Çekilmesi Fen işleri Md.
2.1.F3: Turizm Amaç|l otoparklaİ Yapllması Fen işleri Md.

2.1.f5: Kuzey Çevre Yolunun Açllmasl için 18. Madde
Uygulamasl

Fen İşleri Md.
imar Ve Şehircilik Md.

2.1.F6: Güney Çevre Yolunun Çevresi 18. Madde Uy8ulamasl

2.ı.F7: ödemiş Ken' O'r'r' OUr"n'"."İo[' *Or,,*o

Fen işleri Md.
İmar ve Şehircilik Md.
Fen isleri Md. t
imar ve ŞehlrciIlk \ğ_ \\

Ödemİş Belediyesi 2o22 Ylll Performans Pro8ranı
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strateiik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

2.2.

2.2.F1: Evde Bakım Hizmeti ve sağllk Taramaları Yapdmasl
Kü|tür Ve sosyal işl.Md
Sağlık İsleri Md.

2.2.F2: Veterinerlik Faaliyetleri Hayvan Baklmevi Hizmetleri
Kültür ve sosyal işl.Md
Veteriner işleri Md.

2.2.F3: Amatör spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım

5ağlanmasl
Kültür Ve sosyal işl.Md

2.2.F4: Çocuk ve Gençlere Yönelik spor Eğitimleri Kültür Ve sosyal işl.Md

2.2.F5: spor Tesis ve Komplekslerinin Yapüml ve spor

Alanlartnln iyileştirilmesi

Kültür Ve sosyal işl.Md
Fen İşleri Md.

2.2.F6: okullara spor Ekipman Desteği VeriImesi Kültür Ve sosval işI.Md

2.2.F7: Başarl|l sporculara Ödü| Verilmesi Kültür ve sosyaI işl.Md

2.2.F8: Yerel, UIusal ve Uluslararasl spor organizasyonıarl

Düzenlenmesi
Kültür ve sosyal işl.Md

2.2.F9: Parklara Fitness spor Aleti Konulması
Kültür Ve sosyal işl.Md
Park Ve Bahçeler Md.

2.2.Flo: Yamaç Paraşütü Amaclyla Kullanılan Alanlarda

Gerekli Düzenleme Çallşmalarlnln Yapllmasl

Kültür Ve sosyal işl.Md
Fen işleri Md.

2.2.Fu: Motodrag Pisti Projesinin Tamamlanmasl
Kültür Ve sosYal İşl.Md
imar ve Şehircilik Md-

22.Şıs, ııal, s"h", Tenis Kortu, Ma§a Tenisivb. Alanlarln

Baklml veya oluşturulmasl

Kültür Ve sosyal İşl.Md
Fen İşleri Md.

strateiik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

2.3.

23.rı,. yenilenebiıir Enerji Tesislerinin Kurulumu için (Güneş

Eneriisi, Bivogaz Tesisleri vb.) Ön Etüdler Yapllmasl

Fen işleri Md.
imar ve Şehircilik Md.

2.*2: Küresel lsınma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarlnln

Kullanlml ve Enerri Verimliliği Konularlnda Farklndaltk

oluşturmak için Düzenlenen Kurum içiveya (urum Dışı

Eğitimlere Katlhm Yenilenebilir Enerji santraIlerinin Yaplml

Fen işleri Md.

2.3.F3: Yenilenebilir Enerji santrallerinin Yaplml _ Fen işleri Md.

N

stratelik
Hedef

FaaIiyetler sorumlu Biİimler

3.1.

Kültür Ve sosyal işl.Md

3.1.F2: Ulusal ve uluslararası Üniversiteler ile işbirliği

Yapllmasl

3.1.F3: sanat ve Tasarüm Haftasl Etkinleri Gerçekleştirılmesi

3.1.F4: Diğer Kentler ile işbirliği ve Kardeş Şehir ilişkisi

kurulmasl

Kültür ve sosyal işl.Md

Kültür Ve sosYal işl.Md

Kültür Ve sosyal i5l.Md

§

t 3JDEiriş EKoNoMıs,Ni, yENiti(çi vE GiRişiMci BiR EKo 
ı
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strateiik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

3.2.

3.2.Fı: Ulusalve Uluslararasl Buluşmalara Ev sahipliği
Yapllmasl Kültür Ve sosyal işl.Md

3.2.F2: Fab-Lab Çallşmalarl Kapsamında Etkinlikler
Düzenlenmesi Kültür ve sosyaI işl.Md

3.2.F3: sival Toplum Kuruluşlarlyla Protokoller imzalanması Kültür ve sosyal işl.Md

3.2.F4: Üyesi olduğumu2 Birleşmi§ Kentler Ve Yerel
Yiinetimler Dünya Teşkilatı ile ortak Projeler için Gifişimlerde
Bulunulmasl

Kültür ve sosyal işl.Md

stratejik
Hedef

Faaliyetler sorumlu 8irimler

3.3.

3.3.F1: Alternatif Üretim Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakklnda
Eğitim Verilmesi Tarlmsal Hizmetler Md

3.3.F2: Üretim Koşullannın iyileştirilmesine Yönelik Eğitim
verilmesi Tarlmsal Hizmetler Md

3.3.F3; Mesleki Eğitim Kurs Ve sertifika Programları
Düzenlenmesi Tarlmsal Hlzmetler Md

3.3.F4: sektör Temsilcileriyle Kursiyef leri Buluşturan
Etkinliklef Düzenlenmesi Tarlm5al HizmetIer Md

3.3.F5: Kooperatif Ve Kooperatifleşme Konu5unda Eğitim
verilmesi TarlmsaI Hİzmetler Md

3.3.F5: Yöresel Pazar Yerleri Yapllmasl Tarlmsal Hizmet|er Md
Fen İşleri Md.

3.3.F10: Entegre Tarlm Ürünleri Tesisi Yaplmı için Tarlmsal Hizmetler Md
Fen İşleri Md.

3.3.Fl1: YerelTohum ve Fide Üretim Merkezi Yaplml için
i.a.a. ile Girişimde Bulunularak işbirliği Sağlanması

Tarlmsal Hizmetler Md
Park Ve Bahçeler Md.

3.3.F12: Evde Yaşh Ve Hasta Baklm Elemanl Yetiştirme Projesi
Gerçekleştirilmesi sağhk işleri Md.

3.4.F1: iyi Tanm Uygulamaları Kapsamlnda Eğitimler
verilmesi

3.4.F2: Belediye Taşlnmaz Alanlarlnda iyi Tarım Uygulamaları

3.4.F5: Tarlm5al sulamaya Yönelik Hi2metler

3.4.F8: sulama Hatlarl Yaplımasl

3.4,F9: Damlama sulama sistemlerinin Yapllmaslve Teşvik
Edilmesi

3.4.F10: Yanhş sulama ve Bilinçsiz su Tüketimini Azaltmaya
Yönelik Eğitimler
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3.4.Fı1: soğuk Hava Depolarl için i.B.B. ile Girişimde
Bulunularak işbirliği Sağlanması

Tarlmsal Hizmetler Md

3.4.F12: Tarlm Ürünlerinin Hastallklarl Mücadelesi ile ilgili
Eğitimler

Tarlmsal Hizmetler Md

3.4.t14: ihtiyaç sahibi Vatandaşlarln Evlerine slcak Yemek
Yardlml Yapılmasl

Tarlmsal Hizmetler Md
sağhk işleri Md.

3.4.F15: Glda Bankas| Faaliyetleri
Tarımsal Hizmetler Md
sağllk İşleri Md.

strat€iik
Hedef

Faallyetler sorumlu Birimler

3.5.

3.5.Fl: Kurumsal Tanltlm Çalı5maIarl Kültür ve sosyal işl.Md

3.5.F2: TÜRsAB işbirliği ile Turizm Potansiyeli Yüksek Yerleşim
YerlerineTur Programlarl Düzenlenmesinin sağlanmasl

Küttür ve sosyal işl.Md

3.5.F3:Turizm Bilgilendirme ve Tanıtlm Faaliyetleri
Kültür Ve sosyal işl.Md

3.5.F4; somut olmayan Kültürel Mirastn Korunmaslna Yönelik

Eserler
Kültür Ve sosyal i§l.Md

3.5.F7: imamr Birgivi KentselTasarlm ve Çevre Düzenlemesi

Projesinin Uygulanmasl

Kültür ve sosyal işl.Md
imar Ve Şehircilik Md.

3,5.F8: Birgi Tarihi su Kemerlerinin Temi2lenmesı Ve

Aydlnlatılmasl

Kültür ve sosyal işl.Md
Fen İşleri Md.

3.5.F9: Bozdağ Teleferik Projesi için i.B.B. ile Girişimde
Bulunularak işbirliği sağlanmasl

Kültür ve sosyal işl.Md
imar Ve Şehircilik Md.

3.5.F10: Birgi Mahallesi Turistik Tesis Projesinin için i.B.B. ile

Girişimde Bulunularak işbirliği Sağlanması

Kültür ve sosyal işı.Md
Fen İş|eri Md.

3.5.flı: Gö|cük oteı Ve Gölcük Göl Kenart 3.Etap Rekreasyon

Proresinin Tamamlanmasl
Fen işleri Md.

3.5.F13: seyir Teraslarl
Kültür ve sosyal işl.Md
Fen işleri Md.

3.5.F14: Kamp Alanlarü
Kültür ve sosyal işl.Md
Fen İşleri Md.

3.5.F15: Fuar Programlarl Küttür ve sosyal işl.Md

3.5.F18: Örnek Köy Faaliyeti
Kültür ve Sosyal İşl.Md
Fen işleri Md.

4.1.F1: Kurumsal Katlllmclllk ve
4.1.F2: Toplumun Tüm Kesimlerine Yönelik Komünite
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stratejik
Hedef

Faalİyetler sorumlu Birimler

4,2,

4.2.Fı: Çocuklara ve Gençlere Yönelik Faaliyetler Kültür ve sosyal işı.Md
Park ve Bahçeler Md.

4.2.F2: Ma5al EVleri ve Çocuk Kulüpleri Düzenlenmesi
Kültür ve Sosyal İşl.Md
Fen i§leri Md.

4.2.F3: Engelli Kent|ilerimize Destek Projelerinin Yaptlması
Kültür Ve sosyal işl.Md
Park ve Bahçeler Md.

4.2.F4: Gündüz Çocuk Bakım Evlerinin Yapllması Kültür ve Sosyal İşl.Md
Fen işleri Md.

4.2.F5: Umut EVlerinan Açllmasl Kültür ve Sosyal İşl.Md
Fen İşleri Md.

4.2.F6: Eğitime Destek Faaliyetleri Kültür Ve sosyal işl.Md
4.2,F7: Toplum5al cinsiyet Eşitliğine Yönelik Faaliyetler Kültür Ve sosyal işl.Md
4.2.F8: Kadlnlarln Toplumdaki Konumunu Güçlendirmeye
Yönelik Faaliyetler Kültür ve sosyal işl.Md

4.2.F9: Huzurevi Projesinin Tamamlanmasl Kültür Ve 50syal işl.Md
imar ve Şehircilik Md.

4.2.F10: sosyal Geziler Kültür Ve sosyal işl.Md
4,2.Fl1: Her Derecedeki okul Binalan ile ibadethanelerin
inşaat, Baklm ve onarlmlarlnln Yapllmasl

Kültür Ve sosyal işl.Md
Fen İşleri Md.

4.2.F12: saraçoğlu Toplu Konut Projesinin RevizesiVe
Uygulanma5l

Kültür ve sosyal işl.Md
Fen İşleri Md.

Istratejik I Faaliyetler ffi
lxedef l l l
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| 4.3.F2: sosyal Dayanlşmaya Yönelik Projelerin Yürütülmesi I sosyal Yardlm işl.Md I

I o_o. l 4.4.Fı: Kentte Huzuru ve GüVenliği sağlayacak zablta
| ''-' I Hizmetlerinin Sunulma, ] 

Zabıta Md, 
]

\

lxedef l l l

l s.ı. | 5.ı.Fl:ıtık vönetimi FaaliyetIeri I 
Temizlik lŞleri Md, 
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Fr"tei|k l Fa"llyetle, ] Sorumlu Blrimler 
l'Xıicf I l l

l _ _ | 6.1.Fl:Toplum sağllğl Hizmetlerinin Yürütülmesi I Kültür Ve sosyal lşl.Md 
]

I b,,,

stratejik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

6.2.

6.2.Fı: Eğitim Hizmetleri
Destek Hizmetleri Md.
insan Kaynaklarıve
Eğitim Md.

6.2.F3: Denetimlerin Artlrllarak Gelir Kaylplarlnln Önlenmesi
Destek Hizmetleri Md.
Mali Hizmetler Md.

6.2.F4: Taş|t Filomuzun Baklm ve onarlmlarl Destek Hizmetleri Md.

6.2.F5: Arşiv Yönetimi Faaliyetleri
Destek Hizmetleri Md.
Yazı İşleri Md.

5.2.t6: Toplam Kalite Yönetimi Faaliyetleri
Destek Hizmetleri Md.
Yazı İşleri Md.

6.2.F7: Ulusal Fonlar, AB Hibe Fonlarl ile Diğer Fonlardan
yararlanllmasl

Destek Hizmetleri Md.
Etüd Proje Md.

5.2.F9: Kurum içi Mevzuat Analizleri
Destek Hizmetleri Md.
insan Kaynaklarıve
Eğitim Md.

6.2.F1o: Personele Yönelik sosyal Faaliyetler ve inceleme

Gezileri Düzenlenmesi

Destek Hizmetleri Md.
insan Kaynaklarıve
Eğitim Md.

6.2.Flı: BüYükşehir Belediyesi Yetki Alanlna Giren

Belediyemize Yapılan Taleplerin İ.B.B.'ye sunulmasl Ve

Takibinin Yapllmasl

Destek Hizmetleri Md.
Yazı işleri Müdürlüğü

6.2.F12: Çalışan Motivasyonunun Ve Geri Bildiriminin

Arttlrllmasl Amacly|a Kurum içi Paylaşlm Toplantlıanntn

Düzenlenmesi

Destek Hizmetleri Md.
insan Kaynakları ve
Eğitim Müdürlüğü

7.ı.Fı: Kültür Ve sanat
Kültür ve sosyal işl.Md7.1.F2: Ödemiş Ylldlz Kent Arşivi Müzesi Faaliyetleri

Kültür Ve sosYal i5l.Md7.t.F4: Çocuk Eğitim Etkinlikleri

7.1.F5: Konservatuar Faaıiyetleri

Kültür ve sosyal işl.Md7.ı.F6: Top|antl, Pane|, Konferans, söyleşi, Çahştay,
sempozyum Faaliyetleri

7.1.F7: Kent Tanltlm F
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strateiik
Hedef

Faaliyetler sorumlu Birimler

7,2,

7.2.F1: Bir8i'nin UNEsco Dünya Mira$ (allcl Listesine
Alınması imar ve Şehircilik Md.

7.2.F2: Arkeolojik Alanlarln Turizme KazandIrllmasü imar ve Şehircilik Md.

7.2.F3: Yapl Ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve
Sağlıklaştırma UY8ulamalarl Yapllmasl

imar ve Şehircilik Md.

7.2.F4: Birgi'de Restorasyon Ve Turİzm Meslek Yüksek okulu
Açllması Yönünde Üniversiteler Nezdinde Yap|lacak Girişimler

imar ve Şehircilik Md.

stratejİk
Hedef

Faaliyetler sorumIu Birimler

7,3,

7.3.Fı: Geleneksel Yarlş Ve Yarışmalar Kültür Ve sosyal işl.Md

7.3.F2: sinema Gösterimleri Kültür Ve sosyal işl.Md
7.3.F3: FestiValler Ve Bienaıler Kültür ve SosyaI İşl.Md
7.3.F4:sergiler Kültür ve sosyal işl.Md
7.3.F5: Konser, Dans Vb. Etkinlikler l(ültür ve Sosyal İşl.Md

7.3.F6: Tiyatro Gösterimleri Kültür Ve sosyal işl.Md
7.3.F7: Şiir ve imza Günleri Kültür Ve sosyal işl.Md

7.3.F8: "Yaylada, (ırsalda, Merkezde Eğlence Her Yerde"
Proje Uygulamasl Kültür ve sosyal işl.Md

7.3.F9: Üç Eylül Kurtuluş Etkinlikleri Kültür ve sosyal işl.Md


