T.C
ODEMIS BELEDIYESI
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU
GOREV, YETKI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Kurulus, Teskilat Yapisi, Tanimlar, Baghhk

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Odemis Belediyesi Tarimsal Hizmetler
Midiirliigi’niin kurulus, teskilat, 6rgilitlenme, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul
ve esaslarina diizenlemektedir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; Odemis Belediyesi Tarmmsal —Hizmetler
Miidiirliigiinde ¢alisan personelin gorev yetki ve sorumluluklar: ile ¢calisma usul ve esaslarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 13.07.2005 tarihli 5393 Sayili Belediye Kanununun
14 ncii maddesinin birinci fikrasinin (a), 15 nci maddesinin birinci fikrasinin (b), 18 nci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Kurulus

MADDE 4- (1) Midirlik, 5393 Sayili Belediye Kanununun 48 nci ve 49 ncu
maddeleri ile 22.02.2007 tarihli, 26442 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde 06.05.2019 tarih ve 68 Sayili belediye meclis karari
ile kurulmustur.

Teskilat yapisi

MADDE 5- (1) Midirliigiin  teskilat yapisi asagida Dbelirlenen fonksiyonlar
kapsaminda yiiriitiliir.

a) Midiir

b) Sef

¢) Teknik Isler

¢) Idari Isler

d) Tarimsal Sulama

e) Tarimsal Projeler

f) Kirsal Kalkinma

(2) Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gérev ve
sorumluluklarina paralel olarak, is ve islemlerin daha etkin ve daha verimli yiiriitiilebilmesi
icin birim amirinin teklifi ve Belediye Baskanin onay1 ile ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida
Birim Sefi, Biiro Sorumlusu ve Yonetici Yardimcisi veya sair gorevlendirmeler yapilabilir.

Tanimmlar
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MADDE 6- (1) Bu yonetmelikte ad1 gegen;

a) Bagkan: Odemis Belediye Baskanin.

b) Baskanlik: Odemis Belediye Baskanligimi.

c¢) Bagkan Yardimcis1: Miidiirliiglin bagl oldugu ilgili bagkan yardimcisini.

¢) Belediye: Odemis Belediyesini.

d) Miidiir: Tarimsal Hizmetler Miidiiriinii.

e) Miidiirliik: Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiinii.

f) Personel: Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii blinyesinde c¢alisan/¢alisacak olan teknik,
idari, kadrolu is¢i, diger isci personeli ifade eder.

Baghhk

MADDE 7- (1) Miidiir, bagkana veya gorevlendirecegi bagskan yardimcisina baglidir.
Bagkan bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiirtitiir.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin gorevi

MADDE 8- (1) Midiirlik, belediye sinirlart igerisinde 5393 Sayili Belediye
Kanununda tanimlanan hizmetleri sunmakla gérevlidir.

(2) Bu baglamda midiirliik;

a) Organik tarim ve iyi tarim konularinda ¢alismalarin yapilmasina katki saglamak,

b) Cift¢i egitim ¢aligmalarinin yapilmasini desteklemek,

c) Belediyemize ait arazilerde her tiirde tarimsal iiriin, fidan, fide, tohum ve as1
materyali yetistirmek,

¢) Tarimsal {iiretimi yayginlastirmak icin egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde
bulunmak, tarim etkinlikleri diizenlemek, yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim
saglamak.

d) Tarmm ile ilgili kurum ve kuruluslar, Sivil Toplum Orgiitleri ile is birligi ve
koordinasyon saglamak,

e) Odemis ilgesinde tarmmsal iiretim yapan iireticilerin, kooperatif ve derneklesmesi
icin yapilanmalarina destek vermek, iirlinlerini pazarlamalari i¢in her tiirlii imkan1 saglamak.

f) Organik iiriin ve yerel {irin pazarlarinin kurulmasini saglamak,

g) Baraj sulama sebekelerinde ve diger sulama planlarinda sulama isleri ile ilgili
hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

§) Yeralt1 ve yeriistii sulama kaynaklarin1 kullanarak ciftcilerin faydalanacag: sekilde
sulama tesisi projelerini yapmak/yaptirmak,

h) Yerel tohum mirasimizla ilgili ¢alismalar1 yapar,

1) Bolgemizdeki bitkisel {irlinlerin kalite ve verimliligini arttiracak calismalari
yiiriitmek,

1) Kompost ve solucan giibresi tiretmek ve iiretimine desteklemek,

J) Tohum merkezi biinyesinde yerel tohum yetistirir, iiretimini yaptig1 cesitler ile ilgili
tohumluk faaliyetlerini yiiriitiir. Elde edilen tohumlarin saklanmasini saglar ve yurt genelinde
paylasilip ¢ogaltilmasi ile ilgili faaliyetlere katilir.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu
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MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) 5393 Sayili Belediye Kanunu, 6360 Sayili Kanun ve ilgili mevzuatlar geregince,
yerel siirdiiriilebilir kirsal kalkinmayi saglamak i¢in tarim ve hayvancilifin gelistirilmesini
desteklemek, projeler gelistirmek, {irinlerin katma degerini artiracak tesisler kurmak, iriin
pazarlama yerleri yapmak ve kirsalda ekonomiyi cesitlendirmek i¢in; tarimsal iiriinlerin,
kiiltiirel mirasin ve yerel kimligi yansitacak marka olmus iiriinlerin tanitimi konularinda
projeler yapmak veya yaptirmak, projelerin uygulanmasini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.
gida, tarim ve hayvancilik uygulamalar1 geregince alt yapi tesislerinin kurulmasi igin
caligmalar yapmak.

b) Miidiirliigiine kanun ve yonetmeliklerle verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun
olarak yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup, gerekli her tedbiri almak.

€) Midirligin gorev alanina giren biitin konularda midiirlik faaliyetlerini
denetlemek, varsa aksakliklar1 gidermek.

¢) Uyumlu ve koordineli ¢aligmay1 saglamak.

d) Miidirligiin yillik biitgesini hazirlayip uygulamak.

e) Midirligin yillik faaliyet raporlarini, stratejik plan ve performans programini
hazirlamak.

f) Diger midirliiklerle ortak yiiriitilen projelerde gerekli koordinasyon ile
midiirliikler aras1 saglikl bilgi aligverisini saglamak.

g) Miidirligiince hazirlanan evraklari ve calismalart denetlemek, yonlendirmek ve
onaylamak.

g) Hizmet ve uygulamalarda aksamanin nedenini diger ¢alisanlar ve ilgili birimlerle
beraber arastirmak, diizeltici ve dnleyici faaliyetleri baglatmak, bu ¢aligmalarla ilgili kayitlarin
tutulmasi ve takibini saglamak.

h) Belediyenin Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan midiirliikle ilgili
caligmalar yaparak hedefleri gerceklestirmek.

1) Midiirliiglinde yapilan istatiksel calismalar1 takip etmek.

1) Midiirliiglin harcama yetkilisi gorevini ylriitmek.

Tarimsal hizmetler teknik personelinin gorev, yetki ve sorumluklar

MADDE 10- (1) Tarimsal hizmetler teknik personelinin gorev, yetki ve sorumluklari
sunlardir.

a) Midiirlik makami tarafindan kendisine verilen gorev ve talimatlari ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek.

b) Tarimla ilgili sikayetleri degerlendirmek dilekgeleri cevaplamak.

¢) Ilgili yonetmelikler dogrultusunda tarimsal her tiirlii denetimi yapmak.

¢) Gorev alani igerisinde tarimin gelistirilmesine yonelik teknik egitimlerin verilmesi
icin etkinlikler diizenlemek.

d) Diger kurum ve kuruluslarca yapilan egitim faaliyetlerine ve etkinliklerine katilim
saglamak.

e) Ilgili kanunlar cercevesinde olusturulan komisyonlarda gorev almak.

f) Yapmis oldugu tiim aligmalar hakkinda midiiriine bilgi vermek.

g) Tarimla ilgili her tiirlii projeyi hazirlamak ve yiiriitmek.

g) Tarimla ilgili yapilan ¢aligmalari, baskan onayi ile basin, yayin organlarina
duyurusunu yapmak.
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h) Tarimla ilgili vatandasin teknik olarak bilgilendirilmesini saglamak.

1) Miidiirliigiin  yiirGittiigli projelerde alinacak malzemelerin teknik sartnamesini
hazirlamak, yaklasik maliyet hesabi ile kontrolliik ve kabul islerini ytiriitmek.

1) Midiir veya sef tarafindan havale edilen evraklarin geregini yapmak.

Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Sefler, miidiirliik biinyesinde yapilan goérev dagilimi neticesinde
kendilerine verilen gorevleri mevzuata uygun olarak yapar, yaptirir.

Idari isler ve evrak kayit arsivleme birimi gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) idari isler ve evrak kayit arsivleme birimi gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir.

a) Midiir tarafindan yapilan is bolimii dogrultusunda kendi sorumluluk alaninda
verilen gorevleri yerine getirir.

b) Miidiirligiin faaliyetleri ve personeli ile ilgili yazismalarin takibini yapar.

c) Midirlik yazismalarint  hazirlar, midirliige gelen yazigmalar ile giden
yazigsmalarin gerekli yerlere ulagmalarini saglar.

¢) Gelen ve giden yazismalar i¢in standart dosya planina gore dosya tutar.

d) Biiro ve kirtasiye malzemeleri ihtiyaglarini tespit ederek teminlerini saglar.

e) Miidirliigiin ayni ve demirbas islerini gerekli olan kayitlari alir ve takip eder.

f) Miidiirliik personelinin 6zliik haklarinin gerekli olan kayitlari alir ve takip eder.

g) Miidiirlik biitcesinin kullanilmasinin gerekli oldugu durumlarda ilgili tahakkuk
islerini yapar.

g) Miidiiriin veya sefin kontroliinde, miidiirliik biitgesini her yil belirtilen takvim
icerisinde diizenleyerek miidiiriin ve bagkan yardimcisinin onayina sunar.

h) Miidirlik biinyesinde kullanilmakta olan tiim cihazlarin garanti, sozlesme,
kullanim kilavuzu ve benzeri belgelerin arsivlenmesini, kaydini ve takibini yapar.

1) Midiirliikte gorevli personelin yurt i¢i ve yurt dis1 gegici gérevlendirmelerde yolluk
ve avans evraklar1 diizenleyip ilgili kisinin avans almasini ve avansin zamaninda
kapatilmasin1 saglar.

1) Gelen ve giden evraklarin kayit, havale ve arsiv islemelerinin yiiriitiillmesini saglar.

j) Odemis Belediyesi Kalite Yonetim Sistem Standartlar1 gereklerine uygun islemler
yapilmasini saglar.

UCUNCU BOLUM
Denetim, Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirler arasi isbirligi ve koordinasyon

MADDE 13- (1) Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii ile diger birimler arasindaki ve birim
ici koordinasyon Miidiir tarafindan saglanir.

Diger kurumlarla ilgili isbirligi ve koordinasyon

MADDE 14- (1) Miidiirliik, Valilik ve tim kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel ve
tiizel kisilerle yapacagi dnemli yazismalarini, sorumlu personel ve miidiiriin parafi ile Bagkan
veya ilgili Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiiriitiir.

Denetim
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MADDE 15- (1) Miidiirliik ¢alismalar1 Baskan veya goérevlendirecegi baskan
yardimcist tarafindan denetlenir. Miidiirliilk, Baskaninin talimati iizerine ¢aligmalar ile ilgili
her tiirli bilgi ve belgeyi inceleme ve denetlemeye esas olmak iizere sunmakla yiikiimliidiir.
Midiirligiin, is ve islemlerinin yiiriitilmesinde konu ve kapsami belirtilmek suretiyle,
sorumlu olmak iizere Bagkan onayu ile bir veya birden fazla imza yetkilisi gorevlendirilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu yénetmelik, Odemis Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra
01.06.1984 tarihli ve 3011 Sayili Resmi Gazetede Yaymlanacak Olan Yonetmelikler
Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi geregi mahallinde ¢ikan gazete veya diger yayin yollari ile
ilan edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Baskan ve g6zetiminde Miidiir tarafindan
yiriitilir.
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